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RESUMO

NEVES, Ricardo Dias das. O Colégio Pedro Il no Contexto da Educagao
Profissional e Tecnolégica: aspectos legais. 2021. Dissertagdo (Mestrado
Profissional em Educacdo Profissional e Tecnologica) — Pro Reitoria de Pés-
Graduacao, Pesquisa, Extensdo e Cultura, Colégio Pedro Il, Rio de Janeiro, 2021.

Esta pesquisa foi realizada, tendo como base, o periodo de 12 anos compreendido
entre 0 ano de 2008 (ano da criagdo da Rede Federal) e o ano de 2020. Com efeito,
a historia recente do Colégio Pedro Il foi descrita sob o ponto de vista da legislacédo
aplicada ao tema. Criado em 1837, o Colégio Pedro Il tem sua area de atuacdo desde
a Educacéo Infantil até a P6s-Graduacao Stricto Senso. A Lei 11.892 de 2008 criou
os Institutos Federais e teve sua redacao atualizada pela Lei 12.677 de 2012, incluindo
o Colégio Pedro Il na Rede Federal de Educacao, Cientifica, Profissional e
Tecnoldgica. A Lei 12.677/12 manteve a tradicional denominagao de “Colégio Pedro
II”, equiparando-o, contudo, a condi¢do de Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia. A dissertacdo, aborda, principalmente, os aspectos legais desta
equiparacao, explicando conceitos juridicos e comentando os principais artigos da
legislacdo pertinente. Esta legislacdo, além de integrar o ordenamento juridico
brasileiro, contribui para a construcéo da historia do Colégio Pedro Il e da Educacéo
Profissional no Brasil. Também, sdo analisados, com base em gréaficos e tabelas,
importantes indicadores do Colégio Pedro I, extraidos da Plataforma Nilo Pecanha.
O objetivo desta pesquisa € aprofundar a compreensdo dos servidores técnico-
administrativos e docentes do Colégio Pedro Il sobre os aspectos legais da
equiparacao da instituicdo a condicao de Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia. No desenvolvimento desta dissertacdo foram utilizadas as pesquisas
gualitativa e quantitativa, com metodologia de pesquisa documental, bibliografica e
aplicacdo de questionarios. Na pesquisa quantitativa foram analisados graficos e
tabelas numéricas. Foi proposto um questionario, tendo como publico-alvo os
docentes e os servidores técnico-administrativos. Apos a analise dos questionarios,
os dados foram tabulados. Com base no resultado da anéalise dos dados de pesquisa,
foi elaborado o produto educacional. Este € derivado da pesquisa realizada no ambito
do curso de Mestrado em Educacdo Profissional e Tecnologica (ProfEPT),
desenvolvida no Colégio Pedro Il. Optamos pela producdo de material textual, no
modelo de livro digital (e-book). O produto educacional foi validado junto ao publico-
alvo. As avaliacbes para o e-book mostraram-se positivas. Consideramos que a
dissertacdo e o produto educacional contribuiram para esclarecer e/ou
aprofundar o conhecimento sobre a instituicdo Colégio Pedro Il, em sua historia
recente.

Palavras-Chave: Educacgédo Profissional; Instituto Federal; Legislagdo; Colégio
Pedro Il.



ABSTRACT

NEVES, Ricardo Dias das. O Colégio Pedro Il no Contexto da Educacao
Profissional e Tecnolégica: aspectos legais. 2021. Dissertagdo (Mestrado
Profissional em Educacdo Profissional e Tecnologica) — Pro Reitoria de Pés-
Graduacao, Pesquisa, Extensdo e Cultura, Colégio Pedro I, Rio de Janeiro, 2021.

This research was carried out, based on the 12-year period between the year 2008
(year of the creation of the Federal Network) and the year 2020. In fact, the recent
history of Colégio Pedro Il was described under the point of view of the legislation
applied to the topic. Created in 1837, Colégio Pedro Il has its area of activity from Early
Childhood Education to Stricto Senso Graduate Studies. Law 11,892 of 2008 created
the Federal Institutes and had its wording updated by Law 12,677 of 2012, including
Colégio Pedro Il in the Federal Education, Scientific, Professional and Technological
Network. Law 12.677 / 12 maintained the traditional name “Colégio Pedro II”, however,
equating it to the condition of Federal Institute of Education, Science and Technology.
The dissertation addresses mainly the legal aspects of this assimilation, explaining
legal concepts and commenting on the main articles of the relevant legislation. This
legislation, in addition to integrating the Brazilian legal system, contributes to the
construction of the history of Colégio Pedro Il and Professional Education in Brazil.
Also, important indicators from Colégio Pedro I, extracted from the Nilo Pecanha
Platform, are analyzed, based on graphs and tables. The objective of this research is
to deepen the understanding of the technical-administrative servants and teachers of
Colégio Pedro Il on the legal aspects of the institution's assimilation to the condition of
Federal Institute of Education, Science and Technology. In the development of this
dissertation, qualitative and quantitative research were used, with documentary,
bibliographic research methodology and application of questionnaires. In quantitative
research, graphs and numerical tables were analyzed. A questionnaire was proposed,
with the target audience of teachers and technical-administrative servants. After the
analysis of the questionnaires, the data were tabulated. The educational product is
derived from the research carried out within the scope of the Master's course in
Professional and Technological Education (ProfEPT), developed at Colégio Pedro II.
We opted for the production of textual material, in the model of digital book (e-book).
The educational product was validated with the target audience. The evaluations for
the e-book were positive. We believe that the dissertation and the educational product
contributed to clarify and / or deepen the knowledge about the institution Colégio Pedro
I, in its recent history.

Keywords: Professional Education; Federal Institute; Legislation; Colégio Pedro Il.
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1 INTRODUGAO

Esta pesquisa apresenta, como tema, 0s aspectos legais correlacionados ao
Colégio Pedro Il, no contexto da educacao profissional e tecnoldgica. Aborda,
principalmente, a Lei n°. 11.892 de 2008, que criou os Institutos Federais de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia e a Lei n® 12.677 de 2012, responsavel pelo enquadramento do
Colégio Pedro Il como Instituto Federal.

Neste contexto, os objetivos centrais sdo: pesquisar os efeitos do
enquadramento do Colégio Pedro Il ao patamar de Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia, decorridos oito anos da publicagao da Lei n°® 12.677 de 2012; e
criar um produto educacional que promova o entendimento do Colégio Pedro Il como
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia.

Sera adotado o conceito de pesquisa qualitativa e quantitativa, com
metodologia de pesquisa documental, bibliografica e aplicagdo de questionarios.
O publico-alvo abrange os docentes e os servidores técnico-administrativos do
Colégio Pedro Il.

A dissertacao esta estruturada em seis secoes:

A primeira secao consiste na Introducdo, além de temas correlatos, como,
objetivos, problema investigado, justificativa e contextualizagdo na EPT.

A segunda secao apresenta o Referencial Tedrico, abrangendo a legislagéo
aplicada ao Colégio Pedro I, indicadores, objetivos dos Institutos Federais, efeitos da
equiparacao do Colégio Pedro Il a condigdo de Instituto Federal e potencial de
expansao.

A terceira se¢ao explica, em detalhes, a metodologia aplicada a pesquisa e
seus fundamentos tedricos.

A quarta segao propicia o entendimento do resultado da analise dos dados
coletados durante a pesquisa.

A quinta secao descreve os objetivos do produto educacional e sua validagéo
junto ao publico-alvo.

A sexta secao apresenta a conclusao do estudo.

Por fim, a dissertacao traz apéndices e anexos contendo o produto educacional,
o questionario de pesquisa e as principais leis e regulamentos aplicados ao Colégio
Pedro Il. O cumprimento e o entendimento destas leis € fundamental para a atuagao
dos docentes e servidores técnico administrativos, no desempenho de suas fungoes.
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1.1 Tema e Contextualizagcéo dentro da EPT

A presente pesquisa propdée um estudo sobre a legislagdo aplicada na
equiparacao do Colégio Pedro Il a condigcéo de Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia
e Tecnologia, além de outros aspectos legais, correlacionados a instituicdo, em sua
historia recente. O estudo sera centrado em pesquisa documental, bibliografica e
aplicacao de questionarios.

O tema da pesquisa esta alinhado com o Planejamento Estratégico do Colégio
Pedro Il (2019-2023), na dimensao académica e pedagdgica: “Disseminar a historia
do Colégio Pedro Il de maneira a preservar a memodria institucional e fortalecer os
sentimentos de identidade, pertencimento e cidadania” (COLEGIO PEDRO II, 2019).

1.2 Problema Investigado

Quais sao os efeitos da equiparagao do Colégio Pedro Il a condigéo de Instituto
Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia, em face das Leis 11.892/2008 e
12.677/20127

Qual o entendimento dos docentes e servidores técnico-administrativos do
Colégio Pedro Il sobre o conceito e objetivos de um Instituto Federal de Educacao,

Ciéncia e Tecnologia?

1.3 Objetivos

Pesquisar os efeitos do enquadramento do Colégio Pedro Il ao patamar de
Instituto Federal de Educagado, Ciéncia e Tecnologia, decorridos oito anos da
publicacdo da Lei 12.677/2012.

Criar um produto educacional que promova a compreensdao do Colégio

Pedro Il como Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia.
1.4 Justificativa
Considerando que, nas pesquisas realizadas, ndo foram encontradas

dissertacdes que abordem os aspectos legais da equiparacdo do Colégio Pedro Il

a condicdo de Instituto Federal, propde-se, com este estudo, aprofundar o
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conhecimento dos docentes e servidores do Colégio Pedro Il sobre o conceito de
Instituto Federal.

O produto educacional devera informar aos docentes e servidores técnico-
administrativos sobre a instituicdo Colégio Pedro Il como Instituto Federal,
aproveitando todo o potencial desta condi¢cdo, como por exemplo, a possibilidade da

criacdo do Curso de Doutorado Profissional.
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2 REFERENCIAL TEORICO

A Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 205, dispde sobre o tema
Educacao: “direito de todos e dever do Estado e da familia, a ser promovida e
incentivada com colaboracdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da
pessoa, seu preparo para exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho”
(BRASIL, CF, 1988, art. 205). A Educacéo é, portanto, reconhecida pelo Estado como
direito indispensavel a dignidade da pessoa humana.

O Colégio Pedro Il é citado na Constituicdo Federal, no artigo 242, § 29:
“O Colégio Pedro I, localizado na cidade do Rio de Janeiro, sera mantido na o6rbita
federal”.

No que concerne ao ensino publico, em seu artigo 208, a Constituicdo Federal
assegura, além da gratuidade, outros direitos: “progressiva universalizagdo do ensino
meédio gratuito” e “acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da
criagao artistica” (BRASIL, CF, 1988, art. 208).

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao Nacional, publicada no ano de 1996
(BRASIL, 1996) e o Decreto 5.154 de 2004 (BRASIL, 2004), que revogou o decreto
2.208 de 1997, foram fundamentais para a construcéo do arcabouco legal referente a
Educacdo Profissional no Brasil, servindo de base para as leis editadas
posteriormente.

A Lei n° 11.892 de 2008 criou os Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia, originados da transformacdo de Centros Federais de Educacéo
Tecnoldgica, Escolas Agrotécnicas Federais e Escolas Técnicas vinculadas as
Universidades Federais.

A presente pesquisa adota como base os Principios, Objetivos e Finalidades

da EPT, segundo Marise Ramos (2005, p.5, grifo nosso).

A politecnia nao significa o que se poderia sugerir a sua etimologia, a saber,
o ensino de muitas técnicas. Politecnia significa uma educagéao que possibilita
a compreensao dos principios cientifico-tecnolégicos e historicos da
producdo moderna, de modo a orientar os estudantes a realizagédo de
multiplas escolhas.
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A politecnia pressupde o conhecimento intelectual, e sobretudo, a formacgao
humana, possibilitando o desenvolvimento integral do aluno. N&o se refere ao
processo de adestramento de um trabalhador para executar determinada tarefa.
Diversamente, refere-se a muitos aspectos da producéo, ja que o trabalhador passa
a dominar os principios da organizagdo moderna e a correlagdo entre o trabalho
manual e o intelectual. Segundo Ramos (2005, p.10), “Formar profissionalmente néo
€ preparar exclusivamente para o exercicio do trabalho, mas €& proporcionar a
compreensao das dindmicas sécioprodutivas das sociedades modernas”.

No contexto destas dindmicas produtivas do sistema capitalista, observamos
qgue, nas ultimas trés décadas, o setor industrial brasileiro sofreu expressiva redugcao
do numero de trabalhadores empregados, entre outras causas, devido ao efeito do
processo de desindustrializacdo da economia brasileira.

Também, neste sentido, durante a pandemia de 2020, muitas empresas
alteraram definitivamente a dindmica de sua organizagdo interna, migrando do
trabalho presencial para o teletrabalho ou “home office”, eliminando os espacgos de
trabalho presenciais, proporcionando reducdo de custos com aluguel de iméveis

comerciais, manutencao predial, limpeza, contas de consumo de agua e energia, etc.

Sob as perspectivas de conferir especificidades proprias a cada uma das
dimensbes constitutivas da pratica social que devem organizar o ensino
médio de forma integrada — trabalho, ciéncia e cultura — que entendemos a
necessidade de o ensino médio ter uma base unitaria sobre a qual podem se
assentar possibilidades diversas de formacgdes especificas: no trabalho,
como formacgao profissional; na ciéncia, como iniciagao cientifica; na cultura,

como ampliagéo da formag&o cultural (RAMOS, 2005, p.10, grifo nosso).

O ensino médio integrado baseia-se no tripé do trabalho, da ciéncia e da cultura.

A partir do Decreto n. 5.154/2004, dispositivo legal cuja formulagéo se baseou
no reconhecimento das necessidades dos trabalhadores, tivemos formas
possiveis de se tentar desenvolver a educacao integrada, com o objetivo de
possibilitar que os sujeitos tenham uma formacgéo que, conquanto garanta o
direito a educacdo basica também possibilite a formagao para o exercicio
profissional . Este sentido equivale a indissociabilidade entre educagao
profissional e educagéo basica. Foram regulamentadas formas por meio das
quais os sistemas educacionais e as escolas podem buscar a realizacéo de
uma formacao integrada. Formas essas que se definem como integrada,

concomitante e subsequente (RAMOS, 2005, p.16, grifo nosso).
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No conjunto da legislagao anterior ao decreto 5.154/2004, a definigdo explicita

dos conceitos de formagédo integrada, concomitante e subsequente, estava ausente

dos textos legais. Este decreto representou um avango normativo, sobretudo quando

comparado com as legislagdes anteriores.

Pensemos, por exemplo, no &mbito da Fisica, sobre se o conceito de
eletricidade é um conhecimento geral ou especifico. Afinal, o
desenvolvimento desse conceito nao possibilitou termos a luz elétrica
iluminando artificialmente uma sala, um dispositivo eletrbnico para
transmitirmos imagens, um microfone! que possibilita a ampliagdo de nossas
vozes? Tais ponderagdes demonstram que a tecnologia € uma extensao das

capacidades humanas (RAMOS, 2005, p.16, grifo nosso).

Atecnologia atual possibilitou o surgimento do ensino a distancia (EAD). Devido

a pandemia no ano de 2020, esta modalidade de ensino foi utilizada com sucesso

durante as aulas do Mestrado ProfEPT, por meio de aplicativos voltados para reunides

online. Esta tecnologia possibilitou o prosseguimento dos estudos no Mestrado

ProfEPT, além da realizagcdo de exames de qualificacdo e defesas de dissertacao,

todos no formato a distancia.

Explicitar teorias e conceitos fundamentais para a compreensdo do(s)
objeto(s) estudado(s) nas multiplas perspectivas em que foi problematizada
e localiza-los nos respectivos campos da ciéncia (areas do conhecimento,
disciplinas cientificas e/ou profissionais), identificando suas relagbes com
outros conceitos do mesmo campo (disciplinaridade) e de campos distintos
do saber (interdisciplinaridade). Por exemplo, a construg¢ao de uma usina
hidrelétrica numa determinada regido, problematizada na perspectiva
tecnoldgica evidenciaria teorias, conceitos e procedimentos técnico-
cientificos predominantemente da Fisica. Mas, se problematizado na
perspectiva ambiental, por exemplo, evidenciar-se-iam questdes, teorias e
conceitos da Biologia e da Geografia. Mas toda questdo ambiental é também
econOmica e politica, portanto, ao ser tratada nessas perspectivas, serdo
evidenciados conceitos das Ciéncias Sociais. Enfim, nenhuma perspectiva
em si esgotaria a totalidade do fendbmeno. Por isto, o curriculo integrado
requer a problematizacdo dos fendbmenos em multiplas perspectivas, mas
também uma abordagem metodoldégica que permita apreender suas

determinagdes fundamentais (RAMOS, 2005, p.24, grifo nosso).

1

Na verdade, sob o ponto de vista técnico, o microfone ndo possibilita a ampliagcdo da voz, mas

sim, permite a sua captagdo. Para a ampliacdo da voz, o componente utilizado é o amplificador.
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Este é um claro exemplo do conceito de interdisciplinaridade. A primeira vista,
as disciplinas envolvidas no projeto e na execugdo de um empreendimento de grande
porte envolveriam apenas algumas especialidades da area de Engenharia, como Civil,
Elétrica e Mecanica. Contudo, observamos também o envolvimento de outras

Ciéncias ndo menos importantes, como a Biologia, a Geografia, e as Ciéncias Sociais.

Situar os conceitos como conhecimentos de formacéo geral e especifica,
tendo como referéncia a base cientifica dos conceitos e sua apropriagéo
tecnoldgica, social e cultural. A possibilidade cientifico-tecnolégica de uma
usina hidrelétrica estd na transformagdo de um tipo de energia em outra
visando a sua utilizagao pelas pessoas. A “transformacgéao de energia” € uma
lei geral da natureza, a transformagao da energia mecanica em elétrica, &

uma apropriagéo humana desta lei geral (RAMOS, 2005, p.24, grifo nosso).

De fato, a eletricidade, como fenbmeno, sempre existiu na natureza, contudo,
a transformagéo da energia mecéanica em elétrica, tornou possivel o seu dominio pela
humanidade. Em seu texto, Marise Ramos (2005, p.24) cita como exemplo a

transformagao ocorrida em uma usina hidroelétrica. A figura 1 proporciona este
entendimento:

Figura 1 - Usina Hidroelétrica
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Fonte: CBIE (2019).



23

Como contraponto, Frigotto, (2015, p. 210) em seu texto “A produtividade da
escola improdutiva 30 anos depois: regressao social e hegemonia as avessas”, traz

uma reflexao sobre a superacao da Teoria do Capital Humano:

A base empirica de Schultz no desenvolvimento do que foi denominada de
“teoria” do capital humano foi a observacao de que as familias que investiam
mais em educacéo formal e em saude tinham retornos maiores do que as
demais. Como positivista e empirista, ao ver a dificuldade de mensurar a
saude, abandona este indicador e fica apenas com a educagédo. Ao final do
seu experimento, na comparagdo entre o Produto Interno Bruto (PIB) e a
escolaridade, Schultz encontra uma correlacdo altissima entre ambas. Dai
conclui, sem levar em conta o processo histérico marcado pela desigualdade
entre as classes sociais e nacdes, que o investimento em educacéo é algo
tdo ou mais rentavel que os demais investimentos.

A teoria do capital humano foi adicionada a teoria econ6mica por Jacob Mincer,
e difundida por Theodore Schultz e Gary Becker, ambos ganhadores do prémio Nobel
de economia, nas décadas de 1950 e 1960. Frigotto (2015, p. 217) exple a visao

reducionista da teoria do capital humano:

A nocgao de capital humano sedimenta um reducionismo da concepgao de ser
humano a uma mercadoria; de trabalho, ao confundir a atividade vital que
produz e reproduz o ser humano e que é pressuposto das demais atividades
humanas, a venda da forga de trabalho humana (emprego); de sociedade, ao
toma-la como um continuo dos mais pobres aos mais ricos, ignorando a
estrutura desigual e antagbnica das classes sociais; de classe social,
tomando-a por fatores isolados e independentes na compreensao da
sociedade e, finalmente, de educagéo, de um direto social e subjetivo a uma
concepgao mercantil de formacao humana.

Frigotto, (2015, p. 221) em seu texto, aborda o tema “qualidade total’, como
instrumento de pressao sobre o trabalhador, com o objetivo de obter maior eficiéncia

e produtividade nos processos produtivos:

Dentro de uma realidade em que néo s6 a ciéncia, mas também a informacéo,
esta cada vez mais monopolizada privadamente, passando-se a ideia de que
todos podem acessar o conhecimento e, portanto, também ndo ha mais
classes sociais. No plano da producao flexivel ja ndo basta a qualidade, mas
exige-se a qualidade total. Esta uma nogéo que advém da nova realidade da
relagéo capital-trabalho e exige que o trabalhador produza uma mercadoria
ou servigo, em menor tempo, dentro das prescrigbes e ao menor custo
possivel. Portanto, que esta mercadoria ou servigo cheguem ao mercado com
vantagens competitivas para sua realizagéo.
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No que se refere ao conceito de Estado, para Miguel Realle, (2000, p. 119)
o Estado constitui “a sociedade juridicamente organizada, cuja fungao é satisfazer néo
apenas as aspiragdes individuais, como também as coletivas, visando, com isso, a
realizacdo do bem comum.”

Kelsen (1988, p. 55) afirma que o exercicio do poder pelo Estado somente se

torna possivel com base na ordem juridica estatal:

O fato de um individuo ter poder sobre outros individuos manifesta-se no fato
de que aquele é capaz de induzir estes a uma conduta que ele deseja. Mas
o poder num sentido social s6 é possivel dentro da estrutura de uma ordem
normativa regulando a conduta humana. Para a existéncia de tal poder ndo
basta um individuo ser efetivamente mais forte que outro e poder for¢é-lo a
certa conduta — como se forga um animal a submisséo ou se pde uma arvore
abaixo. O poder, num sentido social ou politico, implica autoridade e uma
relacdo de superior para inferior.

Bobbio (2000, p. 277) distingue Estado e Sociedade Civil,

Na contraposicdo Sociedade civil-Estado, [...] Sociedade civil € representada
como o terreno dos conflitos econémicos, ideolégicos, sociais e religiosos que
o Estado tem a seu cargo resolver, intervindo como mediador ou
suprimindo-os; como a base da qual partem as solicitacbes as quais o
sistema politico estd chamado a responder; como campo das varias formas
de mobilizacdo, de associacdo e de organizacdo das forcas sociais que
impelem a conquista do poder politico.

Por fim, para Gramsci, o Estado é “todo o complexo de atividades praticas e
tedricas com as quais a classe dirigente nao so justifica e mantém nao s6 seu dominio,
mas consegue obter o consentimento ativo dos governados” (GRAMSCI, 2000, p.331).

Gramsci reconhece que o Estado atua como instrumento para ampliar o poder
da classe dirigente, e simultaneamente, exerce o poder repressivo para enfraquecer
grupos menos organizados. O papel do Estado é de adequar a sociedade civil ao
poder econémico.

Segundo Gramsci,

[...] o Estado deve ser concebido como “educador” na medida em que tende
precisamente a criar um novo tipo ou nivel de civilizagdo. Dado que se opera
essencialmente sobre as forgcas econdmicas, que se reorganiza e se
desenvolve o aparelho de produgao econdmica, que se inova a estrutura, ndo
se deve concluir que os fatos de superestrutura devam ser abandonados a si
mesmos, a seu desenvolvimento espontaneo, a uma germinagéo casual e
esporadica (GRAMSCI, 2000, p. 28).
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2.1 Legislagao aplicada ao Colégio Pedro Il

A Lei 11.892 de 2008 criou os Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia. Como resultado, foram criados 38 institutos, abrangendo o ensino técnico
de nivel médio, os cursos superiores de tecnologia, licenciaturas, bacharelados
tecnologicos e engenharias, com a possibilidade de oferecer especializacdes,
mestrados e doutorados nas modalidades profissionais e académicas.

Esta lei foi alterada pela Lei 12.677 de 2012, no qual em seu inciso V, do Art.
1°, p. 1, foi incluido o Colégio Pedro Il na Rede Federal de Educacéo, Cientifica,
Profissional e Tecnoldgica.

Art. 1°Fica instituida, no ambito do sistema federal de ensino, a Rede Federal
de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnologica, vinculada ao Ministério
da Educacéo e constituida pelas seguintes instituicdes:

V - Colégio Pedro Il. (Incluido pela Lei n® 12.677, de 2012) (BRASIL, 2012,
p. 1, grifo nosso).

Ainda de acordo com o artigo 1°, paragrafo unico, p. 1, da Lei 11.892, “As
instituicbes mencionadas nos incisos I, 11, lll e V do caput possuem natureza juridica
de autarquia, detentoras de autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-
pedagogica e disciplinar”.

O Art. 5° do decreto-lei n°®200/1967, define autarquia como:

Art. 5° Servigco autbnomo, criado por lei, com personalidade juridica,
patriménio e receita proprios para executar atividades tipicas de
Administracdo Publica, que requeiram, para seu melhor funcionamento,
gestdo administrativa e financeira descentralizada (BRASIL, 1967, p. 1).

Nas palavras de Maria Sylvia Zanella Di Pietro (2012, p. 368), autarquia € a
‘pessoa juridica de direito publico, criada por lei, com capacidade de auto-
administracdo, para o desempenho de servico publico descentralizado, mediante
controle administrativo exercido nos limites da lei”.

Destarte, a natureza juridica autarquica incide na forma de descentralizacdo
administrativa, por meio da personificacdo de um servigo removido da Administragéo

centralizada, desempenhando atividades tipicas de Estado.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12677.htm#art5
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A autarquia, no ordenamento juridico brasileiro, possui natureza juridica de
direito publico, e seu orgamento compde a Lei Orgcamentéria Anual (LOA), tendo seu
controle exercido pelo TCU (Tribunal de Contas da Uni&o). “O Tribunal é responséavel
pela fiscalizacdo contébil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial dos
orgdos e entidades publicas do pais quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade” (TCU, 2020, p. 21).

No caso concreto, para o Colégio Pedro I, o controle de desempenho ou
finalistico é realizado pelo MEC.

No que tange ao foro judicial, as causas judiciais que envolvem o
Colégio Pedro I, dada a sua natureza de autarquia federal, sdo, em regra, julgadas
pela Justica Federal.

De acordo com o paragrafo unico do Art. 4°-A e do Art. 13-A da Lei 12.677 de

2012, o Colégio Pedro Il foi equiparado a condi¢do de Instituto Federal:

Paragrafo Unico. O Colégio Pedro Il € equiparado aos institutos federais
para efeito de incidéncia das disposicdes que regem a autonomia e a
utilizacdo dos instrumentos de gestdo do quadro de pessoal e de acbes de
regulacdo, avaliacdo e supervisdo das instituicées e dos cursos de educacao
profissional e superior.

Art. 13-A. O Colégio Pedro Il terd a mesma estrutura e organizagdo dos
Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia (BRASIL, 2012, p. 1,
grifo nosso).

Segundo Hely Lopes Meirelles (2013, p.111), a autonomia administrativa
significa "o poder de organizar seus proprios servicos, fazé-lo funcionar, inclusive
convocar, nos termos da lei, pessoal habilitado". O conceito de autonomia ndo se
confunde com o de soberania. Este € um dos principais fundamentos do Estado
Moderno.

A autarquia ndo possui a competéncia de produzir as proprias leis, mas
somente a capacidade de autoadministrar-se com relacdo a matérias privativas.
Como exemplo do alcance da autonomia, temos a prerrogativa para criar e extinguir
cursos e a emissao de diplomas. Para o Colégio Pedro Il, a elaboracéo de proposta

orcamentéaria anual contempla cada campus.



27

As principais areas de atuacéo do Colégio Pedro Il sdo a educacao basica e as
licenciaturas. Estas tiveram inicio no ano de 2020, no campus Realengo, com oferta
de 160 vagas. Conforme o Art. 4°-A, p. 1, da Lei 11.892 de 2008, “O Colégio Pedro I
é instituicdo federal de ensino, pluricurricular e multicampi, vinculada ao Ministério da
Educacéo e especializada na oferta de educacgéo béasica e de licenciaturas”.

Aredacao do art. 7°, inciso VI, alinea e, p. 1, da Lei 11.892 de 2008, possibilitou
ao Colégio Pedro Il ministrar o curso de Mestrado ProfEPT, iniciado no ano de 2018,
assim como o Programa de Mestrado Profissional em Préaticas de Ensino na Educacéo
Béasica (MPPEB), iniciado no ano de 2013:

VI - ministrar em nivel de educacao superior:

e) cursos de poés-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado, que
contribuam para promover o estabelecimento de bases sélidas em educacao,
ciéncia e tecnologia, com vistas no processo de geracdo e inovacao
tecnolégica (BRASIL, 2008, p. 1, grifo nosso).

No documento intitulado “Relatério anual de analise dos indicadores de gestao
das instituicoes federais de educacéao profissional, cientifica e tecnoldgica”, publicado
pelo MEC no ano de 2019, o Ministério da Educacao reconheceu a importancia do
Mestrado ProfEPT. Segundo o MEC, o mestrado € um local de debate sobre a
Educacao Profissional e Tecnolégica, além de contribuir para a capacitagao

profissional.

Ainda com a finalidade de fomentar o avanco da titulagéo dos professores da
Rede Federal, as instituicdes da Rede, com apoio da Setec/MEC, continuaréo
ofertando centenas de vagas no curso de Mestrado Profissional em Educacéo
Profissional e Tecnol6gica em Rede Nacional: o ProfEPT, com a finalidade
de capacitar seus profissionais e de criar um locus de debate da Educacao
Profissional e Tecnolégica no Brasil (BRASIL, 2019, p. 55).

O Projeto de Lei 2.134 de 2011, de autoria do poder executivo, deu origem a
Lei 12.677 de 2012. O projeto foi assinado pela entdo ministra do Ministério do
Planejamento, Miriam Belchior e pelo entdo ministro da Educacéo, Fernando Haddad.
Com a ementa “Dispde sobre a criacdo de cargos efetivos, cargos de direcédo e

funcdes gratificadas no ambito do Ministério da Educacao, destinados as Instituicdes
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Federais de Ensino, e da outras providéncias”, este projeto iniciou sua tramitacéo
pela Camara dos Deputados em 24/08/2011, sendo sancionado em 29/06/2012, pela
Presidente Dilma Roussef.

Cabe ressaltar, como documento anexo ao Projeto de Lei, a secao de
“Exposicdo de Motivos” (EM Interministerial n° 00178/2011/MP/MEC).

Dentre os principais motivos que justificaram a equiparacdo do Colégio Pedro Il a

condicdo de Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, consoante o
PL 2.134/2011, temos: (BRASIL, 2011, p. 11, grifo n0sso).

Outra matéria contemplada no Anexo Projeto de Lei diz respeito a
reestruturacdo do Colégio Pedro Il. No contexto da politica de expanséo
do ensino publico pelo Governo Federal, deu-se inicio a um periodo de
implantag&o de novas Unidades Escolares.

A expansao do Colégio Pedro |l por meio da criacdo de novas unidades
escolares e daimplementacdo de novos cursos, bem como os esforgos
de ampliacdo de sua area de atuacdo com vistas a abertura de turmas
de educacdao infantil e de cursos de pés-graduacao lato e stricto sensu,
acabaram por tornar imperiosa a atualizacdo dos instrumentos legais
relativos a sua ordenacdo e estruturacdo, principalmente no que se
refere a pessoal. Dessa forma, estamos propondo sua equiparacdo aos
Institutos Federais para efeito da incidéncia das disposicées que regem a
regulacéo, avaliacdo e supervisdo das instituicées e dos cursos de educacao
profissional e superior.

Todo o trabalho desenvolvido pelo Colégio Pedro Il nos ultimos anos, desde
a criacdo e implantacdo de unidades escolares até a implementacdo de
cursos de educacao profissional, se deu sem que seu quadro de pessoal
efetivo — docentes e técnico-administrativos — sofresse qualquer aumento.
Dessa forma, além de sua equiparacdo aos Institutos Federais, estamos
propondo também a reestruturacdo de seu quadro de professores da
educacdo bésica, técnica e tecnolbgica e de técnico-administrativos

De fato, o Colégio Pedro II, reconhecido também pela sua importancia histérica
e por sua tradicdo na area de Educacéao, recebeu tratamento diferenciado quando da
equiparacao a condicdo de Instituto Federal. No novo arranjo da Rede Federal de
Educacao, alguns Colégios Técnicos foram enquadrados como campus de Institutos
Federais:

1. O Colégio Técnico Universitario (UFJF) tornou-se campus do Instituto

Federal do Sudeste de Minas Gerais;

2 A Portaria 658, de 30 de julho de 2014, do MEC, contemplou o Colégio Pedro Il com a
redistribuicao de cargos. (ANEXO E).
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2. O Colégio Agricola Nilo Peganha (UFF) tornou-se campus do Instituto
Federal do Rio de Janeiro;

3. O Colégio Técnico Industrial Prof. Méario Alquati (FURG) tornou-se campus
do Instituto Federal do Rio Grande do Sul;

Segundo Pacheco (2015, p.16, grifo nosso),

Os Centros Federais de Educacdo Tecnolégica (CEFETs), as escolas
agrotécnicas federais e as escolas técnicas vinculadas as universidades que
aceitaram o desafio, desaparecem enquanto tais, para se transformarem
nos campi espalhados por todo o pais, fiadores de um ensino publico, gratuito,
democratico e de exceléncia. Com os Institutos Federais, iniciamos uma nova
fase, abandonando o habito de reproduzir modelos externos e ousando inovar
a partir de nossas préprias caracteristicas, experiéncias e necessidades
(PACHECO, 2015, p.16, grifo nosso)

No caso concreto, o Colégio Pedro Il ndo “desapareceu” como instituicao, ao
contrario, manteve sua denominacao secular e foi além, sendo equiparado a condi¢ao
de Instituto Federal.

Nos Institutos Federais, a reitoria € responsavel pela administracdo central,
bem como a definicdo de diretrizes institucionais. O reitor e os diretores podem editar
portarias para regulamentar decisdes administrativas.

A reitoria e os campi sdo enquadrados como unidades autdnomas nos quesitos
orcamento e gestdo. Reitoria e campi possuem cada um seu proprio CNPJ
individualizado. O reitor atua como ordenador de despesa do orcamento da reitoria.
Também, cada diretor geral atua como ordenador de despesa do campus por ele
dirigido.

Com a publicacdo da Lei 12.677/12, as unidades escolares passaram
automaticamente a condicdo de campi da instituicdo. Conforme o art. 13-B da Lei
12.677/12:

Art. 13-B. As unidades escolares que atualmente compdem a estrutura
organizacional do Colégio Pedro Il passam de forma automética,
independentemente de qualquer formalidade, & condicdo de campida
instituicdo (BRASIL, 2012, p.1).
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Atualmente, o Colégio Pedro Il possui aproximadamente 13 mil alunos
(Tabela 1), distribuidos em 14 campi®, oferecendo cursos técnicos, integrados ao
ensino médio regular, a saber, Técnico em Administracdo, Técnico em Instrumento
Musical, Técnico em Meio Ambiente, Técnico em Manutencdo e Suporte em
Informética, Técnico em Desenvolvimento de Sistemas, Técnico em Assistente

Administrativo e Técnico em Traducéo e Interpretacdo de Libras. (Tabela 2).

Tabela 1 - Distribuicdo dos alunos do
Colégio Pedro Il por etapa

Etapa N2 de alunos
Educacio Infantil 172
Anos Iniciais do EF 2.845
Anos Finais do EF 3.675
Ensino Médio Regular 4.096
Ensino Médio Integrado 736
Proeja 581
Cursos FIC 470
Pés-graduagdo lato sensu 404
Pés-graduacgdo stricto sensu 140

Total 13.119

Fonte: PDI/CP2 (2019)

8 Os 14 campi do Colégio Pedro II receberam as seguintes denominagdes (organizados por ordem alfabética):

Centro, Duque de Caxias, Engenho Novo I, Engenho Novo II, Humaitd I, Humaita II, Niter6i, Realengo I,
Realengo 11, Sao Cristévao I, Sao Cristévao II, Sdo Cristovao III, Tijuca I e Tijuca II. Além dos campi citados, o
CP2 possui também o CREIR (Centro de Referéncia da Educagdo Infantil), vinculado a Reitoria e que administra
a Educacdo Infantil.


http://www.cp2.g12.br/images/comunicacao/2019/carta_servico_2019/Centro.pdf
http://www.cp2.g12.br/images/comunicacao/2019/carta_servico_2019/Duque%20de%20Caxias.pdf
http://www.cp2.g12.br/images/comunicacao/2019/carta_servico_2019/Engenho%20Novo%20I.pdf
http://www.cp2.g12.br/images/comunicacao/2019/carta_servico_2019/Engenho%20Novo%20II.pdf
http://www.cp2.g12.br/images/comunicacao/2019/carta_servico_2019/Humait%C3%A1%20I.pdf
http://www.cp2.g12.br/images/comunicacao/2019/carta_servico_2019/Humait%C3%A1%20II.pdf
http://www.cp2.g12.br/images/comunicacao/2019/carta_servico_2019/Niter%C3%B3i.pdf
http://www.cp2.g12.br/images/comunicacao/2019/carta_servico_2019/Realengo%20I(1).pdf
http://www.cp2.g12.br/images/comunicacao/2019/carta_servico_2019/Realengo%20II.pdf
http://www.cp2.g12.br/images/comunicacao/2019/carta_servico_2019/S%C3%A3o%20Crist%C3%B3v%C3%A3o%20I.pdf
http://www.cp2.g12.br/images/comunicacao/2019/carta_servico_2019/S%C3%A3o%20Crist%C3%B3v%C3%A3o%20II.pdf
http://www.cp2.g12.br/images/comunicacao/2019/carta_servico_2019/S%C3%A3o%20Crist%C3%B3v%C3%A3o%20III.pdf
http://www.cp2.g12.br/images/comunicacao/2019/carta_servico_2019/Tijuca%20I.pdf
http://www.cp2.g12.br/images/comunicacao/2019/carta_servico_2019/Tijuca%20II.pdf
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Tabela 2 - Efetivo discente (Ensino Médio Integrado e PROEJA)

Efetivo Discente - Educagdo Basica - 2018

Creir

ENI HI R Sal T C ENII Hil Ril scll T DC N Scil Total

Ensino Médio Integrado Meio
Ambiente

12 Série

22 Série

32 Série

Total

12 Série 19
Ensino Médio Integrado | 22 Série 2
Instrumento Musical 34 Série 13
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 58 58
12 Série Wi R 66 2% R
o 22 Série % 19 5 n %
Proeja Administraggo —
32 Série 26 2 38 17 43
Total 0 0 0 0 0 0 7 Vi) 156 63 101 470
12 Série 4
d i 23 Série 43
Proeja Informatica —
3% Série 0 %4
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 11
13 Série 66 64 67 58
Ensino Médio Integrado | 22 Série [ n 51 39
Informatica 32 Série 3 8 4 8
Total 0 0 0 0 0 0 0 144 164 168 125 601

Fonte: Site CP2 (2018)

Com base na leitura do Art. 8° da Lei 11.892/2008, concluimos que a educacao

profissional técnica poderia ser ofertada em um valor maximo de 80%, enquanto na

educacdo superior, o valor maximo poderia chegar a 50%, igualando a oferta da

educacao profissional técnica:

Art. 89 No desenvolvimento da sua ag&o académica, o Instituto Federal, em
cada exercicio, devera garantir o minimo de 50% (cinqlienta por cento) de
suas vagas para atender aos objetivos definidos no inciso | do caput do

art. 72 desta Lei, e 0 minimo de 20% (vinte por cento) de suas vagas para
atender ao previsto na alinea b do inciso VI do caput do citado art. 72.

| - ministrar educacao profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na
forma de cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e
para o publico da educacéo de jovens e adultos;

VI - ministrar em nivel de educacao superior:

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacéo
pedagdgica, com vistas na formacéo de professores para a educagéo basica,
sobretudo nas é&reas de ciéncias e matemética, e para a educacao
profissional (BRASIL, 2008, p.1, grifo nosso).

De acordo com a Tabela 3, no ano de 2020, o Colégio Pedro Il ofereceu

1.231 vagas no ensino técnico (integrado e subsequente) e 1.120 vagas no PROEJA,
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totalizando 2.351 vagas, o que corresponde a 17% do total de vagas (13.844)

oferecidas pela institui¢éo.

Tabela 3 - Quadro de vagas do
Colégio Pedro |l

Modalidade 2019 2020

Educagdo Infantil 168 168

Ensino Fundamental (Anos Iniciais) 2880 2880
Ensino Fundamental (Anos Finais) 3740 3770
Ensino Médio Regular 4515 4515
Ensino Técnico - Integrado 990 1080
Ensino Técnico - Subsequente 35 151
Proeja 910 1120

Graduagdo 0 160
Totais 13238 13844

Fonte: PDI/CP2 (2019)

Também, conforme a Tabela 4, foram oferecidas

graduacéo:

Tabela 4 - Quadro de vagas do

Colégio Pedro Il (P0s-graduacéo)

767 vagas na pos-

Nodalidad: 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
E’du'ca;ao !)a.ra as Relagoes 50 45 45 45 45
Etnico-raciais
Educagdo Psicomotora 30 30 30 30 30
Ensino de Artes Visuais 90 90 90 90 30
Cl.er.mas Sociais e Educagdo 3 36 3 36 %
Baésica
Educagdo M atica 36 36 36 36 36
Ensino de Ciéncias e Biologia 36 36 36 36 36
Ensino de Histéria 36 36 36 36 36
Ensino de Histéria da Africa 36 36 36 36 36
tlnn"g:ns(lcaLelPratlcas Docentes 36 36 3 36 %
Especializacdo o ' T
r'allcas usicais na Educagdo _ 30 30 30 20
Basica
Programa de Residéncia 120 120 120 120 120
Docente
Ensino de Quimica 36 36 36 36 36
Teorias e Praticas da Geografia 36 36 36 36 6
Escolar
Erfssno de Fisica na Educagao 3% % % % 3%
Basica
Especializagao Saberes e
Fazeres no Ensino de Artes 36 36 36 36 36
Visuais
Educagdo Profissional e
0 20 20 0 20
tecnoldgica (PROFEPT) 2 2
Mesiwio Matemética em Rede Nacional
i 36 36 36 36 36
Profissional (PROFMAT)
Préticas de Educagdo Basica 36 36 36 36 36

Fonte: PDI/CP2 (2019)
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Neste cenério, o percentual descrito no paragrafo anterior (17%), est4 abaixo
do valor minimo de 50% das vagas, destinadas para a educacao profissional técnica,
fixado no Art. 8° da Lei 11.892/2008. Isto se explica, em parte, devido ao expressivo
namero de alunos matriculados no ensino fundamental (Figura 2) e no ensino médio
regular do Colégio Pedro Il (basico propedéutico), fato que néo se observa nos demais

Institutos Federais, onde predomina o ensino técnico de nivel médio.

Figura 2 - Matriculas por nivel no Colégio Pedro I

74,72

10,16%

w
w
[e+]
o
=)

5,74%

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha, 2020

Historicamente, os Institutos Federais foram criados a partir da transformacéao
dos CEFETSs e das Escolas Técnicas Federais, que ofereciam, principalmente, cursos
técnicos de nivel médio. Esta premissa contribui, no presente, para o cumprimento da
previsdo legal de 50% das vagas, para a educacao profissional técnica.

Conforme Santoro, 2017, no livro “Histéria do Colégio Pedro I1”:

Por ter sido equiparado aos institutos federais apenas em 2012, o Colégio
nao assinou o Termo de Acordo de Metas, documento que define dentre
outras coisas o percentual obrigatdrio de vagas a serem ofertadas em cada
nivel de ensino (SANTORO, p.103, 2017).

O citado “Acordo de Metas” (BRASIL, 2009, p. 18), proposto no ano de 2009,

previa em seus itens 4 e 5:

4. Matriculas nos cursos técnicos

Manutenc¢éo de pelo menos 50% de matriculas no ensino técnico de nivel
médio, conforme disposto o disposto na lei de no 11.892/08, de 29 de
dezembro de 2008;

5. Matriculas para a formacéo de professores e Licenciaturas

Manutencgéo de pelo menos 20% de matriculas em cursos de licenciaturas e
de formacao de professores conforme o disposto na lei de no 11.892/08, de
29 de dezembro de 2008.
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Com efeito, o Colégio Pedro Il esta ausente do indicador “Percentuais Legais”
da Plataforma Nilo Pecanha (BRASIL, 2020, ndo paginado). Este indicador refere-se
ao atendimento dos percentuais estabelecidos pela Lei 11.892/2008.

Criada em 2018, a Plataforma Nilo Peganha € um ambiente virtual de coleta,
validacdo e disseminacdo das estatisticas da Rede Federal. Reulne
informacdes sobre as unidades que a compfem, cursos, corpo docente,
discente e técnico-administrativo, além de dados financeiros. Essas
informacdes embasam o célculo dos indicadores de gestdo monitorados pela
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnologica (Setec) do MEC.

O gréfico da Figura 3 esclarece o perfil e a distribuicdo dos cursos e oferta, com
dados compilados para os Institutos Federais de todo o Brasil. O Colégio Pedro Il foi
excluido da composicdo do grafico, para efeito de comparacdo. Observamos a
auséncia de participacao na coluna de educacéao basica propedéutica.

Figura 3 - Distribuicdo por tipo de curso e oferta nos Institutos Federais

Unidades Cursos Matriculas Ingressantes Concluintes Vagas Inscritos
599 10.243 949.831 419.483 192.847 468.946 1.852.626
47,44%

28,54%

4,91%
0,01%
Basico Propedéutico Qualificagdo Profissiona Técnico Graduagao Pds-graduacao

Matriculas por Nivel e Tipo de Curso (%)
Tipo Curso Cursos Matriculas Ingressantes Concluintes Vagas Inscritos
Ensino Médio 3 86 86 0 110 152
Qualificagao Pr.. 2.583 181.526 164.625 98.849 197.334 310.558
Técnico 4.773 450.569 159.953 68.296 170.068 681.335
Bacharelado 611 91.701 24.625 4.902 26.015 256.812
Licenciatura 795 95.385 26.530 4.588 27.595 224.370
Tecnologia 747 83.955 24.613 6.789 26.021 294.491
Doutorado 3 145 90 - 103 115
Doutorado Profi.. 1 14 14 0 14 71
Especializacdo (.. 570 39.974 16.559 8.464 19.043 56.652
Mestrado 27 1.512 546 207 690 1.749
Mestrado Profis.. 130 4.964 1.842 748 1.953 26.321

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha, 2020*

4 FIC - Formagao Inicial e Continuada. Como exemplo de cursos para Formagao Inicial e Continuada, temos

os cursos oferecidos pelo Colégio Pedro Il no ambito do Pronatec.
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Assim, com base no Art.8° da Lei 11.892/2008, temos o atingimento do
percentual minimo de 50% exigido por lei, para o ensino técnico. Para o curso de
Licenciatura, o valor minimo de 20% néo é alcancado, apresentando valor aproximado
de 10%. Também, observamos desequilibrio entre a oferta de vagas e o numero de
ingressantes, resultando em sobra de vagas.

Ap6s o enquadramento do Colégio Pedro Il como Instituto Federal, no ano de
2012, o total de alunos da P6s-Graduacédo Stricto Senso aumentou 640%, passando

de 20 alunos em 2014, para 148 alunos, em 2018, conforme a Tabela 5.

Tabela 5 - Indicadores Académicos (P6s-Graduacao)
Indicadores Académicos - Pos-Graduagdo
Indicadores 2018 2017 2016 2015 2014
Total de alunos da Pos-Graduagao Stricto Sensu 148 124 94 54 20
Fonte: Site CP2 (2018)

Com relacao a titulagéo do corpo docente (Tabela 6), observamos que a grande
maioria (74%) possui titulacdo de mestre ou doutor, enquanto no quadro técnico-

administrativo, predomina o titulo de especialista (37%).

Tabela 6 - Titulacdo dos docentes

Titulagdao do Corpo Docente - 2018

Titulagdo Docentes %
Graduacgdo 6,29%
Aperfeicoamento 0,34%
Especializagao 19,46%
Mestrado 53,35%
Doutorado 20,56%

Fonte: Site CP2 (2018)
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Em termos absolutos, o Colégio Pedro Il possui 928 professores com mestrado

ou doutorado (Tabela 7).

Tabela 7 - Quantitativo de docentes por titulagéao

Instituicdo Total Graduacdo  Aperfeicoamento Especializacao Mestrado Doutorado
Total 1.405 220 6 251 672 256
CPIl 1.405 220 6 251 672 256

Fonte: Plataforma Nilo Peganha (2018).

O Colégio Pedro Il possui 382 servidores técnico-administrativos com

especializacéo (Tabela 8).

Tabela 8 - Titulacdo dos
técnicos-administrativos

Titulacao do Corpo Técnico - 2018

Titulacdo Técnicos %
Ensino Fundamental 2 0,2%
Ensino Médio / Técnico 147 14,5%
Graduagdo 63 6,2%
Aperfeicoamento 293 29,0%
Especializagdo 382 37,7%
Mestrado 112 11,1%
Doutorado 13 1,3%
Total 1012 100%

Fonte: Site CP2 (2018)

O Indice de Titulacdo do Corpo Docente (ITCD) do Colégio Pedro Il, atingiu,
segundo a Plataforma Nilo Pecanha (BRASIL, 2019, ndo paginado), o nivel 3,8. Este

indice aproxima-se da média observada na Rede Federal, conforme dados do MEC:

O Indice de Titulagdo do Corpo Docente (ITCD) vem subindo
constantemente, indicando a progressiva especializagdo académica dos
professores da Rede Federal. No ano de 2018, o ITCD atingiu o nivel 4,0 em
uma escala de 1,0 a 5,0, sendo que 80,28% dos professores possuem titulo
de metrado ou doutorado, o que comprova o alto nivel académico dos
professores da Rede Federal.
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Os orgdos colegiados sdo formados pelo Conselho Superior, de caréater

consultivo® e deliberativo, composto pelo Reitor e por representantes da comunidade

interna e externa a instituicdo, e o Colégio de Dirigentes, 6rgdo consultivo composto

pelo Reitor, Pré-Reitores e Diretores Gerais. A Reitoria, érgao executivo, € composta

pelo Reitor e 5 (cinco) Pré-Reitores. Os Diretores Gerais tém a responsabilidade da

administracao dos campi, conforme o Artigo 10 da Lei 11.892/2008:

Art. 10. A administracdo dos Institutos Federais tera como 6rgéos superiores
o Colégio de Dirigentes e o Conselho Superior.

§ 12 As presidéncias do Colégio de Dirigentes e do Conselho Superior serdo
exercidas pelo Reitor do Instituto Federal.

§ 29 O Colégio de Dirigentes, de carater consultivo, serd composto pelo
Reitor, pelos Pro-Reitores e pelo Diretor-Geral de cada um dos campi que
integram o Instituto Federal.

§ 32 O Conselho Superior, de carater consultivo e deliberativo, sera
composto por representantes dos docentes, dos estudantes, dos servidores
técnico-administrativos, dos egressos da instituicdo, da sociedade civil, do
Ministério da Educacédo e do Colégio de Dirigentes do Instituto Federal,
assegurando-se a representacao paritaria dos segmentos que compdem a
comunidade académica.

§ 42 O estatuto do Instituto Federal dispora sobre a estruturacéo, as
competéncias e as normas de funcionamento do Colégio de Dirigentes e do
Conselho Superior (BRASIL, 2008, p. 1).

De acordo com o Artigo 11, p. 2, da Lei 11.892/2008, a reitoria € 0rgao

executivo, “Os Institutos Federais terdo como 6rgao executivo a reitoria, composta por

1 (um) Reitor e 5 (cinco) Pro-Reitores™.

A direcdo geral passou a ser chamada de Reitoria. Conforme o Art. 14 do

Estatuto do Colégio Pedro I1°;

O COLEGIO PEDRO Il seré dirigido por um Reitor, escolhido, em processo
de consulta, pelos servidores do quadro ativo permanente (docentes e
técnico-administrativos) e pelos estudantes regularmente matriculados,
nomeado na forma da legislacé@o vigente, para um mandato de quatro anos,
contados da data da posse, permitida uma reconducao sucessiva, nos termos
do art. 12 da Lei no 11.892, de 2008 e do Decreto no 6.986, de 2009
(COLEGIO PEDRO II, 2014, p. 2).

5

No Colégio Pedro Il funciona o CONEPE, de carater consultivo, composto por

Coordenadores-gerais dos departamentos pedagégicos e Diretores-gerais.

6

Estatuto ndo homologado pelo MEC.
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Nos termos do Art. 12 da Lei 11.892/2008:

Art. 12, Os Reitores serdo nomeados pelo Presidente da Republica, para
mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma reconducéo, apés processo de
consulta a comunidade escolar do respectivo Instituto Federal, atribuindo-se
0 peso de 1/3 (um tergo) para a manifestacdo do corpo docente, de 1/3 (um
terco) para a manifestacédo dos servidores técnico-administrativos e de 1/3
(um tergo) para a manifestacdo do corpo discente (BRASIL, 2008, p. 2, grifo
Nnosso).

De acordo com o art 7°, inciso VI, alinea c, da Lei 11.892 de 2008, ndo existe
restricdo ao oferecimento de cursos de bacharelado pelos Institutos Federais:

VI - ministrar em nivel de educacao superior:

c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formacdo de
profissionais para os diferentes setores da economia e areas do
conhecimento (BRASIL, 2008, p.1, grifo nosso).

Como exemplo da amplitude de saberes dos cursos de bacharelados
ministrados nos Institutos Federais, o IFRJ (Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Rio de Janeiro), oferece cursos de graduacdo em Ciéncias Bioldgicas,
Farmacia e Fisioterapia.

Em seguimento ao tema “Aspectos Legais”, a representacao judicial do
Colégio Pedro Il é realizada pela Procuradoria Regional Federal da 22 Regiéo,

conforme o paragrafo unico, Art. 23, do Estatuto do Colégio Pedro Il:

Art. 23. A Procuradoria Juridica vincula-se & Advocacia-Geral da Unido,
para fins de orientagdo normativa e supervisdo técnica, competindo-lhe
executar as atividades de consultoria e assessoramento juridico, bem
como assistir as autoridades do COLEGIO PEDRO Il no controle interno da
legalidade administrativa dos atos a serem praticados, inclusive examinando
previamente os textos de atos normativos e os editais de licitacéo.

Paragrafo Gnico. A representagdo judicial da Instituicdo sera feita pela
Procuradoria Regional Federal da 2a Regido (COLEGIO PEDRO II, 2014,
p. 13, grifo nosso).

De acordo com o art. 131 da Constituicdo Federal, "a Advocacia-Geral da Unido
(AGU) é a instituicdo que, diretamente ou através de 6rgao vinculado, representa a
Unido, judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe, nos termos da lei complementar que
dispuser sobre sua organizacdo e funcionamento, as atividades de consultoria e
assessoramento juridico do Poder Executivo" (BRASIL, CF, 1988, art. 131).
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A AGU exerce funcdo essencial a Justica, contudo ndo se vincula aos trés

Poderes que representa.

A atuagdo consultiva AGU se d& por meio da consultoria e do
assessoramento e orientagao as autoridades e dirigentes do Poder Executivo,
para dar seguranca juridica aos atos administrativos que serdo por eles
praticados, notadamente quanto ao planejamento e execugao das politicas
publicas, a viabilizacdo juridica das licitacbes, contratos, convénios e
acordos, a atuagdo em processos administrativos disciplinares, a defesa de
agentes publicos perante o Tribunal de Contas da Unido, e, ainda, a
proposicdo e andlise de atos normativos (Emendas a Constituicdo, Leis,
Medidas Provisorias, Decretos, Portarias e Resolugfes, entre outros) (AGU,
2020, ndo paginado).

2.2 Indicadores do Colégio Pedro II

Esta secdo foi escrita objetivando elucidar questbes pertinentes ao Colégio
Pedro I, levantadas durante as aulas do curso de Mestrado, tais como, variacao de
gastos da instituicédo, perfil s6cio-econdmico dos alunos e taxa de evasao. Os dados
séo oriundos da Plataforma Nilo Pecanha (PNP, 2020), coletados no ano de 2019.

No que se refere a classificacdo racial, aproximadamente 39% dos alunos
declararam-se brancos e 49%, pardos (Figura 4). Estes percentuais, quando
comparados, vao ao encontro dos dados fornecidos pela PNAD do IBGE. As racas
classificadas como preta, indigena e amarela apresentam numeros semelhantes,

guando comparadas com os dados fornecidos pelo IBGE.
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Figura 4 - Classificacao Racial e Renda Familiar dos Estudantes do CP2

9% de declaragéc da Classificagdo Racial 9% de declaragdo da Renda Familiar

- o

Proporcao entre matriculas com Classificagdo Racial declarada Proporcao entre matriculas com Renda Familiar declarada

- DS ]

Classificagao Racial x Renda Familiar (% entre os declarados )

Renda Familiar
0<RFP<=0,5 B 0.5<RFP<=1,0 B 1.0<RFP<=1,5 1,5¢<RFP<=2,5 B 2.5<RFP<=3,5 B rrP>35

Fonte: Plataforma Nilo Peganha, 2020

Segundo os dados da PNAD do IBGE, no Brasil, a partir do ano de 2015,

aqueles que se auto declararam pardos, passam a representar a maioria da populacéo
brasileira (Figura 5).

Figura 5 - Classificagcao Racial do Brasil

Pardos sao maioria da populag¢ao no pais

BMParda M Branca | Preta M Amarelos ouindigenas

(em %)

BRASIL
I .
46,7 44,2 0,9

Fonte: G1, com dados do IBGE, (2017)

Quanto a renda familiar dos estudantes do Colégio Pedro Il, apenas 7%
possuem RFP (renda familiar per capta) acima de 3,5 salarios-minimos, reafirmando

a importancia das politicas de assisténcia estudantis. A politica de cotas foi implantada
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no Colégio Pedro Il no ano de 2004, com 50% das vagas reservadas para estudantes
oriundos de escolas publicas. Por forca de lei federal, no ano de 2012, o modelo foi
aperfeigoado, atribuindo 20% da reserva de 50% das vagas, para estudantes negros.
A politica de cotas contribuiu para o ingresso de alunos de classes populares,
afastando a hipotese de que a maior parte dos alunos seriam oriundos da chamada
“elite”.

Entre os anos de 2018 e 2019, houve aumento de 6% nos gastos do Colégio
Pedro Il (Figuras 6 e 7). Os gastos com pessoal representaram, no ano de 2019, 92%

do gasto total.

Figura 6 - Gastos do Colégio Pedro Il (2019)

_: R$725.363.792,881

________________________________________________________________________________________________________________________________________________
N3o estdo incluidos os gastos:
- das Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais;

-da UTFPR;
% Pessoal % Investimento Outros Custeios
100% 80% 80%
80%
60% 60%
60%
40% 40%
40%
20% 20%
20% 7.73%
0,57% R$56.106.334,97
0% 0% R$4.142.578,45 0%
Investimentos e Inversdes
Instituicao Gastos Totais Pessoal . . Qutros Custeios
Financeiras
CPII R$725.363.792,88 R$665.114.879,46 R$4.142.578,45 R$56.106.334,97

Fonte: Plataforma Nilo Pe¢canha, 2020
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Figura 7 - Gastos do Colégio Pedro Il (2018)

R$ 683.807.029,00

Nao estdo incluidos os gastos:
- das Escolas Técnicas Vinculadas;
-da UTFPR;

o)
o

o

[o)}

11,1%
1,2% R$ 75.758.950,00

)
>

% Gastos com Pessoal

% de Gastos com Investimentos
I
:

% de Gastos (Outros Custeios)
S

Instituicdo Gastos Totais Pessoal Investimentos QOutros Custeios
CPII R$ 683.807.029,00 R$ 596.132.612,00 R$ 8.196.014,00 R$ 75.758.950,00

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha, 2020

Quanto ao indicador taxa de evasédo, segundo a PNAD Educacéo do IBGE:

A pesquisa esta divulgando pela primeira vez dados sobre abandono escolar.
Das 50 milhdes de pessoas de 14 a 29 anos do pais, 20,2% (ou 10,1 milhdes)
ndo completaram alguma das etapas da educacg&o basica, seja por terem
abandonado a escola, seja por nunca a terem frequentado. Desse total,
71,7% eram pretos ou pardos.

Os resultados mostraram ainda que a passagem do ensino fundamental para
0 médio acentua o abandono escolar, umavez que aos 15 anos o percentual
de jovens quase dobra em relacéo a faixa etéria anterior, passando de 8,1%,
aos 14 anos, para 14,1%, aos 15 anos. Os maiores percentuais, porém,
se deram a partir dos 16 anos, chegando a 18,0% aos 19 anos ou mais.

Entre os principais motivos para a evasao escolar, os mais apontados foram
a necessidade de trabalhar (39,1%) e a falta de interesse (29,2%). Entre as
mulheres, destaca-se ainda gravidez (23,8%) e afazeres domésticos (11,5%)
(IBGE, PNAD, 2019, p. 69, grifo nosso).

O Colégio Pedro Il, quando comparado aos demais Institutos Federais,
apresenta taxas de evasdo em patamares aproximadamente 60% menores (Figura 8).
A taxa de evasdao média do Colégio Pedro Il possui valor apurado de 6,2%, contra
15,5% dos Institutos Federais.

Podemos inferir que a elevada participacéo do ensino propedéutico no Colégio
Pedro Il (74%), aliada ao baixo percentual de evasdo neste segmento (2,4%),



43

contribuem para o baixo percentual geral de evaséo (6,2%), na comparacdo com 0s
demais Institutos Federais.

Figura 8 - Taxa de evaséao do Colégio Pedro 11 (2019)
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Fonte: Plataforma Nilo Peganha, 2020

Para o ensino técnico, o valor apurado para o Colégio Pedro Il € de 5,0%, contra
13% dos Institutos Federais (Figura 9). Segundo a PNAD do IBGE, a taxa de evasao
aos 15 anos de idade atinge 14.1%, crescendo até o valor de 18%, aos 19 anos.

Figura 9 - Taxa de Evasao nos Institutos Federais (2019)
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Fonte: Plataforma Nilo Pe¢canha, 2020

2.3 Conceito e Objetivos dos Institutos Federais

A Rede Federal de Educagao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (Rede
Federal) foi criada pela Lei 11.892/2008. A Rede Federal é formada por trinta e oito
Institutos Federais de Educacgéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (IF), dois
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Centros Federais de Educagao Tecnoldgica (CEFET), pela Universidade Tecnologica
Federal do Parana (UTFPr), pelo Colégio Pedro Il (CP2), além de vinte e duas Escolas
Técnicas vinculadas as Universidades Federais.

O art .22da Lei 11.892 de 2008 descreve o conceito de Instituto Federal:

Art. 2° Os Institutos Federais s&o instituigdes de educagao superior, basica e
profissional, pluricurriculares e multicampi, especializados na oferta de
educagéo profissional e tecnolégica nas diferentes modalidades de ensino,
com base na conjugacao de conhecimentos técnicos e tecnolégicos com as
suas praticas pedagdgicas, nos termos desta Lei (BRASIL, 2008, p.1).

Dispbe o Art. 7° sobre seus objetivos:

Art. 72 Observadas as finalidades e caracteristicas definidas no art. 62 desta
Lei, sdo objetivos dos Institutos Federais:

| - ministrar educagdo profissional técnica de nivel médio,
prioritariamente na forma de cursos integrados, para os concluintes do
ensino fundamental e para o publico da educagéo de jovens e adultos;

Il - ministrar cursos de formagéo inicial e continuada de trabalhadores,
objetivando a capacitagdo, o aperfeicoamento, a especializagdo e a
atualizagao de profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas areas
da educacéo profissional e tecnoldgica;

Il - realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solugbes
técnicas e tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

IV - desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios
finalidades da educacdo profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o
mundo do trabalho e os segmentos sociais, e com énfase na producao,
desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e tecnolégicos;

V - estimular e apoiar processos educativos que levem a geragao de trabalho
e renda e a emancipagado do cidadao na perspectiva do desenvolvimento
socioecondmico local e regional; e

VI - ministrar em nivel de educagao superior:

a) cursos superiores de tecnologia visando a formagéo de profissionais para
os diferentes setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formagéo
pedagodgica, com vistas na formacgao de professores para a educagéo basica,
sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, e para a educacgao
profissional;

c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formagdo de
profissionais para os diferentes setores da economia e areas do
conhecimento;

d) cursos de pos-graduacgao lato sensu de aperfeicoamento e especializagéo,
visando a formacgéao de especialistas nas diferentes areas do conhecimento;

e) cursos de pés-graduagao stricto sensu de mestrado e doutorado, que
contribuam para promover o estabelecimento de bases sdélidas em educagao,
ciéncia e tecnologia, com vistas no processo de geragdo e inovacao
tecnoldgica (BRASIL, 2008, p.1, grifos nosso).

Um dos principais objetivos da criagdo dos Institutos Federais é a superacao
das desigualdades regionais. Neste sentido, a interiorizagédo dos campi contribuiu para

alcancar este objetivo. Como exemplo, no Estado do Rio de Janeiro, os campi do
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Instituto Federal Fluminense (IFF) e do Instituto Federal do Rio de Janeiro (IFRJ),
foram instalados em cidades localizadas no interior do estado, de acordo com as
Tabelas 9 e 10:

Tabela 9 - Localizagao dos campi do
Instituto Federal Fluminense (IFF)
Bom Jesus do Itabapoana

Cabo Frio

Cambuci

Campos Centro

Campos Guarus

Itaborai (em construcéo)

Itaperuna

Macaé

Marica

Polo de Inovacdo

Quissama

Campos dos Goytacazes

S0 Jodo da Barra

Santo Antbnio de Padua

Fonte: O autor (2020), extraido do site do IFF

Tabela 10 - Localizagao dos campi
do Instituto Federal do Rio de Janeiro (IFRJ)
Arraial do Cabo
Belford Roxo
Duque de Caxias
Engenheiro Paulo de Frontin
Mesquita
Nil6polis
Paracambi
Pinheiral
Resende
Rio de Janeiro
S&o Gongalo
Sao Jodo de Meriti
Volta Redonda
Fonte: O autor (2020), extraido do site do IFRJ

2.4 Principais efeitos observados no Colégio Pedro Il apés a equiparagdo a

condicao de Instituto Federal de Educacgéao, Ciéncia e Tecnologia

A criacéo dos Institutos Federais introduziu uma nova concepg¢ao de gestdo na

educacéo brasileira.


http://portal1.iff.edu.br/nossos-campi/bom-jesus-do-itabapoana
http://portal1.iff.edu.br/nossos-campi/cabo-frio
http://portal1.iff.edu.br/nossos-campi/cambuci
http://portal1.iff.edu.br/nossos-campi/itaperuna
http://portal1.iff.edu.br/nossos-campi/macae
http://portal1.iff.edu.br/nossos-campi/marica
http://portal1.iff.edu.br/nossos-campi/quissama
http://portal1.iff.edu.br/nossos-campi/polo-de-inovacao-campos-dos-goytacazes
http://portal1.iff.edu.br/nossos-campi/sao-joao-da-barra
http://portal1.iff.edu.br/nossos-campi/santo-antonio-de-padua
https://portal.ifrj.edu.br/arraial-do-cabo
https://portal.ifrj.edu.br/belford-roxo
https://portal.ifrj.edu.br/duque-de-caxias
https://portal.ifrj.edu.br/engenheiro-paulo-de-frontin
https://portal.ifrj.edu.br/mesquita
https://portal.ifrj.edu.br/nilopolis
https://portal.ifrj.edu.br/paracambi
https://portal.ifrj.edu.br/pinheiral
https://portal.ifrj.edu.br/resende
https://portal.ifrj.edu.br/sao-goncalo
https://portal.ifrj.edu.br/sao-joao-de-meriti
https://portal.ifrj.edu.br/volta-redonda
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Os efeitos da publicacdo da Lei 12.677/2012, que equiparou o Colégio Pedro Il
a condicao de Instituto Federal podem ser observados:

Primeiramente, a verticalizacdo, atuando em todos os niveis de ensino.
O Colégio Pedro Il atua desde o nivel de Educacédo Infantil até a P6s-Graduacdo
Strictu Sensu.

Em segundo lugar, a formacdo de professores, por meio do curso de
Licenciatura, iniciado no ano de 2020.

Além disso, a capilaridade e a interiorizacdo. O campus do Municipio de Duque
de Caxias do Colégio Pedro Il foi inaugurado no ano de 2012. No Municipio de Niterai,
o0 campus foi inaugurado no ano de 2016.

Em adicdo, o processo de escolha de dirigentes ocorre por elei¢cdes diretas,
com pesos iguais e paritarios para docentes, técnico-administrativos e discentes.

Também, os campi possuem autonomia para a realizacdo de compras e
contratos.

Adicionalmente, a direcao geral passou a ser chamada de reitoria.

Os Institutos Federais possuem autonomia para criar e extinguir cursos nos
limites de sua atuacdo territorial. Também podem registrar diplomas dos cursos
oferecidos, de acordo com o Art 2°, § 3°, da Lei 11.892/2008:

§ 39 Os Institutos Federais terdo autonomia para criar e extinguir cursos, nos
limites de sua area de atuacdo territorial, bem como para registrar diplomas
dos cursos por eles oferecidos, mediante autorizacdo do seu Conselho
Superior, aplicando-se, no caso da oferta de cursos a distancia, a legislacao
especifica (BRASIL, 2008, p. 1).

Para efeitos das regras que regem a avaliacdo, regulacdo e supervisdo de
instituicbes e cursos, os Institutos Federais equiparam-se as Universidades
Federais, conforme o Art 2°, § 1°, da Lei 11.892/2008:

§ 12 Para efeito da incidéncia das disposicdes que regem a regulacéo,
avaliagdo e supervisdo das instituicdes e dos cursos de educacao superior,
os Institutos Federais sdo equiparados as universidades federais (BRASIL,
2008, p. 1).

Tanto a reitoria como os campi dos Institutos Federais possuem autonomia

financeira e administrativa. O reitor e cada diretor geral atuam como ordenadores de
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despesa, autorizando, em conformidade com a lei orcamentaria, a realizacdo de
despesas. A proposta orgcamentaria anual é identificada para cada campus, conforme
0 artigo 9°da Lei 11.892 de 2008:

Art. 9° Cada Instituto Federal é organizado em estrutura multicampi, com
proposta orcamentéria anual identificada para cada campus e a reitoria,
exceto no que diz respeito a pessoal, encargos sociais e beneficios aos
servidores (BRASIL, 2008, p1).

Por fim, nos ultimos anos, o quantitativo de servidores do Colégio Pedro Il tem
se mantido praticamente constante (Figura 10), o que indica que o0s recentes
concursos apontam para a intencédo de repor as aposentadorias e desligamentos de

docentes e servidores técnico-administrativos.

Figura 10 - Quantitativo de servidores efetivos
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Fonte: Site CP2 (2019)

Na Tabela 11, observamos a distribuicdo dos servidores nos cargos, no periodo

de 2014 a 2018. Houve pequena variacdo do total de servidores no periodo.

Tabela 11 - Distribuicdo dos servidores nos cargos (2014-2018)

Servidores
Descrigao 2018 2017 2016 2015 2014
Docentes Efetivos 1177 1192 1170 1170 1127
Técnicos Administrativos 1012 1015 1024 959 989
Docentes Contratados 246 186 239 330 292
Técnicos Administrativos Contratados 5 - - 5
Total 2435 2393 2433 2459 2408

Fonte: Site CP2 (2019)

ApoOs a equiparacédo do Colégio Pedro Il como Instituto Federal, no ano de 2012,

foram publicados cinco editais de concursos publicos para o cargo de docente,
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respectivamente, nos anos de 2013, 2014, 2016, 2018 e 2019. Para o cargo de
técnico-administrativo, foram publicados seis editais, nos anos de 2013 a 2015 e 2017
a 2019.

Conforme a Tabelal2, no periodo de 2013 a 2019, foram oferecidas, por
concurso publico, 326 vagas para servidores técnico-administrativos e 312 vagas para
docentes, totalizando 638 vagas.

Tabela 12 - Quantitativo de vagas oferecidas em edital para os
concursos publicos do Colégio Pedro Il (2013-2019)

Cargos 2013 2014 | 2015 | 2016 2017 2018 2019
Docentes Efetivos 151 86 0 22 0 21 32
Técnicos-Administrativos 120 65 54 0 53 26 8
Total 271 151 54 22 53 47 40

Fonte: O autor (2020), extraido dos editais dos concursos.

O questionario de pesquisa também forneceu subsidios sobre os efeitos da
equiparacao do Colégio Pedro Il a condigado de Instituto Federal, de acordo com as
respostas dos servidores técnico-administrativos e docentes do Colégio Pedro II,
quais sejam: novas perspectivas para pesquisa e extensao, melhoria da
representatividade do Colégio Pedro Il junto ao MEC, capacitagcéo para os servidores,
oferecimento de cursos lato e stricto sensu, melhor representacéo sindical a nivel

nacional, maior normatizacao institucional e o fortalecimento institucional.

2.5 Potencial de expansao e melhorias no Colégio Pedro Il

Uma das potencialidades a ser explorada em funcdo da equiparacdo do
Colégio Pedro Il a condicdo de Instituto Federal, seria a criacdo do Curso de
Doutorado Profissional, completando assim o processo de verticaliza¢cdo do ensino na
instituicdo. Como exemplo, no Estado do Rio de Janeiro, o Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro (IFRJ) oferece, no Campus
Nilépolis, o Curso de Doutorado Profissional em Ensino de Ciéncias. Também o
Instituto Federal Fluminense (IFF), no municipio de Campos de Goytacazes, oferece

o curso de Doutorado Profissional em Tecnologia para o Meio Ambiente.
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Por meio da Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica,
o Instituto Federal do Rio Grande do Norte (IFRN) oferece o Doutorado em Educacéo
Profissional e o Instituto Federal do Amazonas (IFAM) oferece o Doutorado
Profissional em Ensino Tecnoldgico.

Para que um programa de doutorado no Colégio Pedro Il seja autorizado pela
CAPES, é necessario que o programa de mestrado correspondente tenha conceito 4
(minimo). Atualmente, o Mestrado ProfEPT do Colégio Pedro Il possui conceito 3
(Tabela 13), naescalade 1a 7.

Tabela 13 - Avaliacdo dos Programas de Mestrado
do Colégio Pedro Il pela CAPES

Instituicao de
Ensino Area de Avaliagio Area Bisica

30004012074P8  EDUCAGAQ PROFISSIONAL  COLEGIO ENSINO ENSINO EM Prof
E TECNOLOGICA PEDRO II (CPIl) FUNCIONAMENTO

31075010001P2  Matemética em Rede Nacional ~ COLEGIO MATEMATICA/ MATEMATICA EM Prof. - - 5
PEDROII(CPIl)  PROBABILIDADE E FUNCIONAMENTO
ESTATISTICA

31049010001P6  PRATICAS DE EDUCAGAO  COLEGIO ENSINO ENSINO DE CIENCIASE  EM Pof. - - 4
BASICA PEDRO II (CPIl) MATEMATICA FUNCIONAMENTO

Fonte: Plataforma Sucupira (2020)

Diversificar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e criar cursos de
graduacédo, como Pedagogia e Letras ou ainda na area de ciéncias exatas, como
Matematica, Fisica e Quimica, sdo também potenciais a serem estudados.

Também, sugerimos incluir no rol de atribuicdes da Diretoria de Tecnologia da
Informacao (DTI) do Colégio Pedro Il, o apoio aos pesquisadores de Mestrado e
Doutorado, na operacionalizacao e divulgacao das pesquisas que envolvam coleta de
dados por meio de questionarios e que tenham como objeto de pesquisa, o préprio
Colégio Pedro Il

Por fim, com relacdo ao site do Colégio Pedro Il, sugerimos, na pagina que trata
do tema “Concursos e Selecfes”, separar os certames direcionados para discentes,
dos certames voltados para servidores e docentes, com o objetivo de facilitar a

consulta por pesquisadores e, principalmente, pelo publico externo interessado.
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3 METODOLOGIA

No desenvolvimento da dissertacéo de mestrado foram utilizadas as pesquisas
de natureza qualitativa e quantitativa, com metodologia de pesquisa documental,
bibliogréafica e aplicacdo de questionérios. A pesquisa documental foi realizada a partir
da andlise detalhada de estatutos, projetos de lei, exposicdo de motivos, tramitacao
legislativa, pareceres, regimentos e leis referentes aos Institutos Federais e ao Colégio
Pedro I, consultados através dos sites destes 6rgaos, bem como da legislacdo
correlata ao tema. Na pesquisa quantitativa foram analisados graficos e tabelas
numeéricas.

Segundo Padua (1997, p.62), “Pesquisa documental € aquela realizada a partir
de documentos, contemporaneos ou retrospectivos, considerados cientificamente
auténticos (néo fraudados); a fim de descrever/comparar fatos sociais, estabelecendo
suas caracteristicas ou tendéncias.”

A pesquisa bibliografica, conforme Fonseca (2002, p.32), “é feita a partir do
levantamento de referéncias tedricas ja analisadas, e publicadas por meios escritos e
eletrénicos, como livros, artigos cientificos, paginas de web sites”.

De acordo com Knechtel (2014, p.40), “a pesquisa quantitativa € uma
modalidade de pesquisa que atua sobre um problema humano ou social, € baseada
no teste de uma teoria e composta por variaveis quantificadas em nameros, as quais
sdo analisadas de modo estatistico, com o objetivo de determinar se as
generalizacdes previstas na teoria se sustentam ou nao.”

O estudo bibliografico abordou os temas afetos ao Direito Administrativo,
Direito Constitucional e demais legislacfes correlatas.

Para a coleta de dados, foi proposto um questionario, tendo como publico-alvo
os docentes e os servidores técnico-administrativos. Apds a analise dos questionarios,
os dados foram tabulados. Os participantes da pesquisa ndo foram identificados.

O questionario apresentou em sua primeira pagina o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido (TCLE), informando sobre o objetivo da pesquisa aos
participantes. O questionario possui perguntas fechadas e abertas, totalizando
15 perguntas. O projeto foi submetido ao Comité de Etica da Plataforma Brasil,
obtendo o numero de aprovacdo CAAE 34998620.3.000.9047. Também, o Colégio

Pedro Il emitiu o parecer final, autorizando o inicio da coleta de dados.


https://blog.mettzer.com/artigo-cientifico/
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O pesquisador ndo teve acesso direto aos participantes da pesquisa. O termo
de consentimento livre e esclarecido (TCLE) foi disponibilizado de forma eletrbnica,
sendo enviado por e-mail aos participantes. Também, foi compartilhado o link do TCLE
em grupos de WhatsApp de servidores do Colégio Pedro Il

Ao clicar no link, o participante visualizou na sua tela, o TCLE, apresentado
pela plataforma Google Forms (Formularios Google). O Google Forms é amplamente
utilizado em pesquisas académicas. Ao final do TCLE, na plataforma Google Forms,
foi exibida a pergunta: “Desejo participar desta pesquisa? ( )Sim ( )N&o”.

Somente os participantes que optaram por “Sim”, foram direcionados para o
questionario de pesquisa, na plataforma Google Forms. E importante ressaltar que os
participantes que responderam o questionario nao tiveram suas respostas
identificadas pela plataforma Google Forms, ou seja, o pesquisador ndo soube 0 nome,
e-mail ou qualquer identificacdo do participante que enviou a resposta. Em outras
palavras, o pesquisador ndo soube quem respondeu o questionario, apenas teve
acesso as respostas.

Para a elaboracdo e analise dos Indicadores do Colégio Pedro Il, foram
utilizados dados extraidos da Plataforma Nilo Pecanha (Figura 11), que contém
importante base de dados da Rede Federal de Educacéo Tecnologica. Os indicadores
do Colégio Pedro Il foram confrontados com os indicadores do conjunto dos Institutos

Federais e com os dados produzidos pelo IBGE.

Iniciada em 2017 pela Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica do
Ministério da Educacdo (Setec/MEC), a Plataforma Nilo Pecanha (PNP)
destina-se a coleta, tratamento e publicizacdo de dados oficiais da Rede
Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnolégica (Rede Federal).

A plataforma apresenta informacdes sobre as unidades que a compdem,
cursos, corpo docente, discente e técnico-administrativo, além de dados
financeiros.

A PNP nasce da necessidade da constituicdo de um banco de dados
convergente com as caracteristicas da educagédo profissional e tecnoldgica,
no qual estejam reunidas as informac¢des necessarias para 0 monitoramento
dos indicadores de gesté@o definidos pela Setec/MEC em conjunto com 0s
orgaos de controle (BRASIL, 2020, p. 33).
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Figura 11 - Pagina Inicial da Plataforma Nilo Pegcanha

ﬁ PLATAFORMA
V

PNP PNP PNP

2018 2019

Ano base 2017 Ano base 2018

2020

Ano base 2019

Fonte: Site MEC (2020)
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4 ANALISE DOS DADOS

Os dados foram submetidos a analise, com base nas 16 respostas ao
questionario de pesquisa, direcionado aos docentes e servidores técnico-
administrativos do Colégio Pedro Il. O apéndice B contém as perguntas do
questionario de pesquisa.

Quanto ao local de atuacéo, a maior parte dos participantes da pesquisa atua

no Campus Centro (33%), seguido da Reitoria (20%) e Campus Tijuca Il (20%):

Figura 12 - Local de atuagao

Realengo
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33%

Tijucall
20%

Humaitall Reitoria
7% 20%

Fonte: O autor (2020), extraido do questionario de pesquisa

Na classificagéo por cargos, 64% das respostas sdo oriundas de servidores

técnico-administrativos e 36%, de docentes:

Figura 13 - Classificagao por cargos

Docentes
36%

Técnico-
administrativos
64%

Fonte: O autor (2020), extraido do questionario de pesquisa
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Entre os servidores docentes, 80% atuam no departamento de Histéria e 20%,

no departamento de Fisica.

Figura 14 - Distribuicdo dos docentes
por departamento

Fisica
20%

Historia
80%

Fonte: O autor (2020), extraido do questionario de pesquisa

No segmento de servidores técnico-administrativos, somente 11% ocupam

cargo de nivel superior.

Figura 15 - Distribui¢gao dos servidores
técnicos-administrativos por nivel
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11%
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89%

Fonte: O autor (2020), extraido do questionario de pesquisa



55

By

Com relagcao a area de atuacdo dos servidores técnico-administrativos e

docentes, 57% atuam na educacao basica, 7% na educacao superior e 36%, em
ambas.

Figura 16 - Area de atuagido
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Fonte: O autor (2020), extraido do questionario de pesquisa
Quanto ao grau de instrugdo, nenhum servidor que respondeu a pesquisa,

possui somente o nivel médio. 35% dos servidores possuem especializacéo e 35%,
doutorado.

Figura 17 - Grau de instrugao
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15%

Fonte: O autor (2020), extraido do questionario de pesquisa
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No que se refere ao ano de ingresso no Colégio Pedro I, 50% dos participantes,
ingressaram na instituicio apés o ano de 2012 (ano de equiparagdo do
Colégio Pedro Il a condigéo de Instituto Federal), fato que eventualmente pode reduzir
a percepgao deste grupo de servidores sobre as possiveis melhorias no

Colégio Pedro Il, apds a equiparacéo a condi¢ao de Instituto Federal.

Figura 18 - Ano de ingresso
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Fonte: O autor (2020), extraido do questionario de pesquisa

Apenas 14% dos participantes responderam “sim”, quando perguntados se
ocupam cargo de geréncia ou diregdo. Dentre as denominagdes dos cargos dos
participantes da pesquisa, temos: Professor, Assistente Administrativo, Engenheiro,
Técnico em Secretariado, Coordenador de Curso, Assistente de Alunos,
Superintendente e Jornalista.

Figura 19 - Servidores ocupantes de
cargos de geréncia ou diregao

Sim

14%

Nao
86%

Fonte: O autor (2020), extraido do questionario de pesquisa
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A segunda pergunta de pesquisa, formulada na se¢édo de Introducdo desta
dissertacdo, refere-se ao conhecimento dos docentes e servidores técnicos-
administrativos sobre o conceito e objetivos de um Instituto Federal. 43% dos
participantes responderam que nao tem este conhecimento. Com relagcdo aos 57%
que afirmaram que tem o conhecimento, 90% citaram parcialmente os objetivos,
contudo, ndo descreveram o conceito de Instituto Federal. Este conceito foi incluido e

destacado no Produto Educacional.

Figura 20 - Conhecimento sobre o conceito
de Instituto Federal

Nao
43%

Sim
57%

Fonte: O autor (2020), extraido do questionario de pesquisa

Questionamos se houveram melhorias de carater profissional dos servidores
(ex.: salarial, promocéo, capacitagao, etc.), apos a equiparagao do Colégio Pedro Il a
condicao de Instituto Federal, no ano de 2012. A resposta foi negativa para 57% dos
participantes. Daqueles que responderam positivamente, podemos citar as seguintes

melhorias:

“Capacitagao”;
“Plano de cargos e salarios”;

“Plano de carreira dos docentes equiparados ao dos professores das
universidades”;

“Possibilidade de intercambio de professores com instituigdes no Brasil e no
exterior”.
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Figura 21 - Melhorias profissionais com
a equiparacao do Colégio Pedro Il

Sim
43%

Nao
57%

Fonte: O autor (2020), extraido do questionario de pesquisa

Sob o prisma institucional, foi perguntado, com as opg¢des de resposta, positiva,
negativa ou indiferente, sobre a equiparagao do Colégio Pedro Il a condicdo de
Instituto Federal. Nenhum participante respondeu que a equiparagao foi negativa,
indicando que nao houve retrocesso no processo de equiparagdo. 29% dos

participantes responderam como indiferente e 71%, positiva. Dentre as respostas
positivas, temos:

“Novas perspectivas para pesquisa e extensao”;

“Melhoria da representatividade do Colégio Pedro Il junto ao MEC”;
“Capacitacao para os servidores, oferecimento de cursos lato e stricto sensu”;
“Formacao de alunos como técnico de nivel médio”;

“Melhor representacéo sindical a nivel nacional”;

“Maior normatizacgao institucional”;

“Fortalecimento institucional”.
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Figura 22 - Avaliagao sobre a equiparacao
do Colégio Pedro Il

Indiferente
29%

Positivo
71%

Fonte: O autor (2020), extraido do questionario de pesquisa

Com relacdo ao conhecimento sobre o conceito de politecnia, 43%
responderam que ndo o conhecem, enquanto 57% responderam que tem o

conhecimento. Este conceito foi incluido e destacado no Produto Educacional.

Figura 23 - Conhecimento sobre o conceito
de politecnia

Nao
43%

Sim
57%

Fonte: O autor (2020), extraido do questionario de pesquisa

Sendo o Colégio Pedro Il uma autarquia federal, foi perguntado sobre o
conhecimento do conceito de autarquia. 71% afirmaram que conhecem o conceito,
contudo, obtivemos respostas que identificaram a autarquia como possuidora de
soberania, e ndo de autonomia. O conceito de autarquia foi incluido e destacado no
Produto Educacional.
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Figura 24 - Conhecimento sobre o conceito de autarquia

Nao
29%
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71%

Fonte: O autor (2020), extraido do questionario de pesquisa

Perguntamos se o quantitativo da forga de trabalho do Colégio Pedro Il esta
adequadamente dimensionado. A grande maioria, 86%, considera que ha déficit de

servidores. Dentre as justificativas, destacamos:

“Necessidade de servidores técnicos em laboratérios”;
“Necessidade de professores com perfil profissional/técnico”;

“Necessidade de maior quantitativo de professores (para melhor distribuicao
da carga horaria de aulas)”;

“Necessidade de assistentes de alunos e de servidores administrativos”.

Também, ha relatos de desvio de funcéo e distribuicdo desproporcional de
servidores pelos setores. Estas ultimas s&o queixas recorrentes no servigo publico, de

forma geral.

Figura 25 - Dimensionamento adequado da
forca de trabalho

Sim

14%

Nao
86%

Fonte: O autor (2020), extraido do questionario de pesquisa
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Com relag&o aos pontos fortes e fracos do Colégio Pedro Il, os participantes da

pesquisa destacaram, como pontos fortes:

“Qualidade do ensino”;

“Qualidade dos alunos e docentes”;
“Estrutura fisica”;
“Comprometimento”;

“Existéncia de atividades extracurriculares”;
“Autonomia no trabalho”;
“Diversidade”;

“Tradigao”;

“Uniao”;

“Empatia”;

“Modernidade”;

“Boa reputacao”;

“Cultura organizacional”.

Pontos fracos:

“Gestao”;

“Politizacdo em temas sensiveis”;
“Comunicagao com a sociedade”;
“Patrimonialismo”;

“Resisténcia as mudangas”.

Quando perguntados sobre as oportunidades de melhorias no Colégio Pedro I,

obtivemos as seguintes respostas:

“Comunicagao com os pais de alunos e com a sociedade”;
“Difusao da informacgéao”;

“Melhoria da Infraestrutura”;



“Capacitagao”;

“Melhoria da gestao”;

“Ampliagdo do orgcamento”;

“‘Ampliacdo das cotas raciais”;

“Adocgéao de gestdo democratica”;
“Atendimento as demandas estudantis”;
“Transparéncia nas decisoes”;

“Integragéo do sistema de informagédo e comunicagao”;

“Integracéo dos servidores”.
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5 PRODUTO EDUCACIONAL

O Colégio Pedro Il é uma instituicdo tradicional e centenaria, que compde
a Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica. Sua misséo
institucional é: "Promover a educacdo de exceléncia, publica, gratuita e laica, por
meio da indissociabilidade do ensino, da pesquisa e da extensao, formando
pessoas capazes de intervir de forma responsavel na sociedade" (Site CP2,
2019).

O apéndice A contém o produto educacional, na integra. O objetivo do produto
educacional, nesta pesquisa, é aprofundar o entendimento dos servidores técnico-
administrativos e docentes do Colégio Pedro Il sobre a equiparacdo da instituicdo a
condicao de Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia, aproveitando todo
0 potencial desta condi¢cdo, como por exemplo, a possibilidade da criacdo do Curso
de Doutorado Profissional.

O produto educacional abordou os referenciais tedéricos, principais conceitos e
fundamentos da legislacdo que equiparou o Colégio Pedro Il a condicdo de Instituto
Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia e foi direcionado ao publico-
alvo. Receberam destaque os conceitos de “Politecnia”, “Autarquia” e “Instituto
Federal”, como resultado da andlise dos dados de pesquisa, realizada junto aos
docentes e servidores técnico-administrativos do Colégio Pedro II.

A plataforma EDUCAPES possui uma lista de tipos de produtos educacionais
que podem ser adotados pelos pesquisadores. Apds a andlise de diversos formatos,
optamos pela produgcao de material textual, no modelo de livro digital (e-book).
Para a sua editoracao, foi utilizado o aplicativo Canvas.

O produto educacional é derivado da pesquisa realizada no ambito do Mestrado
em Educacéo Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT), desenvolvida no Colégio Pedro Il.
A dissertacdo de mestrado apresenta uma discussao tedrica que esta alinhada ao
produto educacional. Este foi organizado em um formato menos rigido de
diagramacao e apresentagao, quando comparado com a dissertagao, facilitando a
leitura.

O Produto educacional foi organizado em nove secbes: 1) Objetivos; 2)
Aspectos Legais; 3) A politecnia na EPT,; 4) Legislagdo Aplicada ao Colégio Pedro II;
5) Indicadores; 6) Consideracgbes; 7) Potencial de expansdo; 8) Conclusdo e 9)

Noticias.



Figura 26 - Capa do Produto Educacional
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RICARDO DIAS DAS NEVES ADJOVANES THADEU SILVA DE ALMEIDA

Fonte: O autor (2020), extraido do produto educacional
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5.1 Validagao

Com o objetivo de validar o produto educacional, foi enviado um convite, para
que os docentes e servidores técnico-administrativos do Colégio Pedro Il avaliassem
o protétipo do produto educacional, no prazo de dez dias corridos. O convite para
avaliacdo do prototipo foi compartilhado em grupos de Whats App de servidores
técnico-administrativos e docentes do Colégio Pedro Il. Também, foi enviado para
listas de e-mails do mesmo publico-alvo. Esta etapa ndo se confunde com o
questionario de pesquisa.

Apos o aceite do convite, o protétipo do produto educacional foi enviado por
e-mail para avaliagdo. Para ambas as etapas (convite e avaliagdo), foi utilizada a
plataforma Google Forms.

Os dados obtidos foram submetidos a analise, com base nas 8 respostas ao
questionario de avaliagao do produto, direcionado aos docentes e servidores técnico-

administrativos do Colégio Pedro Il.

5.2 Analise

Perguntamos se o produto educacional colaborou para elucidar os conceitos
de “Instituto Federal”, “Politecnia” e “Autarquia”, 100% dos participantes responderam
de forma positiva.

Quando questionados se o produto educacional contribuiu para aprofundar a
compreensao sobre 0s aspectos legais da equiparacao do Colégio Pedro Il a condicéo

de Instituto Federal, houve unanimidade nas respostas: “Sim”.

5.3 Ajustes

Com base nas respostas dos participantes da avaliagdo do produto educacional,
foram atendidas e implementadas as seguintes sugestoes:

Adigcao do quantitativo de vagas de concursos para o Colégio Pedro Il (apds o
ano de 2017), inclusao da lista de abreviaturas e siglas, substituicdo da imagem do
Campus Tijuca do Colégio Pedro I, por outra de maior resolugéo, mostrando o mesmo

campus.
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5.4 Avaliagao

O produto educacional recebeu dos participantes, os seguintes comentarios,

na forma de elogios:

“Produto cuidadosamente elaborado, com conteudo relevante e diversificado”.
“Parabéns! Ja estou pensando em poder utiliza-lo no meu produto”.

“Material claro e objetivo. Excelente!”

“O produto forneceu informagodes importantes sobre o CPII”

“Gostei do enfoque na legislagao”

De acordo com as respostas obtidas na etapa de validagcdo, podemos
considerar que o produto educacional atingiu seus objetivos de elucidar os conceitos
de Instituto Federal, Politecnia e Autarquia, bem como aprofundar a compreensao
sobre os aspectos legais da equiparacao do Colégio Pedro Il a condigdo de Instituto
Federal.

Considerando que 100% das avaliagGes foram positivas, podemos concluir que
houve éxito na validacdo do produto educacional.

ApOs a aprovagao pela banca examinadora de defesa de dissertagéo, a versao

final do produto educacional estara disponivel no portal EDUCAPES.



67

6 CONCLUSOES

Esta dissertacdo nao pretendeu esgotar as interpretacdes dos assuntos
nela abordados, contribuindo, contudo, para a edificacdo de um conjunto de
saberes no ambito do Programa de Mestrado ProfEPT.

As analises sobre indicadores, por exemplo, podem ser aprofundadas em
uma pesquisa futura, direcionada ao tema “Politicas Publicas aplicadas no
Colégio Pedro II”, considerando que o objetivo central deste estudo consistiu em

pesquisar os aspectos legais relacionados a equiparacao do Colégio Pedro Il a

condicéo de Instituto Federal.

Uma das potencialidades a ser explorada em funcdo da equiparagao do
Colégio Pedro Il a condigdo de Instituto Federal, seria a criagdo do Curso de
Doutorado Profissional, completando assim o processo de verticalizagdo do ensino na
instituicao.

Durante a pesquisa realizada com docentes e servidores técnicos-
administrativos, foram identificadas algumas lacunas conceituais, em que pese
o elevado nivel das respostas, em sua maioria. Como pode ser observado por meio
da analise do questionario de pesquisa, alguns participantes declararam desconhecer
ou ndo compreender, de forma clara, parte dos conceitos abordados nas perguntas,
objeto desta pesquisa.

Sugerimos a diregcao do Colégio Pedro Il, promover palestras e/ou cursos sobre
os temas pesquisados nesta dissertacdo, tais como, a legislagdo aplicada na
equiparacao do Colégio Pedro Il a condi¢cao de Instituto Federal, a composicéo e a
importancia da Rede Federal e os principais indicadores do Colégio Pedro I, visando
equalizar e aprofundar o conhecimento sobre a instituicdo, tendo como publico-alvo,
os docentes e servidores técnico-administrativos.

O estudo desenvolvido vai ao encontro do Planejamento Estratégico do Colégio
Pedro Il (2019-2023), na dimensao académica e pedagdgica: “Disseminar a histéria
do Colégio Pedro Il de maneira a preservar a memoaria institucional e fortalecer os
sentimentos de identidade, pertencimento e cidadania” (COLEGIO PEDRO II, 2019).

Consideramos que o produto educacional atingiu seus objetivos, obtendo 100%
de avaliagdes positivas para o E-book. O produto educacional pode ser utilizado, no
Colégio Pedro I, para compor treinamentos internos, para subsidiar o planejamento
estratégico ou como material de divulgacao da instituicao, dentre outras possibilidades.
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|
Este livro digital (e-book) é produto educacional derivado da
pesquisa realizada no ambito do Mestrado em Educacgao

Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT), desenvolvida no Colégio
Pedro Il

O Colégio Pedro Il € uma instituicao tradicional e centenaria, que
compde a Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica. Localizado no Rio de Janeiro, conta com 14 campi.
Sua missao institucional é: "Promover a educacao de exceléncia,
publica, gratuita e laica, por meio da indissociabilidade do ensino,
da pesquisa e da extensao, formando pessoas capazes de intervir
de forma responsavel na sociedade."

O objetivo deste material é aprofundar a compreensao dos
servidores e docentes do Colégio Pedro Il sobre os aspectos legais
da equiparacao da instituicao a condicao de Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia. Receberam destaque os
conceitos de Politecnia, Autarquia e Instituto Federal, como
resultado da andlise dos dados de pesquisa, realizada junto aos
docentes e servidores técnico-administrativos do Colégio Pedro Il.

——————
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ASPECTOS LEGAIS

—

Este e-book g}{,arésenta, como tema, os aspectos Iegais’h
correlacionado%Iao:CoIégio Pedro Il, no contexto da educacao
profissional e - tecnolégica. Aborda, principalmente,. 'a"
Lei n° 11.892 de 2008, que criou os Institutos Federais de
Educacao, éiéncia e Tecnologia e a Lei n° 12.677 de- §012, ‘
responsavel peio enquédyamento do Colégio Pedro Il como
Instituto Federal. ’ )

A Constituigdo Federal de 1988, e;‘r:\ seu_artigo 205, dispde
a Educacdo: “direito de todos e dever do Estado e
a ser promovida e incentivada com colaboragao
e, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa,

xR S 1 M S TR G

reparo para_exer cida F 8
para o trabalho”. A Educacao é, 1to, feconhecida pelo
Estado como direito indispensavel a dignidade da pessoa
humana. ‘

quUE " SE™re pmaoensino publico, em sew”artigo 208,
a Constituicdo Federal asseguraalém da gratuidade, outros
direitos: “progressiva universalizacad do ensino médio
gratuito” e “acesso aos niveis mais elevados do ensino, da
pesquisa e da criacao artistica".
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]
A Lei n°. 11.892 de 2008 criou os Institutos Federais de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia, originados da transformacao de Centros

Federais de Educacao Tecnoldgica, Escolas Agrotécnicas Federais
e Escolas Técnicas vinculadas as Universidades Federais.

A politecnia pressupdée o conhecimento
intelectual, e sobretudo, a forma¢cao humana,
possibilitando o desenvolvimento integral do
aluno. Nao se refere ao processo de
adestramento de um trabalhador para executar
determinada tarefa. Diversamente, refere-se a
muitos aspectos da produg¢ao, ja que o
trabalhador passa a dominar os principios da
organizacao moderna e a correlagdao entre o
trabalho manual e o intelectual.




LEGISLACAO APLICADA
AO COLEGIO PEDROII

A Lei 11.892 de 2008 criou os Institutos Federais de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia. Como resultado, foram criados 38 institutos,
abrangendo o ensino técnico de nivel médio, os cursos superiores
de tecnologia, licenciaturas, bacharelados tecnolégicos e
engenharias, com a possibilidade de oferecer especializacoes,
mestrados e doutorados nas modalidades profissionais e
académicas.

Esta lei foi alterada pela Lei 12.677 de 2012, no qual em seu
inciso V, do Art. 1o, foi incluido o Colégio Pedro |l na Rede
Federal de Educacao, Cientifica, Profissional e Tecnoldgica.

81
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O Colégio Pedro Il possui natureza juridica de autarquia. A
natureza juridica autarquica incide na forma de descentralizacao
administrativa, por meio da personificagdo de um servigco
removido da Administracao centralizada, desempenhando
atividades tipicas de Estado.

A autarquia, no ordenamento juridico brasileiro, possui natureza
juridica de direito publico, e seu orcamento compde a
Lei Orcamentaria Anual (LOA), tendo seu controle exercido pelo
TCU (Tribunal de Contas da Uniao). “O Tribunal é responsavel pela
fiscalizacao contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial dos érgaos e entidades publicas do pais quanto a
legalidade, legitimidade e economicidade”.

O Art. 5° do decreto-lei n° 200/1967, define
autarquia como:

Art. 5° Servico auténomo, criado por lei, com
personalidade juridica, patrimoénio e receita
proprios para executar atividades tipicas de
Administracao Publica, que requeiram, para seu
melhor funcionamento, gestao administrativa e
financeira descentralizada (BRASIL, 1967).

A autarquia nao possui a competéncia de
produzir as préprias leis, mas somente a
capacidade de autoadministrar-se com relagao
a matérias privativas. Como exemplo do
alcance da autonomia, temos a prerrogativa
para criar e extinguir cursos e a emissao de
diplomas.

——————
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Segundo Hely Lopes Meirelles (2013, p.111), a
autonomia administrativa significa "o poder de
organizar seus proprios servicos, fazé-lo
funcionar, inclusive convocar, nos termos da lei,
pessoal habilitado”". O conceito de autonomia
nao se confunde com o de soberania. Este é um
dos principais fundamentos do Estado
Moderno.

No caso concreto, para o Colégio Pedro Il, o controle de
desempenho ou finalistico, é realizado pelo MEC.

Com relacao ao foro judicial, as causas judiciais que envolvem o
Colégio Pedro II, dada a sua natureza de autarquia federal, sao,
em regra, julgadas pela Justica Federal.

De acordo com o paragrafo unico do Art. 40-A e do Art. 13-A da
Lei 12.677 de 2012, o Colégio Pedro Il foi equiparado a condicao
de Instituto Federal.

As principais areas de atuagao do Colégio Pedro Il sdo a educacgao
basica e as licenciaturas. Estas tiveram inicio no ano de 2020, no
campus Realengo, com oferta de 160 vagas.

Os 14 campi do Colégio Pedro Il receberam as seguintes
denominacgodes (organizados por ordem alfabética): Centro, Duque
de Caxias, Engenho Novo |, Engenho Novo I, Humaita |, Humaita
[, Niterdi, Realengo |, Realengo Il, Sao Cristovao |, Sao Cristovao I,
Sao Cristovao lll, Tijuca | e Tijuca Il. Além dos campi citados, o CP2
possui também o CREIR (Centro de Referéncia da Educacao
Infantil), vinculado a Reitoria e que administra a Educacao
Infantil.

——————



= ')
COLEGIO PEDRO 1l - CAMPUS REALENGO

A redacao do art. 70, inciso VI, alinea e, da Lei 11.892 de 2008,
possibilitou ao Colégio Pedro |l ministrar o curso de Mestrado
ProfEPT, iniciado no ano de 2018, assim como o Programa de
Mestrado Profissional em Praticas de Ensino na Educagao Basica
(MPPEB), iniciado no ano de 2013.

No documento intitulado “Relatorio anual de analise dos
indicadores de gestdao das instituicoes federais de educacao
profissional, cientifica e tecnoldgica”’, publicado pelo MEC no ano
de 2019, o Ministério da Educacao reconheceu a importancia do
Mestrado ProfEPT. Segundo o MEC, o mestrado € um local de
debate sobre a Educacao Profissional e Tecnoldgica, além de
contribuir para a capacitacao profissional.
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. mento er.lém Belchior e peloNg
da E‘dﬂgagao Fernando Hadad. CoF

c;éo destmados as Inst|tU|goes Federals de
evdagutras_providencias.”, este projeto iniciou
ramitagcao pela. Camara dos Deputados em
/2011.. sendo sancionado em 29/06/2012, pela
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O artigo 20 da Lei 11.892 de 2008 descreve o
conceito de Instituto Federal:

Art. 20 Os Institutos Federais sao institui¢coes
de educacao superior, basica e profissional,
pluricurriculares e multicampi, especializados
na oferta de educacao profissional e
tecnolégica nas diferentes modalidades de
ensino, com base na conjugacdo de
conhecimentos técnicos e tecnolégicos com as
suas praticas pedagdgicas, nos termos desta Lei
(BRASIL, 2008).

Dispde o Art. 70 sobre seus objetivos:

Art. 70 Observadas as finalidades e caracteristicas definidas no
art. 60 desta Lei,sao objetivos dos Institutos Federais:

| - ministrar educacao profissional técnica de nivel médio,
prioritariamente na forma de cursos integrados, para os
concluintes do ensino fundamental e para o publico da educacao
de jovens e adultos;

Il - ministrar cursos de formacgao inicial e continuada de
trabalhadores, objetivando a capacitagcao, o aperfeicoamento, a
especializagao e a atualizagao de profissionais, em todos os niveis
de escolaridade, nas areas da educacgao profissional e tecnoldgica;
Il - realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento
de solugdes técnicas e tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a
comunidade;

——————



87

IV - desenvolver atividades de extensao de acordo com os
principios  finalidades da educacao profissional e tecnoldgica,
em articulagdo com o mundo do trabalho e os segmentos sociais,
e com énfase na producao, desenvolvimento e difusdao de
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos;

V - estimular e apoiar processos educativos que levem a geracao
de trabalho e renda e a emancipacao do cidadao na perspectiva
do desenvolvimento socioecondmico local e regional; e

VI - ministrar em nivel de educacao superior:

a) cursos superiores de tecnologia visando a formacao de
profissionais para os diferentes setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de
formacao pedagodgica, com vistas na formacao de

professores para a educacao basica, sobretudo nas areas de
ciéncias e matematica, e para a educacao profissional;

c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formacao de
profissionais para os diferentes setores da economia e areas do
conhecimento;

d) cursos de pods-graduacao lato sensu de aperfeicoamento e
especializacao, visando a formacao de especialistas nas diferentes
areas do conhecimento;

e) cursos de pods-graduacao stricto sensu de mestrado e
doutorado, que contribuam para promover o estabelecimento de
bases solidas em educacgao, ciéncia e tecnologia, com vistas no
processo de geracao e inovacao tecnolodgica (BRASIL, 2008).
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Nos Institutos Federais, a reitoria €& responsavel pela
administracao central, bem como a definicao de diretrizes
institucionais. O reitor e os diretores podem editar portarias para
regulamentar decisdes administrativas.

A reitoria e os campi sao enquadrados como unidades autdbnomas
nos quesitos orcamento e gestao. Reitoria e campi possuem cada
um seu proprio CNPJ individualizado. O reitor atua como
ordenador de despesa do orgamento da reitoria. Também, cada
diretor geral atua como ordenador de despesa do campus por ele
dirigido.




Com a publicacdo da Lei 12.677/12, as unidades escolares
passaram automaticamente a condicao de campi da instituicao.
Atualmente, o Colégio Pedro Il possui aproximadamente 13 mil
alunos, distribuidos em 14 campi, oferecendo cursos técnicos,
integrados ao ensino médio regular, a saber, Técnico em
Administracdao, Técnico em Instrumento Musical, Técnhico em
Meio Ambiente, Técnhico em Manutencao e Suporte em
Informatica e Técnico em Desenvolvimento de Sistemas.
Conforme o art. 13-B da Lei 12.677/12.

No ano de 2020, o Colégio Pedro Il ofereceu 1.231 vagas no ensino
técnico (integrado e subsequente) e 1120 vagas no PROEJA,
totalizando 2.351 vagas, o que corresponde a 16% do total de
vagas (14.611) oferecidas pela instituicdo. Também, foram
oferecidas 767 vagas na pos-graduacao.

89
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Assim, o percentual descrito no paragrafo anterior (16%), esta
abaixo do valor minimo de 50% das vagas, destinadas para a
educacao profissional técnica, fixado no Art. 8o da Lei 11.892/2008.
Isto se explica, em parte, devido ao expressivo numero de alunos
matriculados no ensino fundamental e no ensino médio regular
do Colégio Pedro Il (basico propedéutico), fato que nao se observa
nos demais Institutos Federais, onde predomina o ensino técnico
de nivel médio.

Historicamente, os Institutos Federais foram criados a partir da
transformacao dos CEFET's e das Escolas Técnicas Federais, que
ofereciam, principalmente, cursos técnicos de nivel médio. Esta
premissa contribui para o cumprimento da previsao legal de 50%
das vagas para a educacao profissional técnica.

—————



Com efeito, o Colégio Pedro Il esta ausente do indicador
“Percentuais Legais” da Plataforma Nilo Pecanha. Este indicador
refere-se ao atendimento dos percentuais estabelecidos pela
Lei 11.892/2008.

Apds o enquadramento do Colégio Pedro Il como Instituto
Federal, no ano de 2012, o total de alunos da Poés-Graduagao
Stricto Senso cresceu 640%, passando de 20 alunos em 2014, para
148 alunos, em 2018.

Com relagao a titulacao do corpo docente, observa-se que a
grande maioria (74%) possui titulacdo de mestre ou doutor,
enguanto no quadro técnico- administrativo, predomina o titulo
de especialista (37%). Em termos absolutos, o Colégio Pedro Il
possui 928 professores com mestrado ou doutorado e
382 servidores técnico-administrativos com especializacao.

O indice de Titulacdao do Corpo Docente (ITCD) do Colégio
Pedro Il, atingiu, segundo a Plataforma Nilo Pegcanha, o nivel 3,8.
Este indice aproxima-se da media observada na Rede Federal,
conforme dados do MEC.




Os orgaos colegiados sao formados pelo Conselho Superior, de
carater consultivo e deliberativo, composto pelo Reitor e por
representantes da comunidade interna e externa a instituicao, e o
Colégio de Dirigentes, 6rgao consultivo composto pelo Reitor,
Pro-Reitores e Diretores Gerais. A Reitoria, 6érgao executivo, é
composta pelo Reitor e 5 (cinco) Pro-Reitores. Os Diretores Gerais
tém a responsabilidade da administracao dos campi, conforme o
Artigo 10 da Lei 11.892/2008.

No Colégio Pedro Il funciona o CONEPE, de carater consultivo,

composto por Coordenadores-gerais dos departamentos
pedagogicos e Diretores-gerais.

——————
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No que se refere a classificacao racial, aproximadamente 39% dos
alunos do Colégio Pedro Il declararam-se brancos e 49%, pardos
(Figura 1). Estes percentuais, quando comparados, vao ao
encontro dos dados fornecidos pela PNAD do IBGE. As ragas
classificadas como preta, indigena e amarela apresentam
numeros semelhantes, quando comparadas com os dados
fornecidos pelo IBGE.




94

Figura 1 - Classificagao Racial e Renda Familiar dos Estudantes do CP2

% de declaracdo da Classificaglo Racial % de ceclaraqio da Renda Familiar

Preporgdo entre matriculas com Classificacdo Racial declarada Proporglo entre matriculas com Renda Familiar declarada
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Fonte: Plataforma Nilo Peganha, 2020

Segundo os dados da PNAD do IBGE, no Brasil, a partir do ano de
2015, aqueles que se auto declararam pardos, passam a
representar a maioria da populacao brasileira (Figura 2).

Figura 2 - Classificagdo Racial do Brasil
Pardos sdo maioria da populagao no pais

MParda MBranca I Preta M Amarelos ouindigenas
(em %)

BRASIL

I
46,7 44,2 0,9

Fonte: G1, com dados do IBGE, (2017)

Quanto a renda familiar dos estudantes do Colégio Pedro II,
apenas 7% possuem RFP (renda familiar per capta) acima de
3,5 salarios-minimos, reafirmando a importancia das politicas de
assisténcia estudantis.
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A politica de cotas foi implantada no Colégio Pedro Il no ano de
2004, com 50% das vagas reservadas para estudantes oriundos
de escolas publicas. Por forca de lei federal, no ano de 2012, o
modelo foi aperfeicoado, atribuindo 20% da reserva de 50% das
vagas, para estudantes negros. A politica de cotas contribuiu
para o ingresso de alunos de classes populares, afastando a
hipotese de que a maior parte dos alunos seriam oriundos da
chamada “elite”.

O Colégio Pedro Il, guando comparado aos demais Institutos
Federais, apresenta taxas de evasao em patamares
aproximadamente 60% menores (Figura 3). A taxa de evasao
meédia do Colégio Pedro Il possui valor apurado de 6,2%, contra
15,5% dos Institutos Federais.

Podemos inferir que a elevada participacao do ensino
propedéutico no Colégio Pedro Il (74%), aliada ao baixo
percentual de evasao neste segmento (2,4%), contribuem para o
baixo percentual geral de evasao (6,2%), na comparagao com os
demais Institutos Federais.

Figura 3 - Taxa de evasdo do Colégio Pedro Il (2019)

31,4%

Fonte: Plataforma Nilo Peganha, 2020

——————
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Para o ensino técnico, o valor apurado para o Colégio Pedro Il é
de 5,0%, contra 13% dos Institutos Federias (Figura 4). Segundo a
PNAD do IBGE, a taxa de evasao aos 15 anos de idade atinge 14.1%,
crescendo até o valor de 18%, aos 19 anos.

Figura 4 - Taxa de Evasdo nos Institutos Federais (2019)

1320 A% 135%

13.0%
103%
8.4%
6%
B oaal
Bl oo 00% 00% mmm m—

Fonte: Plataforma Nilo Peganha, 2020



Principais efeitos observados no Colégio Pedro Il apods a
equiparacao a condigcao de Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia
e Tecnologia.

A criagao dos Institutos Federais introduziu uma nova concepg¢ao

de gestao na educacgao brasileira. Os efeitos da publicacao da
Lei 12.677/2012, que equiparou o Colégio Pedro Il & condicéo de
Instituto Federal podem ser observados:

Primeiramente, a verticalizagao, atuando em todos os niveis de
ensino. O Colégio Pedro Il atua desde o nivel de Educacgao Infantil
até a Pos-Graduacao Strictu Sensu.

Em segundo lugar, a formagao de professores, por meio do curso
de Licenciatura, iniciado no ano de 2020.

Além disso, a capilaridade e a interiorizacdao. O campus do
Municipio de Duque de Caxias do Colégio Pedro Il foi inaugurado
no ano de 2012. No Municipio de Niteroi, o campus foi inaugurado
no ano de 2016.




p——----

Em adicao, o processo de escolha de dirigentes ocorre por
eleicdes diretas, com pesos iguais e paritarios para docentes,
técnico-administrativos e discentes.

Também, os campi possuem autonomia para a realizacao de
compras e contratos.

Adicionalmente, a direcao geral passou a ser chamada de reitoria.

Os Institutos Federais possuem autonomia para criar e extinguir
cursos nos limites de sua atuacao territorial. Também podem
registrar diplomas dos cursos oferecidos, de acordo com o Art 20,
§ 30, da Lei 11.892/2008.

Para efeitos das regras que regem a avaliacao, regulacao e
supervisao de instituicbes e cursos, os Institutos Federais
equiparam-se as Universidades Federais, conforme o Art 20, § 1o,
da Lei 11.892/2008.

Tanto a reitoria como os campi dos Institutos Federais possuem
autonomia financeira e administrativa. O reitor e cada diretor
geral atuam como ordenadores de despesa, autorizando, em
conformidade com a lei orcamentaria, a realizacao de despesas. A
proposta orcamentaria anual € identificada para cada campus,
conforme o artigo 90 da Lei 11892 de 2008.

Por fim, nos ultimos anos, o quantitativo de servidores do Colégio
Pedro Il tem se mantido praticamente constante, o que indica
gue os recentes concursos apontam para a intencao de repor as
aposentadorias e desligamentos de docentes e servidores
técnico-administrativos.

Apos a equiparacao do Colégio Pedro |l como Instituto Federal,
no ano de 2012, foram publicados trés editais de concursos
publicos para o cargo de docente, respectivamente, nos anos de
2013, 2014, 2016, 2018 e 2019. Igualmente, para o cargo de técnico-
administrativo, nos anos de 2013 a 2015 e 2017 a 2019.
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Uma das potencialidades a ser explorada em funcao da
equiparacao do Colégio Pedro Il a condicao de Instituto Federal,
seria a criacao do Curso de Doutorado Profissional na instituicao.
Como exemplo, no Estado do Rio de Janeiro, o Instituto Federal
de Educacao, Ciencia e Tecnologia do Rio de Janeiro (IFRJ),
oferece, no Campus Nilopolis, o Curso de Doutorado Profissional
em Ensino de Ciéncias. Também, o Instituto Federal Fluminense
(IFF), no municipio de Campos de Goytacazes, oferece o curso de
Doutorado Profissional em Tecnologia para o Meio Ambiente.

Por meio da Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, o Instituto Federal do Rio Grande do Norte (IFRN)
oferece o Doutorado em Educacao Profissional e o Instituto
Federal do Amazonas (IFAM), oferece o Doutorado Profissional em
Ensino Tecnoldgico.

Diversificar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e criar
cursos de graduagao, como Pedagogia e Letras ou ainda na area
de ciéncias exatas como Matematica, Fisica e Quimica, sao
também potenciais a serem estudados.
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Este produto educacional nao pretendeu esgotar as
interpretacdes dos assuntos nele abordados, contribuindo,
contudo, para a edificagcao de um conjunto de saberes no ambito
do Programa de Mestrado ProfEPT.

As analises sobre indicadores, por exemplo, podem ser
aprofundadas em uma pesquisa futura, direcionada ao tema
“Politicas Publicas aplicadas no Colégio Pedro II”, considerando
gue o objetivo central deste estudo consistiu em pesquisar os
aspectos legais relacionados a equiparacdo do Colégio Pedro Il a
condicao de Instituto Federal.

Durante a pesquisa realizada com docentes e servidores técnicos-
administrativos, foram identificadas algumas lacunas conceituais,
em que pese o elevado nivel das respostas, em sua maioria.
Esperamos que este produto tenha contribuido para esclarecer
e/ou aprofundar o conhecimento sobre a instituicdo Colégio
Pedro Il, em sua historia recente.

Este E-book pode ser utilizado, no Colégio Pedro Il, para compor
treinamentos internos, para subsidiar o planejamento estratégico
ou como material de divulgacao da instituicao, dentre outras
possibilidades.
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'4 Area do Estudante

P cPi Digital

EXTENSAD
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POSGRADUACAD

ACESSO RAPIDO

CONEXAO CPIl
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REQUERIMENTCS E
FORMULARIOS

INSTITUCIONAL

AUOITORIA E GESTAD
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CARTA DE SERVICOS

CPl EM NUMEROS

LEGISLAGAO E NORMAS

POI

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

cPil

@0000/%

PRO-REITORIA CAWPY CONCURSOS CONTATOS PRINCIPAL

CPII se destaca entre as escolas publicas do RJ no Enem
2018

Publicado em Terga, 08 Outbro 2019 1549

0 Colégio Pedro Il esté entre as nstiuicdes piblicas de ensino com o melor desempenho no Exame Nacional do Ensing
Médio (Enem) de 2018 no estadd do Rio de Janeiro, de acordo com o raniking dvuigado paio jomal ‘Folha de S30 Paulo”

Destaque para o Campus Ceniro que obleve 3 melor colocagdo entre as escolas plblicas do estado, alcangando 0 24° lugar
nas provas objedvas. X a maior média em Redagao foi do Campus Realengo Il, com 8205

Em Matemdtica, segundo dados 6o portal G1", todos os campi do CPIl atingiram uma média de pontos maior Gue @ média das
escoias piblicas e parioulares da cidade do Rio de janewro, incluindo os municipios de Dugus de Caxias e Nitertt

Confira tabela comparativa criada com as informages exvraidas da feramenta Raio x das Instituipdes Brasileiras’, langada
recentemants pelo portal “G1* para efelo comparativo dos resultadas médios das institigbes nos exames Enem e Sasd.

A tabela demonstra as médias, no intervalo ds 0 a 1000, cbadas pekos estudantes do Cokégo Pedro Il nos universos

em cada drea do 00m Suas ias @ por campus de malricula. Os dados estio descriminados
de modo comparativ com 3s esferas administativas e a natureza pibiica ou privada, assim como as médas cbtidas pelos
estudantes dos Campi | no IDEB/SAEB, em uma escaia entre 0 @ 10,

Veja 0 desempenho por campus do Colégio Pedro Il, no Enem 2018:
Centro

Dugue de Caxias

Engenho Novo i

Humata Il

Niterdn



102

Quarta-feira, 5 A

COLEGIO

PEDRO i

ACESSO A INFORMACAO cPil REITORIA PRO-REITORIA

CPIl lidera ranking de melhores escolas publicas do RJ no

Enem 2015

Ll CPIl Digital Publicado em Terga, 04 Outubro 2016 1730

PROGRAMAS E PROJETOS

CULTURA

EXTENSAO

PESQUISA

POS-GRADUAGAO

ACESSO RAPIDO
CONEXAO CPIl
EGRESSOS
REQUERIMENTOS E
FORMULARIOS
0 Colégio Pedro Il lidera o ranking de melhores escolas piblicas do estado do Rio de Janeiro que participaram do Enem 2015,
Os campi Niterdi e Centro ocupam o primeiro e sequndo lugares, { levando em (30 a média geral do
INSTITUCIONAL exame (redagdo e provas objetivas), segundo ranking geral divuigado pelo INEP.
- Os demais campi da instit também se Levando em consideragdo a média das quatro provas objetivas, 0s oito
AUDITORIA E GESTAO campi do CPII estao entre as 50 methores escolas pdblicas do pals, com a seguinte colocagao: Campus Niterdi - 9° lugar;
Campus Centro - 10° lugar; Campus Dugque de Caxias - 18° lugar; Campus Humaitd Il - 19° lugar; Campus Realengo Il - 27°
. lugar; Campus Sao Cristvao lll - 30° lugar; Campus Tijuca Il - 34° lugar; Campus Engenho Novo Il - 49° lugar. Seguindo o
GESTAO DE RISCOS mesmo critério, 0s mesmos campi ocupam o 1°, 2%, 4°, 5°, 8°, 10°, 11° e 13° lugares no ranking de melhores escolas plblicas do
estado do Rio de Janeiro.
CARTA DE SERVICOS
Melhora no desempenho
5 t
CPIlEMNUMEROS Sete campi tiveram desempenho superior a0 obtido no Enem 2014, O Campus Niterdi, que no ano anterior ocupou a 214

colocagdo no ranking nacional geral, neste ano estd em 158° lugar, se destacando como o campus do CPIl com melhor
desempenho.
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P 9
AgénciaBrasil

8 Arquba/Marcebs Camurpaihgiacis Brasl

D
Enem: federais, militares e técnicas sao as
escolas publicas mais bem avaliadas

) (f) (v @

Escolas ptiblicas com maiores médias no Enem:

Colégio de Aplicagio da Universidade Federal de Vicosa (MG): 690,52
Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria (RS): 690,26
Colégio de Aplicagio da Universidade Federal de Pernambuco (PE): 677,84
Escola Preparatoria de Cadetes do Ar (MG): 659,14

Escola Técnica Estadual de Sdo Paulo (SP): 656,62

Colégio Estadual Tiradentes (RS): 652,79

Colégio Militar de Belo Horizonte (MG): 652,79

Colégio Técnico Industrial "Prof. Isaac Portal Rolddn" - Unesp (SP): 652,03
Colégio Pedro II - Niterdi (R]): 650,32

Colégio Pedro II - Campus Centro (R]): 647,20
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APENDICE B - QUESTIONARIO DE COLETA

Como Mestrando do Curso de Mestrado Profissional em Educacéo Profissional e Tecnoldgica
(ProfEPT) do Colégio Pedro Il, desenvolvendo o tema “O Colégio Pedro Il no contexto da
Educacé@o Profissional e Tecnolégica: Aspectos Legais”, venho, respeitosamente, solicitar o
preenchimento da pesquisa abaixo. Ressalto que o anonimato € garantido. Os dados desta
pesquisa serdo utilizados exclusivamente com a finalidade de subsidiar minha dissertagdo de
mestrado.

*QObrigatdrio

1. TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO — MAIORES DE IDADE Vocé esta
sendo convidado (a) a participar como voluntario (a) da pesquisa denominada O COLEGIO
PEDRO Il NO CONTEXTO DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA: ASPECTOS
LEGAIS, realizada no ambito do Programa de Pds Graduagcdo em Educacdo Profissional e
Tecnoldgica - PROFEPT e que diz respeito a uma dissertacdo de mestrado. 1. OBJETIVO: O
objetivo do estudo é pesquisar os efeitos do enquadramento do Colégio Pedro Il ao
patamar de Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, decorridos oito anos da
publicacdo da Lei 12.677/2012 e criar um produto educacional que promova o
entendimento do Colégio Pedro Il como Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia. Por ocasido da sua participacdo na pesquisa, vocé responderd de forma
voluntaria a um questionario online. As respostas do questionario online serdo gravadas e
posteriormente analisadas. Ressalto que o sigilo das respostas é garantido. Nesta
pesquisa, as respostas serdo utilizadas exclusivamente para fins académicos. Os
participantes da pesquisa ndo serdo identificados. O questionario online apresenta em sua
primeira pagina o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE. Somente apds o
consentimento, os participantes podem acessar as perguntas. O questiondrio possui 15
perguntas e estima-se o tempo de 15 minutos para respondé-lo. A ndo participagao nesta
pesquisa ndo acarretard prejuizos na sua atividade profissional.3. POTENCIAIS RISCOS E
BENEFICIOS: Toda pesquisa oferece algum tipo de risco. Nesta pesquisa, o risco pode ser
avaliado como minimo. O risco, de forma indireta, refere-se se a garantia do sigilo,
confidencialidade e do ndo vazamento de dados. Objetivando minimizar esses riscos, o
participante tem a possibilidade de nao participar da pesquisa. Por outro lado, sdo
esperados os seguintes beneficios da participacdo na pesquisa: O tema da pesquisa esta
alinhado com o Planejamento Estratégico do Colégio Pedro Il (2019-2023), na dimensdo
académica e pedagodgica: “Disseminar a histéria do Colégio Pedro Il de maneira a
preservar a memdaria institucional e fortalecer os sentimentos de identidade,
pertencimento e cidadania” (CP2, 2019). Portanto, como beneficio indireto, a presente
pesquisa visa contribuir com a disseminagao da histdria do Colégio Pedro Il.. 4. GARANTIA
DE SIGILO: os dados da pesquisa serdo publicados/divulgados em livros e revistas
cientificas. Asseguramos que a sua privacidade serd respeitada e o seu nome ou qualquer
informacdo que possa, de alguma forma, o (a) identificar, serd mantida em sigilo. O
pesquisador responsavel se compromete a manter os dados da pesquisa em arquivo, sob
sua guarda e responsabilidade, por um periodo minimo de 5 (cinco) anos apés o término
da pesquisa.5. LIBERDADE DE RECUSA: a sua participacao neste estudo é voluntaria e ndo
é obrigatdria. Vocé podera se recusar a participar do estudo ou retirar seu consentimento
a qualgquer momento, sem precisar justificar. Se desejar sair da pesquisa vocé nao sofrera



qualquer prejuizo. 6. CUSTOS, REMUNERACAO E INDENIZACAO: a participa¢do neste
estudo ndo tera custos adicionais para vocé. Também nao havera qualquer tipo de
pagamento devido a sua participacdo no estudo. Fica garantida indenizacdao em casos de
danos, comprovadamente decorrentes da participacdo na pesquisa, nos termos da Lei. 7.
ESCLARECIMENTOS ADICIONAIS, CRITICAS, SUGESTOES E RECLAMACOES: Vocé podera

baixar uma via deste Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), clicando no link:

https://drive.google.com/file/d/1INt7BUGAULG1A4xzGf2LE9bnQoxcrh3AU/view?
usp=sharing O pesquisador garante a vocé livre acesso a todas as informacdes e
esclarecimentos adicionais sobre o estudo e suas consequéncias. Vocé podera ter acesso
ao pesquisador Ricardo Dias das Neves pelo telefone (21) 999004545 ou pelo e-mail:
rdnevesl@yahoo.com . Se vocé tiver alguma consideracdo ou duvida sobre a ética da
pesquisa, podera entrar em contato com o Comité de Etica em Pesquisa do Colégio Pedro
Il (CEP/CPII), situado no Enderego: Campo de Sdo Cristovdo n? 177, prédio da Pré-Reitoria
de Pds-Graduacao, Pesquisa, Extensdo e Cultura (PROPGPEC), sala 202-B — S3o Cristévao
— Rio de Janeiro, CEP 29921-903, pelo telefone: 21 3891-0020 ou pelo e-mail:
cep@cp2.g12.br Ao clicar SIM , o(a) senhor(a) concorda com o termo supracitado,
lembrando que o(a) senhor(a) tem plena liberdade de abdicar a qualquer momento do
preenchimento deste questiondrio, sem nenhum prejuizo. Desejo participar desta
pesquisa? *

Sim( )Nao( )

1) Campus de atuagéo:

2) Cargo:
[IDocente [1Técnico-Administrativo

Se docente, atua em qual departamento?

3) Se técnico-administrativo, ocupa cargo de nivel médio ou superior?
[IMédio [ISuperior

4) Area de atuac3o:

[1Educacédo Basica [1Educacao Superior [1Ambas
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5) Grau de Instrucéo:

CINivel médio OGraduacdo [Especializacdo [CIMestrado [CODoutorado

6) Ano de ingresso no Colégio Pedro II:

7) Possui cargo Gerencial ou de Diregéao?
[1Sim [INao

Denominagao do Cargo:

8) No ano de 2012, o Colégio Pedro |l foi equiparado por lei a condi¢do de Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia. Vocé conhece o conceito e objetivos de
um Instituto Federal (IF)? Se sim, discorra de forma sucinta:

OSim [ON&o

9) Baseado na sua experiéncia como servidor técnico-administrativo ou docente do
Colégio Pedro II, houve melhoria profissional (ex.: salarial, promogéo, capacitagao,
progressao, qualificagao, etc.), apds a equiparagao do Colégio Pedro Il a condicao de
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia no ano de 2012? Se sim, quais?

ISim [ONao
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10) Sob o ponto de vista institucional, vocé avalia como positivo, negativo ou
indiferente o enquadramento do Colégio Pedro Il como Instituto Federal de Educacéo,

Ciéncia e Tecnologia? Justifique.

[IPositivo [OINegativo [lIndiferente

11) Ainda no contexto da educagao profissional e tecnoldégica, vocé conhece o

conceito de politecnia? Se sim, explique.

[1Sim [Nao

12) O Colégio Pedro Il possui natureza juridica de autarquia. Vocé conhece o conceito

e as caracteristicas de uma autarquia? Se sim, explique de forma suscinta.

L1Sim [ONao

13) Vocé considera que a forga de trabalho do Colégio Pedro Il esta adequadamente

dimensionada em termos quantitativos? Se nao, por qué?

OSim [ONao
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14) Quais sdo os pontos fortes e fracos do Colégio Pedro I1?

15) Quais as oportunidades de melhorias no Colégio Pedro 11?7
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APENDICE C - CRONOGRAMA

Figura 27 - Cronograma de atividades

14

Nome Duragio Inicio fim
(] MESTRADO PROFEPT 295,125...07/02/20 08.... 26/03/21 09....
Blaboragdo do indice e infrodugao da dissertagao 37 dias 07/02/20 08:00  30/03/20 17:00
Blaboraggo do Questionério de Pesquisa 0 dias 010420 09:00  25/04/20 09:00
Elaboracao da primeira versdo da dissertacio 36 dias 30/04/200%:00 19/06/20 09:00
Submiss30 a Plataforma Brasi 21 dias 20/06/2008:00  20/07/20 17:00
Projeto do Produto Educadonal 43dias 22/07/2008:00  18/09/20 17:00
Condus3o do texto prelminar e sides 17dias 21/09/2008:00 113/10/20 17:00
Qualficagso 2dias 15/10/2008:00 116/10/20 17:00
Parecer da Plataforma Brasi autorizando a pesquisa 5dias 19/10/2008:00  23/10/20 17:00
Coleta de dados 15.ias 26/10/2009:00  16/11/2009:00
Andlise e tabulacao dos resultados da pesquisa Sdias 17/11/2009:00 24/11/2009:00
Editoragéo Eletrdnica do Produto Educacional 10dias 25/11/20 09:00  09/12/20 09:00
Finalizag3o e revisao do texto da dissertacéo e do Produto Educaconal ~ 72dias 10/12/200%:00  22/03/210:00
Defesa da dissertacéo perante & banca examinadora 2dias 24/03/2109:00 26/03/2109:00

Fonte: O autor (2020)

20 [0 [mind 20 4220 fimi2et o




ANEXO A — MATRIZ SWOT DO COLEGIO PEDRO Il

Figura 28 - Matriz Swot

Forgas

Marca e tradigdo

Alto nivel de qualificagdo do corpo docente e técnico-
administrativo

Potencial dos alunos e servidores

Diversidade de publico - perfil socioecondmico e regional
dos alunos

Numero de alunos atendidos

Fraquezas

Processos e procedimentos ndo estruturados
Dimensionamento da forca de trabalho (Quantidade e
alocagdo)

Corporativismo

30 entre os di segmentos e
Avaliagdo de desempenho

o

Oportunidades

Reconhecimento do Colégio Pedro Il

Autonomia administrativa pela natureza autdrquica da
Instituicdo

Politicas educacionais

Aprovei das politi Itadas para a Rede Federal
de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica

Politicas gover is de itagdo e qualificagdo dos
servidores

Ameacas

Redugdo e i 3o de dotagdo org aria
Disseminagdo inadequada de informagdo em redes
sociais

Burocratizacdo e judicializagdo das relagdes escolares
Falta de seguranga, de infraestrutura, de mobilidade e de
acessibilidade no entorno dos campi

Pressdes sociais e/ou politicas externas

d

Fonte : Site CP2 / Planejamento Estratégico (2019-2023)
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ANEXO B - LEI 11.892/2008

Presidéncia da Republica
Casa Civil

Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 11.892, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2008.

Institui a Rede Federal de Educagao Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de
Educagcédo, Ciéncia e Tecnologia, e da outras
providéncias.

(Vide Decreto n° 7.022, de 2009)

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA REDE FEDERAL DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL, CIENTIFICA E TECNOLOGICA

Art. 12 Fica instituida, no &mbito do sistema federal de ensino, a Rede Federal de Educacgao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, vinculada ao Ministério da Educagido e constituida pelas
seguintes instituicoes:

| - Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia - Institutos Federais;
Il - Universidade Tecnoldgica Federal do Parana - UTFPR,;

Il - Centros Federais de Educacgao Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca - CEFET-RJ e de
Minas Gerais - CEFET-MG;

N Escolas Técnicas \inculadas-as Uni idades Eederais.

IV - Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais; e (Redacdo dada pela Lein® 12.677,

de 2012)

V - Colégio Pedro Il. (Incluido pela Lei n® 12.677, de 2012)

Paragrafo unico. As instituicdes mencionadas nos incisos I, II, lll e V do caput possuem natureza
juridica de autarquia, detentoras de autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-
pedagogica e disciplinar. (Redacéo dada pela Lei n® 12.677, de 2012)

Art. 22 Os Institutos Federais sao instituicdes de educacao superior, basica e profissional,
pluricurriculares e multicampi, especializados na oferta de educagéo profissional e tecnoldgica nas
diferentes modalidades de ensino, com base na conjugagéo de conhecimentos técnicos e tecnoldgicos
com as suas praticas pedagdgicas, nos termos desta Lei.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.892-2008?OpenDocument
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Decreto/D7022.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12677.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12677.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12677.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12677.htm#art5
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§ 1¢ Para efeito da incidéncia das disposigdes que regem a regulagado, avaliagdo e supervisdo
das instituicbes e dos cursos de educagao superior, os Institutos Federais sdo equiparados as
universidades federais.

§ 22 No ambito de sua atuagdo, os Institutos Federais exercerdao o papel de instituicbes
acreditadoras e certificadoras de competéncias profissionais.

§ 32 Os Institutos Federais terdao autonomia para criar e extinguir cursos, nos limites de sua area
de atuacgéo territorial, bem como para registrar diplomas dos cursos por eles oferecidos, mediante
autorizagdo do seu Conselho Superior, aplicando-se, no caso da oferta de cursos a distancia, a
legislagao especifica.

Art. 32 A UTFPR configura-se como universidade especializada, nos termos do paragrafo unico
do art. 52 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, regendo-se pelos principios, finalidades e
objetivos constantes da Lei n® 11.184, de 7 de outubro de 2005.

Art. 42-A. O Colégio Pedro Il € instituicao federal de ensino, pluricurricular e multicampi, vinculada
ao Ministério da Educacgéao e especializada na oferta de educagéo basica e de licenciaturas. (Incluido
pela Lei n® 12.677, de 2012)

Paragrafo unico. O Colégio Pedro Il € equiparado aos institutos federais para efeito de incidéncia
das disposicbes que regem a autonomia e a utilizagdo dos instrumentos de gestdao do quadro de
pessoal e de agdes de regulacdo, avaliagdo e supervisdo das instituicdes e dos cursos de educacao
profissional e superior. (Incluido pela Lei n® 12.677, de 2012)

CAPITULO I
DOS INSTITUTOS FEDERAIS DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
Secéo |
Da Criagao dos Institutos Federais
Art. 52 Ficam criados os seguintes Institutos Federais de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia:
| - Instituto Federal do Acre, mediante transformacao da Escola Técnica Federal do Acre;

Il - Instituto Federal de Alagoas, mediante integragéo do Centro Federal de Educagao Tecnoldgica
de Alagoas e da Escola Agrotécnica Federal de Satuba;

Il - Instituto Federal do Amapa, mediante transformacdo da Escola Técnica Federal do Amapa;

IV - Instituto Federal do Amazonas, mediante integracdao do Centro Federal de Educagéo
Tecnolégica do Amazonas e das Escolas Agrotécnicas Federais de Manaus e de Sao Gabriel da
Cachoeira;

V - Instituto Federal da Bahia, mediante transformagdo do Centro Federal de Educacdo
Tecnoldgica da Bahia;

VI - Instituto Federal Baiano, mediante integragéo das Escolas Agrotécnicas Federais de Catu,
de Guanambi (Antonio José Teixeira), de Santa Inés e de Senhor do Bonfim;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art52
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11184.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12677.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12677.htm#art6
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12677.htm#art6
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VII - Instituto Federal de Brasilia, mediante transformagéo da Escola Técnica Federal de Brasilia;

VIII - Instituto Federal do Ceara, mediante integragdo do Centro Federal de Educagéo Tecnoldgica
do Ceara e das Escolas Agrotécnicas Federais de Crato e de Iguatu;

IX - Instituto Federal do Espirito Santo, mediante integragdo do Centro Federal de Educagéao
Tecnoldgica do Espirito Santo e das Escolas Agrotécnicas Federais de Alegre, de Colatina e de Santa
Teresa;

X - Instituto Federal de Goias, mediante transformagdao do Centro Federal de Educagao
Tecnoldgica de Goias;

XI - Instituto Federal Goiano, mediante integracdo dos Centros Federais de Educagao
Tecnoldgica de Rio Verde e de Urutai, e da Escola Agrotécnica Federal de Ceres;

XII' - Instituto Federal do Maranhdo, mediante integracdo do Centro Federal de Educagao
Tecnoldgica do Maranhdo e das Escolas Agrotécnicas Federais de Codd, de Sao Luis e de Séao
Raimundo das Mangabeiras;

XIII - Instituto Federal de Minas Gerais, mediante integragdo dos Centros Federais de Educagao
Tecnoldgica de Ouro Preto e de Bambui, e da Escola Agrotécnica Federal de Sao Joao Evangelista;

XIV - Instituto Federal do Norte de Minas Gerais, mediante integragdo do Centro Federal de
Educacéao Tecnoldgica de Januaria e da Escola Agrotécnica Federal de Salinas;

XV - Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais, mediante integracdo do Centro Federal de
Educacéao Tecnolégica de Rio Pomba e da Escola Agrotécnica Federal de Barbacena;

XVI - Instituto Federal do Sul de Minas Gerais, mediante integracdo das Escolas Agrotécnicas
Federais de Inconfidentes, de Machado e de Muzambinho;

XVII - Instituto Federal do Tridangulo Mineiro, mediante integragao do Centro Federal de Educacgao
Tecnoldgica de Uberaba e da Escola Agrotécnica Federal de Uberlandia;

XVIII - Instituto Federal de Mato Grosso, mediante integracdo dos Centros Federais de Educagéo
Tecnoldgica de Mato Grosso e de Cuiaba, e da Escola Agrotécnica Federal de Caceres;

XIX - Instituto Federal de Mato Grosso do Sul, mediante integragéo da Escola Técnica Federal
de Mato Grosso do Sul e da Escola Agrotécnica Federal de Nova Andradina;

XX - Instituto Federal do Para, mediante integragcao do Centro Federal de Educacgéo Tecnoldgica
do Para e das Escolas Agrotécnicas Federais de Castanhal e de Maraba;

XXI - Instituto Federal da Paraiba, mediante integragdo do Centro Federal de Educacgéo
Tecnolégica da Paraiba e da Escola Agrotécnica Federal de Sousa;

XXII - Instituto Federal de Pernambuco, mediante integragdo do Centro Federal de Educagao
Tecnoldgica de Pernambuco e das Escolas Agrotécnicas Federais de Barreiros, de Belo Jardim e de
Vitéria de Santo Antéo;

XXIII - Instituto Federal do Sertdo Pernambucano, mediante transformagéo do Centro Federal de
Educacéo Tecnolégica de Petrolina;

XXIV - Instituto Federal do Piaui, mediante transformagdo do Centro Federal de Educacédo
Tecnoldgica do Piaui;
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XXV - Instituto Federal do Parana, mediante transformacdo da Escola Técnica da Universidade
Federal do Parang;

XXVI - Instituto Federal do Rio de Janeiro, mediante transformacdo do Centro Federal de
Educagéao Tecnolégica de Quimica de Nilopolis;

XXVII - Instituto Federal Fluminense, mediante transformacao do Centro Federal de Educacgao
Tecnoldgica de Campos;

XXVIII - Instituto Federal do Rio Grande do Norte, mediante transformagao do Centro Federal de
Educagéo Tecnoldgica do Rio Grande do Norte;

XXIX - Instituto Federal do Rio Grande do Sul, mediante integragdo do Centro Federal de
Educagéo Tecnolégica de Bento Gongalves, da Escola Técnica Federal de Canoas e da Escola
Agrotécnica Federal de Sertao;

XXX - Instituto Federal Farroupilha, mediante integragdo do Centro Federal de Educacao
Tecnoldgica de Sao Vicente do Sul e da Escola Agrotécnica Federal de Alegrete;

XXXI - Instituto Federal Sul-rio-grandense, mediante transformag¢do do Centro Federal de
Educagéao Tecnolégica de Pelotas;

XXXII - Instituto Federal de Rondbnia, mediante integracdo da Escola Técnica Federal de
Rondénia e da Escola Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste;

XXXIII - Instituto Federal de Roraima, mediante transformacéo do Centro Federal de Educacgéao
Tecnoldgica de Roraima;

XXXIV - Instituto Federal de Santa Catarina, mediante transformagdo do Centro Federal de
Educacéao Tecnoldgica de Santa Catarina;

XXXV - Instituto Federal Catarinense, mediante integragcao das Escolas Agrotécnicas Federais
de Concodrdia, de Rio do Sul e de Sombrio;

XXXVI - Instituto Federal de Sao Paulo, mediante transformagao do Centro Federal de Educacgao
Tecnoldgica de Sao Paulo;

XXXVII - Instituto Federal de Sergipe, mediante integracdo do Centro Federal de Educagao
Tecnolégica de Sergipe e da Escola Agrotécnica Federal de Sao Cristovao; e

XXXVIII - Instituto Federal do Tocantins, mediante integracdo da Escola Técnica Federal de
Palmas e da Escola Agrotécnica Federal de Araguatins.

§ 12 As localidades onde seréo constituidas as reitorias dos Institutos Federais constam do Anexo
| desta Lei.

§ 22 A unidade de ensino que compde a estrutura organizacional de instituicdo transformada ou
integrada em |Instituto Federal passa de forma automatica, independentemente de qualquer
formalidade, a condi¢cdo de campus da nova instituigao.

§ 32 Arelagéo de Escolas Técnicas Vinculadas a Universidades Federais que passam a integrar
os Institutos Federais consta do Anexo |l desta Lei.

§ 42 As Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais ndo mencionadas na
composicao dos Institutos Federais, conforme relagdo constante do Anexo |ll desta Lei, poderao,
mediante aprovac¢ao do Conselho Superior de sua respectiva universidade federal, propor ao Ministério
da Educacéo a adeséo ao Instituto Federal que esteja constituido na mesma base territorial.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm#anexoi
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm#anexoi
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm#anexoii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm#anexoiii
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§ 52 A relagdo dos campi que integrardo cada um dos Institutos Federais criados nos termos
desta Lei sera estabelecida em ato do Ministro de Estado da Educacéo.

§ 6° Os Institutos Federais poderdo conceder bolsas de pesquisa, desenvolvimento, inovagéo e
intercAmbio a alunos, docentes e pesquisadores externos ou de empresas, a serem regulamentadas
por 6rgéo técnico competente do Ministério da Educagao. (Incluido pela Lei n® 12.863, de 2013)

Secéo
Das Finalidades e Caracteristicas dos Institutos Federais
Art. 62 Os Institutos Federais tém por finalidades e caracteristicas:

| - ofertar educagéo profissional e tecnolégica, em todos os seus niveis e modalidades, formando
e qualificando cidaddos com vistas na atuagéo profissional nos diversos setores da economia, com
énfase no desenvolvimento socioeconémico local, regional e nacional;

Il - desenvolver a educagao profissional e tecnolégica como processo educativo e investigativo
de geragéo e adaptacao de solugbes técnicas e tecnoldgicas as demandas sociais e peculiaridades
regionais;

lIl - promover a integracédo e a verticalizagdo da educagéo basica a educacgao profissional e
educacao superior, otimizando a infra-estrutura fisica, os quadros de pessoal e os recursos de gestao;

IV - orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidagéo e fortalecimento dos arranjos
produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no mapeamento das potencialidades de
desenvolvimento socioecondmico e cultural no dmbito de atuacao do Instituto Federal;

V - constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em geral, e de ciéncias
aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento de espirito critico, voltado a investigagcao
empirica;

VI - qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de ciéncias nas
instituicbes publicas de ensino, oferecendo capacitagéo técnica e atualizagao pedagogica aos docentes
das redes publicas de ensino;

VII - desenvolver programas de extensao e de divulgacao cientifica e tecnoldgica;

VIl - realizar e estimular a pesquisa aplicada, a produgdo cultural, o empreendedorismo, o
cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

IX - promover a produgédo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias sociais,
notadamente as voltadas a preservagdo do meio ambiente.

Secao Il
Dos Objetivos dos Institutos Federais

Art. 7¢ Observadas as finalidades e caracteristicas definidas no art. 62 desta Lei, sdo objetivos
dos Institutos Federais:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12863.htm#art7
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| - ministrar educagéao profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na forma de cursos
integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o publico da educagéo de jovens e
adultos;

Il - ministrar cursos de formacéo inicial e continuada de trabalhadores, objetivando a capacitacao,
o aperfeicoamento, a especializagdo e a atualizagdo de profissionais, em todos os niveis de
escolaridade, nas areas da educacao profissional e tecnoldgica;

Il - realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solugbes técnicas e
tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

IV - desenvolver atividades de extensao de acordo com os principios e finalidades da educagéo
profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o mundo do trabalho e os segmentos sociais, € com
énfase na produgéao, desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos;

V - estimular e apoiar processos educativos que levem a geragdo de trabalho e renda e a
emancipagao do cidadao na perspectiva do desenvolvimento socioecondmico local e regional; e

VI - ministrar em nivel de educagao superior:

a) cursos superiores de tecnologia visando a formacéao de profissionais para os diferentes setores
da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formagao pedagdgica, com vistas
na formagéo de professores para a educagéo basica, sobretudo nas areas de ciéncias e matematica,
e para a educagéo profissional;

¢) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formagéao de profissionais para os diferentes
setores da economia e areas do conhecimento;

d) cursos de pos-graduacao lato sensu de aperfeicoamento e especializagao, visando a formacao
de especialistas nas diferentes areas do conhecimento; e

e) cursos de poés-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado, que contribuam para
promover o estabelecimento de bases solidas em educagao, ciéncia e tecnologia, com vistas no
processo de geracgao e inovagao tecnologica.

Art. 82 No desenvolvimento da sua agcado académica, o Instituto Federal, em cada exercicio,
devera garantir o minimo de 50% (cinqlienta por cento) de suas vagas para atender aos objetivos
definidos no inciso | do caput do art. 72 desta Lei, e o minimo de 20% (vinte por cento) de suas vagas
para atender ao previsto na alinea b do inciso VI do caput do citado art. 7°.

§ 12 O cumprimento dos percentuais referidos no caput devera observar o conceito de aluno-
equivalente, conforme regulamentagéo a ser expedida pelo Ministério da Educacéo.

§ 2° Nas regides em que as demandas sociais pela formagao em nivel superior justificarem, o
Conselho Superior do Instituto Federal podera, com anuéncia do Ministério da Educacgao, autorizar o
ajuste da oferta desse nivel de ensino, sem prejuizo do indice definido no caput deste artigo, para
atender aos objetivos definidos no inciso | do caput do art. 72 desta Lei.

Secéao IV
Da Estrutura Organizacional dos Institutos Federais

Art. 92 Cada Instituto Federal é organizado em estrutura multicampi, com proposta orgamentaria
anual identificada para cada campus e a reitoria, exceto no que diz respeito a pessoal, encargos sociais
e beneficios aos servidores.
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Art. 10. A administragdo dos Institutos Federais tera como 6rgdos superiores o Colégio de
Dirigentes e o Conselho Superior.

§ 12 As presidéncias do Colégio de Dirigentes e do Conselho Superior serdo exercidas pelo
Reitor do Instituto Federal.

§ 2°¢ O Colégio de Dirigentes, de carater consultivo, sera composto pelo Reitor, pelos Pré-
Reitores e pelo Diretor-Geral de cada um dos campi que integram o Instituto Federal.

§ 32 O Conselho Superior, de carater consultivo e deliberativo, sera composto por representantes
dos docentes, dos estudantes, dos servidores técnico-administrativos, dos egressos da institui¢cdo, da
sociedade civil, do Ministério da Educagdo e do Colégio de Dirigentes do Instituto Federal,
assegurando-se a representagao paritaria dos segmentos que compdem a comunidade académica.

§ 4° O estatuto do Instituto Federal dispora sobre a estruturagcdo, as competéncias e as normas
de funcionamento do Colégio de Dirigentes e do Conselho Superior.

Art. 11. Os Institutos Federais terdo como 6rgao executivo a reitoria, composta por 1 (um) Reitor
e 5 (cinco) Pré-Reitores.  (Regulamento)

pelalein 12772 de 2012) (—Reveqade—pela—Meéda—PFewseﬂa—n—g44—de—294-9-) (Vigéncia
Encerrada)

§ 12 Poderao ser nomeados Pro-Reitores os servidores ocupantes de cargo efetivo da Carreira
docente ou de cargo efetivo com nivel superior da Carreira dos técnico-administrativos do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao, desde que possuam o minimo de 5 (cinco)
anos de efetivo exercicio em instituicdo federal de educacao profissional e tecnoldgica. (Redagéo dada
pela Lei n® 12.772, de 2012)

§ 22 A reitoria, como 6rgdo de administracdo central, podera ser instalada em espaco fisico
distinto de qualquer dos campi que integram o Instituto Federal, desde que previsto em seu estatuto e
aprovado pelo Ministério da Educacao.

pela-MedidaProviséria n® 914de 2019) (Vigéncia Encerrada)
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2019) (Vigéncia Encerrada)

Art. 12. Os Reitores serdo nomeados pelo Presidente da Republica, para mandato de 4 (quatro)
anos, permitida uma recondugdo, apds processo de consulta a comunidade escolar do respectivo
Instituto Federal, atribuindo-se o peso de 1/3 (um ter¢o) para a manifestagao do corpo docente, de 1/3
(um terco) para a manifestagdo dos servidores técnico-administrativos e de 1/3 (um tergo) para a
manifestagdo do corpo discente. (Regulamento)

§ 1° Poderado candidatar-se ao cargo de Reitor os docentes pertencentes ao Quadro de Pessoal
Ativo Permanente de qualquer dos campi que integram o Instituto Federal, desde que possuam o
minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio em instituicdo federal de educagao profissional e
tecnoldgica e que atendam a, pelo menos, um dos seguintes requisitos:

| - possuir o titulo de doutor; ou

I - estar posicionado nas Classes DIV ou DV da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico, ou na Classe de Professor Associado da Carreira do Magistério Superior.

§ 2° O mandato de Reitor extingue-se pelo decurso do prazo ou, antes desse prazo, pela
aposentadoria, voluntaria ou compulsoria, pela renuncia e pela destituicdo ou vacancia do cargo.

§ 32 Os Pro-Reitores sdo nomeados pelo Reitor do Instituto Federal, nos termos da legislagédo
aplicavel a nomeacao de cargos de diregao.

artigo. {Revogadopela-MedidaProvisérian®914-de2019) (Vigéncia Encerrada)

Art. 13. Os campi serao dirigidos por Diretores-Gerais, nomeados pelo Reitor para mandato de
4 (quatro) anos, permitida uma recondugéo, apds processo de consulta a comunidade do respectivo
campus, atribuindo-se o peso de 1/3 (um tergo) para a manifestagdo do corpo docente, de 1/3 (um
terco) para a manifestagdo dos servidores técnico-administrativos e de 1/3 (um terco) para a
manifestagéo do corpo discente. (Regulamento)
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§ 12 Poderao candidatar-se ao cargo de Diretor-Geral do campus os servidores ocupantes de
cargo efetivo da carreira docente ou de cargo efetivo de nivel superior da carreira dos técnico-
administrativos do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagado, desde que
possuam o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio em instituicdo federal de educagéo profissional
e tecnolégica e que se enquadrem em pelo menos uma das seguintes situagoes:

| - preencher os requisitos exigidos para a candidatura ao cargo de Reitor do Instituto Federal,

Il - possuir o minimo de 2 (dois) anos de exercicio em cargo ou fungdo de gestao na institui¢ao;
ou

Il - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagéo para o exercicio de cargo ou fungéo
de gestédo em instituicdes da administragédo publica.

§ 22 O Ministério da Educagdo expedira normas complementares dispondo sobre o
reconhecimento, a validagao e a oferta regular dos cursos de que trata o inciso Ill do § 12 deste artigo.

CAPITULO II-A
(Incluido pela Lei n° 12.677, de 2012)

DO COLEGIO PEDRO |l

Art. 13-A. O Colégio Pedro Il tera a mesma estrutura e organizagao dos Institutos Federais de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia. (Incluido pela Lei n® 12.677, de 2012)

Art. 13-B. As unidades escolares que atualmente compdem a estrutura organizacional do Colégio
Pedro Il passam de forma automatica, independentemente de qualquer formalidade, a condigdo de
campi da instituicao. (Incluido pela Lei n® 12.677, de 2012)

Paragrafo unico. A criagdo de novos campi fica condicionada a expedi¢cdo de autorizacao especifica
do Ministério da Educacgéao. (Incluido pela Lei n® 12.677, de 2012)

CAPITULO IlI
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 14. O Diretor-Geral de instituigdo transformada ou integrada em Instituto Federal nomeado
para o cargo de Reitor da nova instituicdo exercera esse cargo até o final de seu mandato em curso e
em carater pro tempore, com a incumbéncia de promover, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias, a elaboracdo e encaminhamento ao Ministério da Educacao da proposta de estatuto e de plano
de desenvolvimento institucional do Instituto Federal, assegurada a participacdo da comunidade
académica na construgéo dos referidos instrumentos.

§ 12 Os Diretores-Gerais das instituicbes transformadas em campus de Instituto Federal
exercerao, até o final de seu mandato e em carater pro tempore, o cargo de Diretor-Geral do respectivo
campus.

Provisérian® 914 de 2019}  (Vigéncia Encerrada)

§ 22 Nos campi em processo de implantagao, os cargos de Diretor-Geral serdo providos em
carater pro tempore, por nomeagéo do Reitor do Instituto Federal, até que seja possivel identificar
candidatos que atendam aos requisitos previstos no § 12 do art. 13 desta Lei.
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§ 32 O Diretor-Geral nomeado para o cargo de Reitor Pro-Tempore do Instituto Federal, ou de
Diretor-Geral Pro-Tempore do Campus, ndo podera candidatar-se a um novo mandato, desde que ja
se encontre no exercicio do segundo mandato, em observancia ao limite maximo de investidura
permitida, que sdo de 2 (dois) mandatos consecutivos.

Art. 15. A criagdo de novas instituicdes federais de educagéo profissional e tecnoldgica, bem
como a expansao das instituicbes ja existentes, levara em conta o modelo de Instituto Federal,
observando ainda os parédmetros e as normas definidas pelo Ministério da Educacgao.

Art. 16. Ficam redistribuidos para os Institutos Federais criados nos termos desta Lei todos os
cargos e fungdes, ocupados e vagos, pertencentes aos quadros de pessoal das respectivas instituicdes
que os integram.

§ 12 Todos os servidores e funcionarios serdo mantidos em sua lotagdo atual, exceto aqueles
que forem designados pela administragdo superior de cada Instituto Federal para integrar o quadro de
pessoal da Reitoria.

§ 22 A mudanca de lotacéo de servidores entre diferentes campi de um mesmo Instituto Federal
devera observar o instituto da remogéo, nos termos do art. 36 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990.

Art. 17. O patrim6nio de cada um dos novos Institutos Federais sera constituido:

| - pelos bens e direitos que compdem o patrimbnio de cada uma das instituicbes que o integram,
os quais ficam automaticamente transferidos, sem reservas ou condigdes, ao novo ente;

Il - pelos bens e direitos que vier a adquirir;
Il - pelas doagbes ou legados que receber; e
IV - por incorporacgdes que resultem de servigos por ele realizado.

Paragrafo unico. Os bens e direitos do Instituto Federal serdo utilizados ou aplicados,
exclusivamente, para a consecucgao de seus objetivos, ndo podendo ser alienados a ndo ser nos casos
e condigdes permitidos em lei.

Art. 18. Os Centros Federais de Educagéo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca CEFET-RJ e
de Minas Gerais - CEFET-MG, nao inseridos no reordenamento de que trata o art. 5° desta Lei,
permanecem como entidades autarquicas vinculadas ao Ministério da Educagédo, configurando-se
como instituicbes de ensino superior pluricurriculares, especializadas na oferta de educacgao
tecnoldgica nos diferentes niveis e modalidades de ensino, caracterizando-se pela atuagéo prioritaria
na area tecnoldgica, na forma da legislacao.

Art. 19. Os arts. 12, 22, 42 e 52 da Lei n? 11.740, de 16 de julho de 2008, passam a vigorar com
as seguintes alteracdes:

“Art. 1° Ficam criados, no ambito do Ministério da Educacgao, para redistribui¢cao a instituicbes federais
de educacao profissional e tecnolégica:

“Art. 2° Ficam criados, no ambito do Ministério da Educacéo, para alocagao a instituicdes federais de
educagao profissional e tecnoldgica, os seguintes cargos em comissdo e as seguintes fungdes
gratificadas:
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| - 38 (trinta e oito) cargos de diregdo - CD-1;

“Art. 4° Ficam criados, no &mbito do Ministério da Educacao, para redistribuicao a instituicdes federais
de ensino superior, nos termos de ato do Ministro de Estado da Educagéo, os seguintes cargos:

“Art. 5° Ficam criados, no &mbito do Ministério da Educagéo, para alocagao a instituicbes federais de
ensino superior, nos termos de ato do Ministro de Estado da Educagéo, os seguintes Cargos de Direcao
- CD e Fungdes Gratificadas - FG:

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 29 de dezembro de 2008; 187 da Independéncia e 1202 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad
Paulo Bernardo Silva

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 30.12.2008

ANEXO |

Localidades onde serdo constituidas as Reitorias dos novos Institutos Federais

Instituicao Sede da Reitoria
Instituto Federal do Acre Rio Branco
Instituto Federal de Alagoas Maceid
Instituto Federal do Amapé Macapa
Instituto Federal do Amazonas Manaus
Instituto Federal da Bahia Salvador
Instituto Federal Baiano Salvador
Instituto Federal de Brasilia Brasilia
Instituto Federal do Ceara Fortaleza
Instituto Federal do Espirito Santo Vitdria
Instituto Federal de Goias Goiania
Instituto Federal Goiano Goiania
Instituto Federal do Maranhdo Sao Luis
Instituto Federal de Minas Gerais Belo Horizonte
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Instituto Federal do Norte de Minas Gerais

Montes Claros
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Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais

Juiz de Fora

Instituto Federal do Sul de Minas Gerais Pouso Alegre
Instituto Federal do Tridngulo Mineiro Uberaba
Instituto Federal de Mato Grosso Cuiaba
Instituto Federal de Mato Grosso do Sul Campo Grande
Instituto Federal do Para Belém
Instituto Federal da Paraiba Jodo Pessoa
Instituto Federal de Pernambuco Recife
Instituto Federal do Sertdo Pernambucano Petrolina
Instituto Federal do Piaui Teresina
Instituto Federal do Parana Curitiba

Instituto Federal do Rio de Janeiro

Rio de Janeiro

Instituto Federal Fluminense

Campos dos Goytacazes

Instituto Federal do Rio Grande do Norte

Natal

Instituto Federal do Rio Grande do Sul

Bento Gongalves

Instituto Federal Farroupilha

Santa Maria

Instituto Federal Sul-rio-grandense Pelotas
Instituto Federal de Rondonia Porto Velho
Instituto Federal de Roraima Boa Vista
Instituto Federal de Santa Catarina Floriandpolis
Instituto Federal Catarinense Blumenau
Instituto Federal de Sdo Paulo Sao Paulo
Instituto Federal de Sergipe Aracaju
Instituto Federal do Tocantins Palmas

ANEXO I

Escolas Técnicas Vinculadas que passam a integrar os Institutos Federais

Escola Técnica Vinculada

Instituto Federal

Colégio Técnico Universitario — UFJF

Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais

Colégio Agricola Nilo Peganha — UFF

Instituto Federal do Rio de Janeiro

Colégio Técnico Agricola Ildefonso Bastos Borges - UFF

Instituto Federal Fluminense

Escola Técnica — UFPR

Instituto Federal do Parana

Escola Técnica — UFRGS

Instituto Federal do Rio Grande do Sul

Colégio Técnico Industrial Prof. Mario Alquati —- FURG

Instituto Federal do Rio Grande do Sul

Colégio Agricola de Camboria — UFSC

Instituto Federal Catarinense

Colégio Agricola Senador Carlos Gomes — UFSC

Instituto Federal Catarinense

ANEXO I

Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais

Escola Técnica Vinculada

Universidade Federal

Escola Agrotécnica da Universidade Federal de Roraima - UFRR

Universidade Federal de Roraima

Colégio Universitario da UFMA

Universidade Federal do Maranhao

Escola Técnica de Artes da UFAL

Universidade Federal de Alagoas

Colégio Técnico da UFMG

Universidade Federal de Minas Gerais

Centro de Formagdo Especial em Satde da UFTM

Universidade Federal do Triangulo Mineiro

Escola Técnica de Saude da UFU

Universidade Federal de Uberlandia

Centro de Ensino e Desenvolvimento Agrario da UFV

Universidade Federal de Vigosa

Escola de Musica da UFP

Universidade Federal do Para




Escola de Teatro e Danca da UFP
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Universidade Federal do Para

Colégio Agricola Vidal de Negreiros da UFPB

Universidade Federal da Paraiba

Escola Técnica de Saude da UFPB

Universidade Federal da Paraiba

Escola Técnica de Satde de Cajazeiras da UFCG

Universidade Federal de Campina Grande

Colégio Agricola Dom Agostinho Tkas da UFRP

Universidade Federal Rural de Pernambuco

Colégio Agricola de Floriano da UFPI

Universidade Federal do Piaui

Colégio Agricola de Teresina da UFPI

Universidade Federal do Piaui

Colégio Agricola de Bom Jesus da UFPI

Universidade Federal do Piaui

Colégio Técnico da UFRRJ

Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro

Escola Agricola de Jundiai da UFRN

Universidade Federal do Rio Grande do
Norte

Escola de Enfermagem de Natal da UFRN

Universidade Federal do Rio Grande do
Norte

Escola de Musica da UFRN

Universidade Federal do Rio Grande do
Norte

Conjunto Agrotécnico Visconde da Graga da UFPEL

Universidade Federal de Pelotas

Colégio Agricola de Frederico Westphalen da UFSM

Universidade Federal de Santa Maria

Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria

Universidade Federal de Santa Maria

Colégio Técnico Industrial da Universidade Federal de Santa

Maria

Universidade Federal de Santa Maria
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ANEXO C - LEI 12.677/2012

Presidéncia da Republica

Casa Civil

Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 12.677, DE 25 DE JUNHO DE 2012.

Dispde sobre a criagao de cargos efetivos, cargos de
direcdo e fungbes gratificadas no ambito do
Ministério da Educacao, destinados as instituicdes
federais de ensino; altera as Leis n°s 8.168, de 16 de
janeiro de 1991, 11.892, de 29 de dezembro de
2008, e 11.526, de 4 de outubro de 2007; revoga as
Leis n% 5.490, de 3 de setembro de 1968, e 5.758,
de 3 de dezembro de 1971, e os Decretos-Leis n°s
245, de 28 de fevereiro de 1967, 419, de 10 de
janeiro de 1969, e 530, de 15 de abril de 1969; e da
outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados no &dmbito do Ministério da Educacao para redistribuicao as instituicdes
federais de ensino:

| - 19.569 (dezenove mil, quinhentos e sessenta e nove) cargos de Professor de 3° Grau,
integrantes da Carreira do Magistério Superior, de que trata a Lei n°® 7.596, de 10 de abril de 1987 ;

Il - 24.306 (vinte e quatro mil, trezentos e seis) cargos efetivos de Professor do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, integrantes do Plano de Carreira e Cargos de Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008 ;

Il - 27.714 (vinte e sete mil, setecentos e quatorze) cargos de técnicos-administrativos do Plano
de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacédo, de que trata a Lei n® 11.091, de 12 de
janeiro de 2005, conforme disposto no Anexo | desta Lei ;

IV -1 (um) cargo de diregao - CD-1;

V - 499 (quatrocentos e noventa e nove) cargos de diregdo - CD-2;

VI - 285 (duzentos e oitenta e cinco) cargos de dire¢ado - CD-3;

VII - 823 (oitocentos e vinte e trés) cargos de diregao - CD-4;

VIII - 1.315 (mil, trezentos e quinze) fungdes gratificadas - FG-1;

IX - 2.414 (duas mil, quatrocentos e quatorze) fungdes gratificadas - FG-2; e

X - 252 (duzentos e cinquenta e duas) fungdes gratificadas - FG-3.
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§ 1° Os cargos e fungdes criados por esta Lei destinam-se as Instituicdes Federais de Ensino
Superior - IFES, aos Institutos Federais de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia - IFETs, ao Instituto
Nacional de Educagédo de Surdos, ao Instituto Benjamim Constant, as Escolas Técnicas e Colégios de
Aplicacao vinculados as IFES, aos centros federais de educagéo tecnolégica e ao Colégio Pedro Il.

§ 2° A autorizagdo para o provimento dos cargos efetivos criados por esta Lei, para cada
instituicdo federal de ensino, sera escalonada pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao,
de acordo com o cumprimento das metas pactuadas entre o Ministério da Educacgao e a instituicao de
ensino, especialmente quanto a relagado de alunos por professor em cursos regulares presenciais de
educacgéo profissional e tecnoldgica ou de graduagéo.

§ 3° Cabera ao Ministério da Educagao definir a distribuicdo entre as instituigdes federais de
ensino dos cargos de diregao e fungdes gratificadas de que trata esta Lei.

Art. 2° A implantagdo de novas unidades de ensino e o provimento dos respectivos cargos e
fungdes gratificadas dependera da existéncia de instalagcdes adequadas e de recursos financeiros
necessarios ao seu funcionamento.

Paragrafo unico. Os cargos efetivos, os cargos de diregdo e as fungdes gratificadas destinadas
a novas unidades de ensino serdo objeto de nomeagao ou designagdo somente apds a expedi¢ao de
portaria do Ministro de Estado da Educacéao autorizando o funcionamento da unidade.

Art. 3° Ficam extintos, no ambito das IFES e dos IFETs:

| - 2.571 (dois mil, quinhentos e setenta e um) cargos de técnicos-administrativos, integrantes do
Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagéo, de que trata a Lei n® 11.091, de
12 de janeiro de 2005, relacionados no Anexo Il desta Lei ;

Il - 772 (setecentos e setenta e duas) fungdes gratificadas - FG-6;
Il - 1.032 (mil, trinta e duas) fungdes gratificadas - FG-7;

IV - 195 (cento e noventa e cinco) fungbes gratificadas - FG-8; e
V - 64 (sessenta e quatro) fungdes gratificadas - FG-9.

Paragrafo unico. O Ministro de Estado da Educagado, no prazo de 90 (noventa) dias apds a
entrada em vigor desta Lei, publicara a discriminagéo, por instituicdo federal de ensino, dos cargos e
funcgbes gratificadas extintas.

0 A LN Q

redae,ée:—.(Revoqado pela Lei n® 12.772, .201’2)

Art. 5° O art. 1° da Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, passa a vigorar com a seguinte
redagao:
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IV - Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais; e
V - Colégio Pedro Il.

Paragrafo unico. As instituigbes mencionadas nos incisos |, I1, 1l e V do caput possuem natureza juridica
de autarquia, detentoras de autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e
disciplinar.” (NR)

Art. 6° A Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008 , passa a vigorar acrescida dos seguintes
arts. 4°-A, 13-Ae 13-B:

“Art. 4°-A . O Colégio Pedro Il é instituigao federal de ensino, pluricurricular e multicampi , vinculada ao
Ministério da Educagao e especializada na oferta de educagéo basica e de licenciaturas.

Paragrafo unico. O Colégio Pedro Il é equiparado aos institutos federais para efeito de incidéncia das
disposi¢cdes que regem a autonomia e a utilizagdo dos instrumentos de gestdo do quadro de pessoal e
de acdes de regulacao, avaliagao e supervisado das instituicbes e dos cursos de educacao profissional
e superior.”

“ CAPITULO II-A
DO COLEGIO PEDRO I

Art. 13-A . O Colégio Pedro Il tera a mesma estrutura e organizagao dos Institutos Federais de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia.

Art. 13-B. As unidades escolares que atualmente compdem a estrutura organizacional do Colégio Pedro
Il passam de forma automatica, independentemente de qualquer formalidade, a condicdo de campi da
instituicao.

Paragrafo unico. A criagdo de novos campi fica condicionada a expedi¢ao de autorizacao especifica do
Ministério da Educagao.”

Art. 7° Fica instituida a Fungao Comissionada de Coordenagao de Curso - FCC, a ser exercida,
exclusivamente, por servidores que desempenhem atividade de coordenagao académica de cursos
técnicos, tecnoldgicos, de graduagéo e de pds-graduacgédo stricto sensu , regularmente instituidos no
ambito das instituicdes federais de ensino.

§ 1° Somente poderéo ser designados para FCC titulares de cargos da Carreira do Magistério
Superior de que trata a Lei n® 7.596, de 10 de abril de 1987, e Professores do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, integrantes do Plano de Carreira e Cargos de Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnologico, de que trata a Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008.

§ 2° E vedada a percepgdo de FCC cumulativa com a retribuigdo de fungdes gratificadas, cargos
de diregcdo ou com qualquer outra forma de retribuigéo pelo exercicio de cargo em comissao ou fungéo
de confianca.

Art. 8° Ficam criadas as seguintes Fungbes Comissionadas de Coordenagéo de Curso:

| - a partir de 1° de julho de 2012, destinadas ao Magistério Superior, de que trata a Lei n® 7.596,
de 10 de abril de 1987 : 6.878 (seis mil, oitocentas e setenta e oito); e
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Il - a partir de 1° de julho de 2013, destinadas ao Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que
trata a Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008 : 9.976 (nove mil, novecentas e setenta e seis).

Paragrafo unico. Ato do Ministro de Estado da Educagéo dispora sobre a distribuicdo das FCCs
por instituicdo federal de ensino.

Art. 9° O art. 4° da Lei n° 11.526, de 4 de outubro de 2007, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 4° A remuneracao total das fungdes gratificadas de que trata a Lei n°® 8.216, de 13 de agosto de
1991, das gratificacdes de representacdo da Presidéncia da Republica, da Vice-Presidéncia da
Republica e dos 6rgaos que as integram, das fungdes gratificadas das instituigdes federais de ensino,
das fungbes comissionadas de coordenagido de curso, das gratificagbes pela representagcdo de
gabinete, da gratificagao de representagéo de fungéo de gabinete militar de que trata a Lei n® 8.460, de
17 de setembro de 1992, da gratificagdo temporaria de que trata a Lei n® 9.028, de 12 de abril de 1995,
passa a ser a constante do Anexo Il desta Lei.” (NR)

Art. 10. O Anexo lll da Lei n°® 11.526, de 4 de outubro de 2007, passa a vigorar com as alteragdes
constantes do Anexo lll desta Lei.

Art. 11. O provimento dos cargos e a designagao para as fungdes de confianga de que trata esta
Lei serao feitos de forma escalonada e condicionada a comprovacgao da existéncia de prévia dotagao
orcamentaria suficiente para atender as proje¢cdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes, conforme disposto no § 1° do art. 169 da Constituicdo Federal.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 13. Ficam revogados:

| - o Decreto-Lei n° 245, de 28 de fevereiro de 1967 ;

Il - aLei n®5.490, de 3 de setembro de 1968 ;

Il - o Decreto-Lei n°® 419, de 10 de janeiro de 1969 ;

IV - o Decreto-Lei n°® 530, de 15 de abril de 1969 ; e

V - alLein®5.758, de 3 de dezembro de 1971.

Brasilia, 25 de junho de 2012; 191° da Independéncia e 124° da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Aloizio Mercadante
Miriam Belchior

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 26.6.2012
ANEXO |

ESPECIFICAGAO DOS CARGOS EFETIVOS DE TECNICOS:ADMINISTRATIVOS EM [EDL‘JCAQAO
CRIADOS NO AMBITO DO MINISTERIO DA EDUCACAO PARA REDISTRIBUICAO AS
INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO

DESCRICAO DOS CARGOS CLASSE | QUANTITATIVO
ASSISTENTE DE ALUNOS C 1.300
AUXILIAR DE BIBLIOTECA C 900



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11784.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2007/Lei/L11526.htm#art4
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8216.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8216.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8460consol.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8460consol.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9028.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9028.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2007/Lei/L11526.htm#anexoiii..
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12677.htm#anexoiii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art169§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/1965-1988/Del0245.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/1950-1969/L5490.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/1965-1988/Del0419.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/1965-1988/Del0530.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/1970-1979/L5758.htm

AUXILIAR EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS C 70
MARINHEIRO DE MAQUINAS C 20
OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS C 120
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 2.584
DIAGRAMADOR D 100
MECANICO (APOIO MARITIMO) D 30
REVISOR DE TEXTO BRAILLE D 568
TECNICO DE LABORATORIO/AREA D 1.939
TECNICO  DE TECNOLOGIA DAl 1.090
INFORMACAO '
TECNICO EM AGROPECUARIA D 300
TECNICO EM ALIMENTOS E LATICINIOS D 287
TECNICO EM ARQUIVO D 478
TECNICO EM AUDIOVISUAL D 300
TECNICO EM CONTABILIDADE D 418
TECNICO EM EDIFICACOES D 150
TECNICO EM ELETROTECNICA D 100
TECNICO EM ENFERMAGEM D 368
TECNICO EM MECANICA D 100
TECNICO EM QUIMICA D 100
TECNICO EM RADIOLOGIA D 20
TECNICO EM SECRETARIADO D 450
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO D 527
TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM b 2 562
DE SINAIS '
ADMINISTRADOR E 1.310
ANALISTA  DE TECNOLOGIA DA e 1498
INFORMACAO '
ARQUITETO E URBANISTA E 220
ARQUIVISTA E 369
ASSISTENTE SOCIAL E 589
ASSISTENTE TECNICO EM EMBARCACOES E 30
AUDITOR E 564
BIOLOGO E 25
BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 477
COMANDANTE DE LANCHA E 30
COMANDANTE DE NAVIO E 20
CONTADOR E 537
DIRETOR DE ARTES CENICAS E 2
ECONOMISTA E 109
ENFERMEIRO/AREA E 438
ENFERMEIRO DO TRABALHO E 177
ENGENHEIRO AGRONOMO E 115
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO e 307
TRABALHO

ENGENHEIRO/AREA E 259
ESTATISTICO E 99
FARMACEUTICO E 74
FISIOTERAPEUTA E 130
FONOAUDIOLOGO E 116
JORNALISTA E 210
MATEMATICO E 10
MEDICO VETERINARIO E 387
MEDICO/AREA E 200

132
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MUSEOLOGO E 41

NUTRICIONISTA/HABILITACAO E 428
ODONTOLOGO E 110
PEDAGOGO/AREA E 924
PROGRAMADOR VISUAL E 150
PSICOLOGO/AREA E 647
PUBLICITARIO E 50
RELACOES PUBLICAS E 289
REVISOR DE TEXTO E 140
SECRETARIO-EXECUTIVO E 378
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 446
TECNOLOGO EM COOPERATIVISMO E 100
TECNOLOGO/FORMACAO E 808
TERAPEUTA OCUPACIONAL E 20
ZOOTECNISTA E 70

TOTAL 27.714

ANEXO Il

ESPECIFICAGAO DOS CARGOS EFETIVOS DE TECNICOS-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCACAO EXTINTOS NO AMBITO DAS INSTITUIGOES FEDERAIS DE ENSINO

DESCRICAO DE CARGOS CLASSE [TOTAL
VESTIARISTA A 46
AUXILIAR RURAL A 1
ASSISTENTE DE ESTUDOS A 2
ASSISTENTE DE MONTAGEM B 1
CONSERVADOR DE PESCADO B 1
DESENHISTA COPISTA B 1
PINTOR DE CONSTRUCAO CENICA E PAINEIS B 1
AUXILIAR DE METEOROLOGIA B 2
ASSISTENTE DE CAMERA B 4
OPERADOR DE TELE-IMPRESSORA B 2
AUXILIAR DE INDUSTRIA E CONSERVACAO DE B 13
ALIMENTOS
ASSISTENTE DE SOM B 16
AUXILIAR DE ANATOMIA E NECROPSIA B 16
AUXILIAR DE MICROFILMAGEM B 13
MONTADOR-SOLDADOR B 16
AUXILIAR DE FARMACIA B 25
ARMADOR B 35
ATENDENTE DE CONSULTORIO-AREA B 118
ATENDENTE DE ENFERMAGEM B 239
AUXILIAR DE NUTRICAO E DIETETICA B 250
AUXILIAR DE LABORATORIO B 421
AUXILIAR DE AGROPECUAR1A B 698
BARQUEIRO B 1
AUXILIAR DE ARTES GRAFICAS B 2
AUXILIAR DE SAUDE C 9
ADMINISTRADOR DE EDIFiCIOS C 1
FOTOGRAVADOR C 5
IMPOSITOR C 10
CONTRAMESTRE-OFICIO C 100
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OPERADOR DE RADIO TELECOMUNICACOES

OPERADOR DE MAQUINAS DE TERRAPLANAGEM

OPERADOR DE CALDEIRA

SONOPLASTA

DATILOGRAFO DE TEXTOS GRAFICOS

CONFECCIONADOR DE INSTRUMENTOS MUSICAIS

DIAGRAMADOR

EDITOR DE IMAGENS

DESENHISTA-PROJETISTA

DESENHISTA TECNICO ESPECIALIZADO

TECNICO EM HIGIENE DENTAL

TECNICO EM EQUIPAMENTO MEDICO

ODONTOLOGICO

TECNICO EM MOVEIS E ESQUADRIAS

TECNICO EM MUSICA

TECNICO EM TELEFONIA

TECNICO EM ARTES GRAFICAS

DESENHISTA DE ARTES GRAFICAS

VISITADOR SANITARIO

MESTRE DE EDIFICACOES E INFRAESTRUTURA

COREOGRAFO

DECORADOR

HISTORIADOR

SOCIOLOGO

TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

ODONTOLOGO - DL 1445-76 171
TOTAL 2.571
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ANEXO I
(Anexo Il da Lei n® 11.526, de 4 de outubro de 2007).

“FUNCAO GRATIFICADA, GRATIFICACAO DE REPRESENTAGAO DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA E DOS ORGAOS QUE A INTEGRAM,
GRATIFICAGOES DE REPRESENTACAO DE GABINETE, FUNCOES GRATIFICADAS DAS
INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO,
FUNCOES COMISSIONADAS DE COORDENAGAO DE CURSO E GRATIFICAGAO TEMPORARIA
PELO EXERCICIO NAADVOCACIA-GERAL DA UNIAO

i)FUNCAO COMISSIONADA DE COORDENAGAO DE CURSO

FUNCAO COMISSIONADA DE COORDENACAO DE VALOR (em
CURSO R$)
Nivel unico 770,00

" (NR)
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ANEXO D — ESTATUTO DO COLEGIO PEDRO |l

ESTATUTO DO COLEGIO PEDRO I

TiTULO |
DA INSTITUIGAO
CAPITULO |
DA NATUREZA E DOS INSTRUMENTOS NORMATIVOS

Art. 12 O COLEGIO PEDRO II, instituicdo criada em 2 de dezembro de 1837
e integrada a Rede Federal de Educacéao Profissional, Cientifica e Tecnolégica nos
termos da Lei n? 11.892, de 29 de dezembro de 2008, com a redacao dada pela Lei
n® 12.677, de 25 de junho de 2012, possui natureza juridica de autarquia, vinculado
ao Ministério da Educacgao, sendo detentor de autonomia administrativa, patrimonial,
financeira, didatico-pedagogica e disciplinar.

§ 12 O COLEGIO PEDRO Il é uma instituicdo de educacdo basica,
profissional e superior, pluricurricular, multicampi e descentralizada, especializada na
oferta de educacgao basica e licenciaturas, com base na conjugagao de conhecimento
com sua pratica pedagdgica.

§ 22 Para efeito da incidéncia das disposi¢des que regem a regulacgéao, a
avalia]géo e a supervisao da instituicdo e dos cursos de educacédo superior, 0O
COLEGIO PEDRO Il é equiparado aos institutos federais.

§ 32 O COLEGIO PEDRO Il é domiciliado na sede de sua Reitoria, situada
no Campo de Sao Cristovao n2 177, Sao Cristovao, Rio de Janeiro/RJ, e tem, ainda,
os seguintes Campi:

a) Centro;

b) Duque de Caxias;
c) Engenho Novo I;
d) Engenho Novo ll;
e) Humaita |[;

f) Humaita Il;

g) Niterdi;

h) Realengo I,

i) Realengo II;



136

j) Sao Cristovao I;
k) Sao Cristévao ll;
I) Sao Cristovao llI;
m) Tijuca I; e

n) Tijuca Il

§ 4° O COLEGIO PEDRO Il podera ofertar, em conformidade com a
legislacdo vigente, cursos de Pods-Graduacdo /ato e stricto sensu na area de
educacao e formacao de professores, desde que autorizados pelo Conselho Superior.

§ 52 O COLEGIO PEDRO Il possui autonomia para criar e extinguir cursos,
nos limites de sua area de atuacgao territorial, bem como para registrar diplomas dos
cursos por ele oferecidos, circunscrito ao Estado do Rio de Janeiro, aplicando-se, no
caso da oferta de ensino a distancia, legislagao especifica.

Art. 22 O COLEGIO PEDRO Il rege-se pela Lei ne 11.892, de 2008, pela
legislacao federal e pelos seguintes instrumentos normativos:

| - Estatuto;
lI- Regimento Geral;

[Il - Resolugdes do Conselho Superior; e

IV - Atos da Reitoria.

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS, DAS FINALIDADES E
CARACTERISTICAS E DOS OBJETIVOS

Art. 32 O COLEGIO PEDRO II, em sua atuacdo, observa os seguintes
principios norteadores:

| - compromisso com a justica social, com a equidade, com a cidadania, com
a ética, com a transparéncia e a gestao democratica;

Il - verticalizagdo do ensino e sua integragao com a pesquisa e a extensao;

[Il - compromisso com a formacao profissional, com a producéao e a difusao
do conhecimento;

IV - inclusdo de pessoas com deficiéncias e necessidades educacionais
especiais; e
V - natureza publica, gratuita e laica da educacao, sob a responsabilidade
da Unido.
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Art. 42O COLEGIO PEDRO Il tem as seguintes finalidades e caracteristicas:

| - ofertar educacgao basica, educacéao profissional de forma articulada com
a educacgao basica e ensino superior na area de educacado e de formacido de
profissionais da educacado, em todos os seus niveis e modalidades, formando e
qualificando cidaddos com vistas a atuagao nos diversos setores da sociedade
organizada e na vida profissional,

Il - desenvolver a educacéao basica, profissional e superior como processos
educativos e investigativos;

lIl - promover a integracao dos diferentes niveis de educagéo e modalidades
de ensino ofertados;

IV - constituir-se em campo de experiéncia e em centro de exceléncia na
oferta de educacao basica e do ensino superior na area de educacéao e de formacéao
de professores;

V - qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de
todas as disciplinas que integram a composi¢édo curricular da educagao basica,
oferecendo capacitagdo técnica e atualizagdo pedagodgica aos profissionais de
educacao das redes publicas de ensino;

VI - desenvolver programas de extensdo e de divulgagao social, cientifica
e
cultural;

VIl - realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producéao cultural, a
criatividade e o desenvolvimento social e cientifico; e

VIII - promover praticas democraticas, de justica social, de exercicio da
cidadania e de preservacao do meio ambiente.

Paragrafo unico. Para a realizagdo de suas finalidades, o Colégio Pedro Il
podera firmar acordos com outros estabelecimentos de ensino e institutos técnico-
cientificos, bem como com entidades e organizagdes publicas e privadas.

Art. 52 O COLEGIO PEDRO Il tem os seguintes objetivos:

I - ministrar todas as etapas da educacdo basica, mantendo, no
desenvolvimento de sua agao académica, a prioridade para os ensinos fundamental
e médio;

II - ministrar educagao profissional técnica de nivel médio, integrada a
educacao basica, para concluintes do ensino fundamental e para o publico da
educacao de jovens e adultos, preservando o perfil de ensino humanistico da
Instituicao;

Il - promover pesquisas aplicadas na area de educacgao e de formacéao de
professores, estimulando o desenvolvimento de solugdes sociais e educacionais;
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IV - desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e
finalidades da educagao basica, profissional e de formacao de professores, com
énfase na producgao, no desenvolvimento e na difusdo de conhecimentos cientificos
e sociais, objetivando atender as demandas da sociedade;

V - estimular e apoiar processos educativos que levem a emancipag¢ao do
cidadao na perspectiva do desenvolvimento cultural, socioeconédmico e cientifico;

VI - difundir, através de publicacbes, os resultados obtidos no
aprimoramento de métodos e técnicas de ensino; e

VIl - ministrar, em nivel de educacao superior:

a) cursos de licenciatura com vistas a formagdo de professores para a
educacao basica e demais profissionais da educacéo;

b) cursos de Pés-Graduagdo /lato sensu de aperfeicoamento e
especializacao, visando a formacao de especialistas na area de educacgao e de
formacéao de professores; e

o cursos de Pos-Graduacgao stricto sensu de mestrado e doutorado, que
contribuam para promover o estabelecimento de bases sdlidas em educagao, com
vistas ao processo de atualizagdo e melhoria da formacédo dos profissionais da
educacao.

Paragrafo Gnico. O COLEGIO PEDRO |l podera receber professores
visitantes para ministrar disciplinas constantes dos cursos a que se refere o inciso
VII deste artigo, bem como cursos de especializagao sobre assuntos pedagdgicos,
educacionais ou culturais.

CAPITULO Il

DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 62 A organizacdo geral do COLEGIO PEDRO I
compreende:

| - Orgdos Colegiados Superiores:

a) Conselho Superior; e
b) Colégio de Dirigentes.
Il — Reitoria:

a) Reitor;

b) Pro-Reitorias:

1) Pré-Reitoria de Ensino;
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2) Pro-Reitoria de Pos-Graduacgao, Pesquisa, Extensao e Cultura;
3) Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas;
4) Pr6-Reitoria de Administracao; e

Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional.

[Il - Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

IV — Os campi
V - ouvidoria;

VI - Auditoria Interna;
VIl - Procuradoria Juridica;

VIl — Procuradoria Educacional Institucional;

IX — Corregedoria; e
X — Diretorias Sistémicas.

§ 12 O detalhamento da estrutura organizacional do COLEGIO PEDRO ll, as
competéncias das unidades e as atribuicbes dos respectivos dirigentes serdo
estabelecidas no seu Regimento Geral.

§ 2° O Regimento Geral podera dispor sobre a estruturagdo e o
funcionamento de outros 6rgaos colegiados que tratem de temas especificos
vinculados a Reitoria, as Pré-Reitorias e aos Campi.

TiTULO I
DA GESTAO

CAPITULO |
DOS ORGAOS COLEGIADOS
SEGAO |
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 72 O Conselho Superior, de caréte'r consultivo e deliberativo, &, na forma
deste Estatuto, o 6rgdo maximo do COLEGIO PEDRO Il, tendo a seguinte
CoOmposicgao:

| - o Reitor, como presidente;

Il - representagao do corpo docente em quantidade igual a 1/3 (um tergo) do
numero de Campi em funcionamento, sendo o minimo de 2 (dois) € 0 maximo de 5
(cinco) representantes, apos processo de consulta a seus pares;
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Il - representagéo do corpo discente em quantidade igual a 1/3 (um terco)
do numero de Campi em funcionamento, sendo o minimo de 2 (dois) e 0 maximo de
5 (cinco) representantes, apos processo de consulta a seus pares;

IV - representacédo do corpo técnico-administrativo em quantidade igual a
1/3 (um tergo) do numero de Campi em funcionamento, sendo o minimo de 2 (dois)
e 0 maximo de 5 (cinco) representantes, apds processo de consulta a seus pares;

V - dois representantes dos egressos, sem vinculo funcional ou estudantil
com a Instituicao;

VI - tantos representantes de responsaveis legais de estudantes
regularmente matriculados em turmas de Educagdo Infantii ou de Ensino
Fundamental quantos forem os membros definidos no inciso I, sem vinculo
funcional ou estudantil com a Instituicdo, apds processo de consulta a seus pares;

VII - um representante do Ministério da Educacgao; e

VIl - tantos representantes do Colégio de Dirigentes quantos forem os
membros definidos no inciso I, apds processo de consulta a seus pares.

§ 12 O processo de consulta de que tratam os incisos Il, Il e IV indicara os
membros titulares e suplentes do Conselho Superior que, juntamente com os
referidos nos incisos V, VI e VIl serdo, posteriormente, designados por ato do Reitor.

§ 22 Quando o célculo do numero de representantes previstos nos incisos Il,
[Il e IV ndo resultar em numero inteiro sera considerada, apenas, a parte inteira.

§ 32 Os mandatos dos membros do Conselho Superior serdo de dois anos,
excetuando-se o do membro nato de que trata o inciso |.

§ 4° Serao membros vitalicios do Conselho Superior todos os ex-Reitores do
Colégio Pedro Il, sem direito a voto.

§ 52 Sera permitida aos membros do Conselho Superior uma recondugao
para um novo mandato, no periodo imediatamente subsequente, excetuando-se o
membro nato, de que trata o inciso .

§ 62 Ocorrendo o afastamento definitivo de qualquer dos membros do
Conselho Superior, assumira o respectivo suplente para a complementacdo do
mandato originalmente estabelecido.

§ 7° Na hipétese do § 6° sera designado novo suplente para a
complementagdo do mandato original, aproveitando-se, para tanto, a classificacao
da eleigao ou observando-se forma de indicagao original, conforme o caso.

§ 82 O Conselho Superior reunir-se-a, ordinariamente, a cada dois meses e,
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por dois tergos de
seus membros.

§ 9° Nas auséncias do Reitor, presidira o Conselho Superior 0 seu substituto
legal.

§ 10. Os demais membros do Conselho Superior serao substituidos, em suas
auséncias, por seus suplentes.
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§ 11. Somente servidores do quadro ativo permanente da Instituicdo, os
estudantes regularmente matriculados em cursos de ensino médio, de graduacao e
de P6s-Graduacéo, além de representantes legais dos alunos e alunas regularmente
matriculados até o 9 ano do Ensino Fundamental, poderao votar e ser votado.

Art. 82 Compete ao Conselho Superior:

| - aprovar as diretrizes gerais para a atuagao finalistica institucional;

Il - deflagrar, aprovar as normas e coordenar o processo de consulta a
comunidade académica para escolha do Reitor do COLEGIO PEDRO Il e dos
Diretores- Gerais dos Campi, em consonancia com o estabelecido nos arts. 12e 13
da Lein2 11.892, de 2008, e com o Decreto n° 6.986, de 20 de outubro de 2009, que
o regulamenta.

Il - aprovar o plano de desenvolvimento institucional e os planos anuais de
acao, assim como apreciar a proposta orcamentaria anual;

IV - aprovar o projeto politico-pedagdgico, ouvido o Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo;

V - autorizar o Reitor a conferir titulos de mérito académico;

VI - apreciar as contas do exercicio financeiro e o relatério de gestao anual,
emitindo parecer conclusivo sobre a propriedade e a regularidade dos registros;

VIl - autorizar a criacdo, alteracado curricular e extincdo de cursos, apos
manifestacao do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

VIIl - julgar recursos das decisbes em matéria didatico-pedagdgica,
cientifica, artistico-cultural e desportiva;

IX - aprovar o Regimento Geral do COLEGIO PEDRO |I, observados os
parametros definidos na legislacéo especifica; e

X - elaborar e aprovar o seu proprio regimento.

SEGAO I

DO COLEGIO DE DIRIGENTES

Art. 92 O Colégio de Dirigentes, de carater consultivo, € o 6rgao de
assessoramento ao processo decisorio da Reitoria, com a seguinte composigao:

| - o Reitor, como presidente;

Il - os Pro-Reitores; e
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[l - os Diretores-Gerais dos Campi.

Paragrafo unico. O Colégio de Dirigentes reunir-se-a, ordinariamente, uma
vez por més e, extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por
dois tercos de seus membros.

Art. 10. Compete ao Colégio de Dirigentes:

| - opinar sobre a distribuicédo interna de recursos;

Il - propor alteragdo de fungbdes e 6rgaos administrativos da estrutura
organizacional do COLEGIO PEDRO II;

Il - apreciar normas e propor acdes que visem ao aperfeicoamento da acao
educativa e da gestao institucional,

IV - opinar sobre o calendario de referéncia anual;
V - manifestar-se sobre questdes que lhe sejam encaminhadas pelo Reitor;

e VI - elaborar e aprovar o seu préprio regimento.

SEGAO llI

DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO

Art. 11. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, 6rgao de
assessoramento do Reitor, tera a seguinte composigao:

| - o Reitor, como seu presidente;
Il - o Pré-Reitor de Ensino;

Il - o Pré-Reitor de Pds-Graduagao, Pesquisa, Extensdo e

Cultura;
IV - os Diretores-Gerais de Campi;

V - os Chefes dos Departamentos Pedagogicos;
VI- o Chefe da Secdo de Supervisao e Orientagcao

Pedagodgica; e

VII - o Chefe da Sec¢ao de Educacéao Especial.
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§ 12 Os membros do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (titulares e
suplentes) de que tratam os incisos Il a VIl serdo designados por ato do Reitor.

§ 220 Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao reunir-se-a, ordinariamente,
conforme dispuser seu Regimento Interno e, extraordinariamente, quando
convocado por seu Presidente ou por dois tergcos de seus membros.

§ 32 Aos Departamentos Pedagogicos e as Segdes de Supervisdo e
Orientagdo Pedagogica e de Educagado Especial, subordinados a Pré-Reitoria de
Ensino, compete, dentre outras atribuicoes,

subsidiar a Pro-Reitoria de Pds-Graduacgao, Pesquisa, Extensao e Cultura,
no ambito das respectivas competéncias.

Art. 12. Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo:

| - delinear diretrizes e definir prioridades da Instituicdo nos campos do
ensino, Pds-Graduagao, da pesquisa e da extensao observadas as diretrizes
emanadas do Conselho Superior;

Il - elaborar e aprovar o seu préprio regimento;

Il - emitir parecer conclusivo prévio ao Conselho Superior sobre o projeto
politico-pedagdgico e apreciar e aprovar seus respectivos documentos
complementares, assim como suas alteracées;

IV - deliberar sobre matéria referente a ensino, pesquisa e extensao,
observadas as diretrizes e deliberagdes do Conselho Superior;

V - deliberar sobre matéria referente ao aperfeicoamento do processo
ensino- aprendizagem, por meio do acompanhamento pedagdgico e da orientagao
educacional;

VI - emitir parecer conclusivo prévio ao Conselho Superior no caso de
criagao ou extingao de cursos e programas; e

VIl - criar camaras ou comissdes, permanentes ou temporarias, para estudo
de assuntos especificos.

VII — opinar sobre o calendario de referéncia anual.

CAPIiTULOII
DA REITORIA

Art. 13. A Reitoria é o o6rgdo executivo da Instituicdo, cabendo-lhe a
normatizacdo, a coordenacgao e a supervisdo de todas as atividades da autarquia,
bem como decidir, em grau de recurso, sobre as decisdes do Reitor e Pré-Reitores.

Art. 14. O COLEGIO PEDRO |l sera dirigido por um Reitor, escolhido, em
processo de consulta, pelos servidores do quadro ativo permanente (docentes e
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técnico-administrativos) e pelos estudantes regularmente matriculados, nomeado na
forma da legislag&o vigente, para um mandato de quatro anos, contados da data da
posse, permitida uma reconducéo sucessiva, nos termos do art. 12 da Lei n2 11.892,
de 2008 e do Decreto n2 6.986, de 2009.

Art. 15. Ao Reitor compete representar o COLEGIO PEDRO I, bem como
administrar, gerir, coordenar e superintender as atividades da Instituigéo.

Paragrafo unico. Nos impedimentos e nas auséncias eventuais do Reitor, a
Reitoria sera exercida pelo seu substituto legal designado na forma da legislagao
pertinente.

Art. 16. A vacancia do cargo de Reitor decorrera de:
| - exoneracdo em virtude de processo disciplinar;

Il - demissdo, nos termos da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de
1990;

[Il - posse em outro cargo inacumulavel;

IV - falecimento;

V - renuncia;

VI - aposentadoria voluntaria ou compulsoria; ou

VII - término do mandato.

Paragrafo unico. Nos casos de vacancia previstos nos incisos deste artigo,
assumira a Reitoria o seu substituto legal, com a incumbéncia de promover no prazo
maximo de 90 (noventa) dias o processo de consulta para a indicagao de novo Reitor.

Art. 17. O COLEGIO PEDRO Il tem administragdo por meio de gestdo
delegada, com proposta orgcamentaria anual identificada para cada Campus e a
Reitoria, exceto no que diz respeito a pessoal, encargos sociais € beneficios aos
servidores.

Paragrafo unico. Os Diretores-Gerais dos Campi respondem por seus atos
de gestao, nos limites da delegacgao.

Art. 18. O Reitor contara com um Gabinete, Auditoria Interna, Procuradoria
Juridica, Diretoria de Articulagao Institucional, Diretoria de Articulagdo Externa,
Procuradoria Educacional Institucional e a Corregedoria.
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SECAO
DO GABINETE

Art. 19. O Gabinete, dirigido por um Chefe nomeado pelo Reitor, € o 6rgao
responsavel por organizar, assistir, coordenar, fomentar e articular a agao politica e
administrativa da Reitoria.

Paragrafo unico. O Gabinete dispora de Assessorias e de uma Secretaria.

SECAO Il

DAS PRO-REITORIAS

Art. 20. As Pro-Reitorias descritas no artigo 62, inciso Il, alinea b deste
Estatuto, dirigidas por Pro-Reitores nomeados pelo Reitor, planejam e executam as
atividades referentes as dimensbdes de ensino, pesquisa, extensao, cultura,
administracao, gestao de pessoas e desenvolvimento institucional e planejamento,
no ambito de todo o COLEGIO PEDRO II.

SECAO Il

DAS DIRETORIAS SISTEMICAS

Art. 21. As Diretorias Sistémicas, dirigidas por Diretores nomeados pelo
Reitor, sdo 6rgaos responsaveis por planejar, coordenar, avaliar e executar projetos
e atividades em suas areas de atuacéo.

SEGAO IV

DA AUDITORIA INTERNA

Art. 22. A Auditoria Interna € o 6rgao de controle interno responsavel por
desenvolver acao preventiva no sentido de contribuir para a garantia da legalidade,
da moralidade e da probidade dos atos da administracdo do COLEGIO PEDRO I,
além de prestar apoio, dentro de suas especificidades no ambito da Instituicdo, aos
orgaos do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e ao Tribunal de
Contas da Uniao, respeitada a legislagao pertinente.
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SECAOV

DA PROCURADORIA JURIDICA

Art. 23. A Procuradoria Juridica vincula-se a Advocacia-Geral da Unido, para
fins de orientacdo normativa e supervisao técnica, competindo-lhe executar as
atividades de consultoria e assessoramento juridico, bem como assistir as
autoridades do COLEGIO PEDRO Il no controle interno da legalidade administrativa
dos atos a serem praticados, inclusive examinando previamente os textos de atos
normativos e os editais de licitagao.

Paragrafo unico. A representagdo judicial da Instituicdo sera feita pela
Procuradoria Regional Federal da 2a Regiéo.

SEGAO VI
DA OUVIDORIA

Art. 24. A Ouvidoria é um servico disponibilizado pelo COLEGIO PEDRO I,
que tem por finalidade dar os devidos encaminhamentos, no ambito institucional, a
denuncias, reclamagdes, informagdes, elogios, solicitagdes e sugestdes, referentes
as atividades da Instituicao.

CAPITULO Il
DOS CAMPI

Art. 25. Os Campi do COLEGIO PEDRO Il sdo administrados por Diretores-
Gerais e tém seu funcionamento regulado pelo Regimento Geral.

Paragrafo unico. Os Diretores-Gerais, nomeados pelo Reitor na forma da
legislacao especifica, sdo escolhidos, mediante processo de consulta a comunidade
do respectivo Campus, para um mandato de quatro anos, contados da data da posse,
sendo permitida uma recondugao sucessiva, de acordo com o art. 13 da Lein211.892,
de 2008.

Art. 26. A vacancia do cargo de Diretor-Geral decorrera de:
| - exoneragcédo em virtude de processo disciplinar;

Il - demissao, nos termos da Lei n© 8.112, de 1990;

[Il - posse em outro cargo inacumulavel,

IV - falecimento;
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V - renuncia;
VI - aposentadoria voluntaria ou compulsoria; ou

VIl - término do mandato.

Paragrafo unico. Nos casos de vacancia previstos nos incisos deste artigo,
assumira a Diregdo-Geral o seu substituto legal e o Reitor terd a incumbéncia de
promover, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, o processo de consulta para a
indicacéo de novo Diretor-Geral, observando o que dispde o art. 13 da Lei n2 11.892,
de 2008 e legislacdo complementar.

TiTULO 1Nl

DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO |
DO ENSINO

Art. 27. O ensino proporcionado pelo COLEGIO PEDRO Il é oferecido em
todas as etapas da Educacgao Basica, em cursos e programas de formacao inicial e
continuada, de educacéo profissional técnica de nivel médio e de educagao superior
de licenciaturas e de Pés-Graduagéao, desenvolvidos articuladamente a pesquisa e a
extensao.

Paragrafo Unico. O curriculo do COLEGIO PEDRO Il esta fundamentado em
bases filosoficas, epistemoldgicas, metodoldgicas, socioculturais e legais, expressas
no seu projeto pedagogico institucional, sendo norteado pelos principios da estética
da sensibilidade, da politica da igualdade, da ética da identidade, da
interdisciplinaridade, da contextualizagdo, da flexibilidade e da educagdo como
processo de formacgao na vida e para a vida, a partir de uma concepcao de sociedade,
trabalho, cultura, educacgao, ciéncia e tecnologia e ser humano.

CAPIiTULOII

DA PESQUISA, EXTENSAO E CULTURA

Art. 28. Cabe ao COLEGIO PEDRO |l incentivar e promover o
desenvolvimento de programas de Pds-Graduacéo /ato e stricto sensu, articulando-
se com 6rgaos de fomento e consignando em seu orgamento recursos para esse fim.
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Art. 29. As agbes de extensdo constituem um processo educativo, cientifico,
artistico-cultural e desportivo que se articulam ao ensino e a pesquisa de forma
indissociavel, com o objetivo de intensificar uma relagdo transformadora entre o
COLEGIO PEDRO Il e a sociedade.

Paragrafo Unico. Cabe ao COLEGIO PEDRO |l incentivar e promover o
desenvolvimento e a expansao e projetos de pesquisa, buscando articular com
orgaos de fomento e consignando em seu orgamento recursos para esse fim.

Art. 30. As agdes de pesquisa constituem um processo educativo para a
investigagcéo, objetivando a produgado, a inovagédo e a difusdo de conhecimentos
cientificos, tecnoldgicos, artistico-culturais e desportivos, articulando-se ao ensino e
a extenséo e envolvendo todos os niveis e modalidades de ensino, ao longo de toda
a formacéo do aluno, com vistas ao seu desenvolvimento social.

TiTULO IV

DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 31. A comunidade académica do COLEGIO PEDRO Il é composta pelos
corpos discente, docente e técnico-administrativo.

CAPITULO |

DO CORPO DISCENTE

Art. 32. O corpo discente do COLEGIO PEDRO Il é constituido por
estudantes matriculados nos diversos cursos e programas oferecidos pela instituigao.

§ 12 Os estudantes do COLEGIO PEDRO Il que cumprirem integralmente o
curriculo dos cursos e programas farao jus a diploma ou certificado na forma e nas
condicdes previstas na organizacgao didatica.

§ 22 Visando fomentar o intercambio e a difusdo de conhecimentos cientificos
e tecnoldgicos, por meio de mobilidade académica com outras instituicbes de
educacgao, ciéncia e tecnologia, nacionais e internacionais, também poderao integrar
o corpo discente da Instituicdo estudantes intercambistas na forma da legislagao
vigente.
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CAPITULOII

DO CORPO DOCENTE

Art. 33. O corpo docente é copstituido pelos professores integrantes do
quadro permanente de pessoal do COLEGIO PEDRO II, professores visitantes e os
demais admitidos na forma da lei.

CAPIiTULO 1l

DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 34. O corpo técnico-administrativo € constituido pelos servidores
integrantes do quadro permanente do COLEGIO PEDRO |l que exercam atividades
técnicas, administrativas, educacionais, de pesquisa e de extensao, assim como
operacionais e de apoio.

CAPITULO IV

DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 35. O regime disciplinar do corpo discente € estabelecido em
regulamento proéprio aprovado pelo Conselho Superior.

Art. 36. O regime disciplinar do corpo docente e técnico-administrativo da
Instituicdo observa as disposi¢des legais, normas e regulamentos sobre a ordem
disciplinar e san¢des aplicaveis, bem como 0s recursos cabiveis, previstos pela
legislacao federal.
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TiTULO V
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TiTULOS

Art. 37. O COLEGIO PEDRO Il expedira e registrara seus diplomas em
conformidade com o § 32, do art. 22 da Lei n? 11.892, de 2008 e emitira certificados
a estudantes concluintes de cursos e programas.

Art. 38. No ambito de sua atuacdo, o COLEGIO PEDRO Il podera funcionar
como instituicdo acreditadora e certificadora de competéncias profissionais, nos
termos em que deliberar o Conselho Superior.

Art. 39. O COLEGIO PEDRO Il podera conferir titulos de Mérito Académico,
conforme disciplinado no Regimento Geral.

TiTULO VI

DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS

Art. 40. O patriménio do COLEGIO PEDRO Il é constituido por:

| - bens e direitos que compdem o patriménio da Reitoria e de cada um
dos

Campi que o integram;
Il - bens e direitos que vier a adquirir;
[Il - doagdes ou legados que receber;

IV - bens incorporados que resultem de servigos por ele realizados.

Paragrafo tnico. Os bens e direitos do COLEGIO PEDRO |l devem ser
utilizados ou aplicados, exclusivamente, para a consecugao de seus objetivos, nao
podendo ser alienados, exceto nos casos e condi¢gdes permitidos em lei.

Art. 41. Os recursos para manutengao e desenvolvimento dos servigos do
COLEGIO PEDRO Il serdo provenientes de:

| - dotagcbes orcamentarias que lhe forem atribuidas pela Uniao;

Il - dotagdes, a titulo de auxilio ou subvengao, que Ihe atribuirem os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios;

Il - doacbes que, a esse titulo, receber de pessoas fisicas ou
juridicas;
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IV - renda da aplicacdo de bens patrimoniais;
V - retribuicdo das atividades remuneradas e quaisquer outros

servicos;
VI - emolumentos escolares; e

VIl - receita anual.

TiTULO VI

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 42. O COLEGIO PEDRO I, conforme suas necessidades especificas,
podera constituir outros o6rgaos colegiados, bem como comissdes técnicas ou
administrativas.

Art. 43. A alteragdo do Estatuto do COLEGIO PEDRO Il exigird quérum
qualificado de 2/3 (dois tergos) dos integrantes do Conselho Superior, mediante
deliberacdo em sessao convocada exclusivamente para este fim.

§ 12 O presente Estatuto s6 podera ser revisto pelo Conselho Superior.

§ 22 A convocagao da sessao para os fins do caput sera feita pelo Reitor ou
pela maioria simples dos membros do Conselho Superior.

Art. 44. Os 6rgaos colegiados da Instituigao reunir-se-do0 com a presenga da
maioria absoluta de seus membros com direito a voto.

Art. 45. As duvidas e casos omissos que nao puderem ser dirimidas pelas
competéncias fixadas neste Estatuto serao resolvidos pelo Conselho Superior.
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O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da atribuicdo que lhe
confere o art. 87, paragrafo Unico, inciso Il, da Constituicdo, e considerando o
disposto na Lein 12.677, de 25 de junho de 2012, publicada no Diario Oficial da
Unido de 26 de junho de 2012, resolve:

Art. 1 Ficam redistribuidos, do Ministério da Educacéo - MEC para as Instituicdes
de Ensino integrantes da Rede Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, os Cargos
de Direcao - CD, as Funcdes Gratificadas - FG e as Fun¢des Comissionadas de
Coordenacao de Cursos - FCC, visando a constituicdo parcial das estruturas
administrativas das atuais e das novas unidades de ensino, na forma do Anexo
a presente Portaria.

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéao.

JOSE HENRIQUE PAIM FERNANDES

ANEXO
Do MEC para os IFs
CODIGO N CARGOS DE
DO  [INSTITUICOES FEDERAIS DIRECAO E TIFICADAS
ORGAO FUNCOES GRA
CD2(CD-3 ED' FG-1 ;G' FCC
26201  [Colégio Pedro 00 1 8 0 |65
Centro Federal de
26256 |Educacéao Tecnoldgica 00 0O |0 0 23
Celso Suckow da Fonseca
Centro Federal de
26257 |Educacéo Tecnoldgica de (00 0O |0 0 22
Minas Gerais
Instituto Federal de
26401 |[Educacdo, Ciéncia e 02 4 |6 0O 8
Tecnologia do Acre
Instituto Federal de
26402 |[Educacéo, Ciéncia e 00 0O |0 0 24
Tecnologia de Alagoas
26403 |Instituto Federal de 01 2 |6 2 25
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https://www.jusbrasil.com.br/legislacao/128510890/constitui%C3%A7%C3%A3o-federal-constitui%C3%A7%C3%A3o-da-republica-federativa-do-brasil-1988
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Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas

26404

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia Baiano

00

26405

Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Ceara

03

10

26406

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito
Santo

00

26407

Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia Goiano

00

19

26408

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia do Maranhéo

02

61

26409

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia de Minas
Gerais

00

15

26410

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia do Norte de
Minas

00

26411

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia do Sudeste de
Minas Gerais

26412

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de
Minas

02

26413

Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Triangulo
Mineiro

00

26414

Instituto Federal de

00

23
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Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso

26415

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso
do Sul

26416

Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Para

00

23

26417

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba

01

4 0

26418

Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Pernambuco

11

21

50

26419

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande
do Sul

00

25

26420

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha

00

26421

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia de Rondbdnia

00

26422

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia Catarinense

00

10

26423

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia de Sergipe

00

12

26424

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia de Tocantins

02

11

26426

Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Amapa

00

14
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26427

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia da Bahia

01

26428

Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Brasilia

00

10

26429

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia de Goias

00

16

26430

Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Sertdo
Pernambucano

26431

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia do Piaui

01

18

26432

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia do Parana

00

26433

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia do Rio de
Janeiro

00

26434

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia Fluminense

00

10

26435

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e

Tecnologia do Rio Grande

do Norte

26436

Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-
grandense

01

10

26437

Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima

00

26438

Instituto Federal de

01

18
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Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Santa
Catarina

Instituto Federal de

26439 |[Educacao, Ciéncia e 00 0O |0 0O 40
Tecnologia de Sdo Paulo
TOTAL 1 24 30 [88 24 1670




